ОТЧЕТ

мэра муниципального образования г. Бодайбо и района о результатах

деятельности и деятельности администрации г. Бодайбо и района

в 2013 году

Главная задача муниципальной власти – добиваться повышения уровня и качества жизни жителей района, обеспечив устойчивый экономический рост. В 2013 г.  администрация сумела расставить приоритеты среди большого количества проблем и сосредоточила свою деятельность на решении таких задач, как создание комфортной среды проживания, предоставления муниципальных услуг, исходя из доступных ресурсов и технологий. 
Бюджет на 2013 г. был принят с дефицитом, что повлекло принятие непростых решений о приоритетных направлениях денежных средств, но удалось решить вопросы  повышения заработной платы работникам образования и культуры, ремонта муниципальных учреждений, проведения культурно-массовых и спортивных мероприятий и многое др.

Год был трудным, но достаточно плодотворным. Золотодобывающая промышленность района показала высокий рост, что очень важно для развития района. С разработкой проекта электросетевого строительства сдвинулся с «мертвой точки» вопрос об обеспечении надежного электроснабжения. Реализация проекта  будет способствовать устранению режимных ограничений, дефицитов мощности и электроэнергии в районе и расположенных в районе предприятий ОАО «Полюс Золото», в частности, золоторудных месторождений Западное, Вернинское, Первенец и Чертово Корыто, участка Медвежий, а также 94 россыпных месторождений в бассейнах рек Витим, Жуя, Большой Патом и Малый Патом. Несмотря на сложившуюся в 2013 году чрезвычайную ситуацию на реке Лене, (в связи с низким уровнем воды), удалось своевременно и в полном объеме доставить на территорию Бодайбинского района топливо, подготовиться к отопительному сезону и начать его без сбоев. Продолжилось строительство автодороги Таксимо-Бодайбо, финансирование на эти цели выделяется в полном объеме, выделены средства на дорогу Артем-Кропоткин. Строительство автодороги запланировано в 2014 году 

Все организации образования и культуры начали новый учебный год вовремя, в некоторых учреждениях произведен капитальный ремонт. Несколько лет используется практика, так называемого «точечного финансирования». Таким образом, ежегодно удается качественно и комплексно ремонтировать в год по одному объекту. 

К негативных моментам относится такой серьезный фактор, как снижение цены на золото, что отрицательно сказывается на экономике предприятий.  Если в 2012 г. цена на золото была достаточно высокой, и это позволило укрепить материально-техническую базу и приступить к освоению месторождений, то в 2013 г. удалось сделать гораздо меньше. 

В тоже время выполнены майские Указы Президента РФ  по поднятию заработной платы, и, несмотря на то, что Указы поступили после принятия бюджета не были  сокращены расходы на ремонтные работы. Было выделено из бюджета 50 млн. руб. Поэтому можно с уверенностью сказать, что в целом наш бюджет позволил решить многие задачи, которые мы перед собой ставили.

Кроме того, МО г. Бодайбо и района входит в десятку лучших муниципальных образований (из 42) Иркутской области по бюджетному планированию, что говорит о профессиональной работе специалистов администрации и финансового управления. 
Бюджетная политика
Приоритетным направлением  финансовой  политики было повышение доходов бюджета, оптимизация расходов, исполнение майских Указов Президента в части повышения заработной платы отдельным категориям работников бюджетной сферы, привлечение дополнительных средств из бюджетов других уровней.

Плановые значения по налоговым и неналоговым доходам бюджета МО г. Бодайбо и района выполнены на 99,2%, поступило налоговых и неналоговых доходов в сумме 559,4 млн. руб. В сравнении с 2012 г. поступление налоговых и неналоговых доходов увеличилось на 35,4 млн. руб.

Плановые значения по безвозмездным поступлениям в бюджет МО г. Бодайбо и района выполнены на 98,8 %, поступило 303,4 млн. руб., или 35 % от общих поступлений. В сравнении с 2012 г. безвозмездные поступления в 2013 г. уменьшились на 87 млн. руб., в связи с передачей учреждения здравоохранения на областной бюджет.

Обеспеченность одного жителя района налоговыми и неналоговыми доходами  бюджета за 2013 г. составила 33 881 руб. и увеличилась по сравнению с 2012 г. на 8% (2012 г. – 31 363 руб.). Справочно: 2013 г. - налоговые и неналоговые доходы бюджета за 2013 г. – 720 316 425 руб., численность населения в 2013 г. – 21260 чел.;  в 2012 г. соответственно 678 891 912 руб. и 21 646 чел.).
Структура налоговых и неналоговых доходов бюджета МО г. Бодайбо и района:

- налог на доходы физических лиц – 84,6 %;

- прочие доходы от оказания платных услуг (работ) – 3,6 %;

- налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения – 2,8 %;

- единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности – 2,6 % и пр.

Анализ доходов и расходов бюджета МО г. Бодайбо и района за 2012 - 2013 годы:

	Наименование показателя
	Исполнено  за 2012 год, руб.
	2013 год
	Факт к плану 2013г., %
	Факт 2013 г. к факту 2012 г., %

	
	
	План, руб.
	Исполнено, руб.
	
	

	Налоговые и неналоговые доходы
	523 991 700
	563 700 200
	559 351 441
	99,2
	106,8

	из них:
	
	
	
	
	

	Налоги на прибыль, доходы
	449 943 354
	478 506 700
	473 440 013
	99,2
	105,3

	Налоги на совокупный доход
	31 525 973
	30 263 500
	30 513 629
	100,8
	96,7

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	4 010 369
	4 511 120
	4 579 526
	101,5
	114,2


	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	15 668 907
	20 695 380
	20 262 345
	97,9
	130,4

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	580 845
	2 130 000
	1 969 664
	96,1
	142,6

	Прочие неналоговые доходы
	297 0033
	4 952 028
	5 306 919
	90,5
	229,5

	Безвозмездные поступления
	390 418 118
	307 130 961
	303 425 125
	98,8
	77,7

	Доходы бюджета - Всего
	914 409 818
	870 831 161
	862 776 565
	99,1
	94,4

	Общегосударственные вопросы
	86 190 434
	95 156 961
	85 581 851
	89,9
	99,3

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	2 786 385
	4 671 171
	4 259 462
	91,2
	152,9

	Национальная экономика
	5 643 636
	3 326 300
	2 262 532
	68,0
	40,1

	Транспорт
	 
	321 300
	118 585
	36,9
	 

	Другие вопросы в области национальной экономики
	5 643 636
	 
	 
	 
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	6 308 820
	10 900 000
	10 900 000
	100,0
	172,8

	Жилищное хозяйство
	 
	10 900 000
	10 900 000
	100,0
	 

	Коммунальное хозяйство
	6 308 820
	 
	 
	 
	 

	Образование
	512 016 085
	622 233 623
	595 011 497
	95,6
	116,2

	Культура, кинематография
	77 192 323
	109 866 010
	105 701 650
	96,2
	136,9

	Здравоохранение
	155 317 64
	 
	 
	 
	0,0

	Социальная политика
	30 164 758
	30 307 430
	27 963 214
	92,3
	92,7

	Физическая культура и спорт
	1 125 743
	3 614 050
	2 798 067
	77,4
	248,6

	Средства массовой информации
	914 045
	6 780 750
	6 780 705
	100,0
	741,8

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов РФ и МО 
	42 379 800
	41 384 605
	41 240 804
	 
	 

	Итого расходов
	920 039 683
	928 240 900
	882 499 782
	95,1
	95,9

	Результат исполнения бюд-жета (дефицит/ профицит)
	-5 629 865
	-57 409 738
	-19 723 217
	 
	 


Расходная часть  бюджета МО г. Бодайбо и района за 2013 г. исполнена в сумме 882,5 млн. руб., что составляет 95 % уточненного годового плана или 95,9%  к исполнению 2012 г. При этом сложилась просроченная кредиторская задолженность в муниципальных учреждениях по состоянию на 01.01.2014 г. в общей сумме 3,3 млн. руб.  Кредиторской задолженности по начислениям на оплату труда, коммунальным услугам нет.

 Расходы на оплату коммунальных услуг муниципальных учреждений составили 54,6 млн. руб.

Расходы на содержание учреждений и мероприятий социальной сферы (образование, культура, социальная политика) составили 728,7 млн. руб., что составляет 82,6% расходов бюджета. Из них: расходы на образование составили 595 млн. руб., на мероприятия и содержание учреждений культуры – 105,7 млн. руб., на  мероприятия по социальной политике – 28 млн. руб.

Расходы на  жилищно-коммунальное хозяйство составили  10,9 млн. руб. – это расходы:

- на реализацию долгосрочной муниципальной целевой программы «Строительство 16-ти квартирного жилого дома для работников казенных, бюджетных учреждений в г. Бодайбо на 2013–2015 годы»  – 10 млн. руб.;

- на переданные полномочия по долгосрочной целевой программе «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Иркутской области на 2011–2015 годы и на период до 2020 года»  – 0,9 млн. руб.

Расходы на общегосударственные вопросы составили 85,6 млн. руб. – это содержание органов местного самоуправления и подведомственных учреждений, исполнение областных государственных полномочий и др.

Дефицит бюджета составил 19,7 млн. руб. или 3,52 % от суммы налоговых и неналоговых доходов, муниципальный долг по состоянию на 01.01.2014г. отсутствует.

 Муниципальные закупки
Размещение заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для  муниципальных нужд г. Бодайбо и района проводилось  в  соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». 

Размещение заказов проводилось на официальном сайте РФ в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг www.zakupki.gov.ru. На электронной площадке www.sberbank-ast.ru были размещены и проведены открытые аукционы в электронной форме.

Были проведены процедуры по размещению муниципальных заказов для администрации г. Бодайбо и района, финансового управления администрации г. Бодайбо и района, Управления образования администрации МО г. Бодайбо и района, Управления культуры администрации МО г. Бодайбо и района, для бюджетных учреждений - школ и детских садов, МКУ «УКС администрации г. Бодайбо и района». Кроме того, проводились процедуры по размещению муниципальных заказов для Кропоткинского, Артемовского, Балахнинского, Мамаканского, Жуинского муниципальных образований в рамках  соглашений о передачи части полномочий на уровень  муниципального района. 
Начальная (максимальная) цена контрактов по объявленным процедурам составила  213,0 млн. руб. По итогам проведенных торгов (запросов котировок) были размещены  муниципальные  заказы на сумму  202,8 млн. руб.,  в том числе:

млн. руб.
	Наименование учреждения, организации

(заказчик)
	Начальная (максимальная) цена 
	Цена размещенных заказов
	Сумма экономии

	Администрация г. Бодайбо и района (включая УКС, ФУ, Управление культуры)
	114,5
	110,6
	3,9

	Учреждения Управления образования 
	32,8
	30,5
	2,3

	Администрация Кропоткинского МО
	22,3
	20,6
	1,7

	Администрация Артемовского МО
	11,0
	10,0
	1,0

	Администрация Балахнинского МО
	15,2
	14,9
	0,3

	Администрация  Мамаканского МО
	9,7
	9,6
	0,1

	Администрация Жуинского МО
	7,5
	6,5
	1,0

	Итого:
	213,0
	202,8
	10,2


По итогам размещения муниципальных заказов сумма экономии денежных средств, выделенных на размещение заказов, составила 10,2 млн. руб. Суммы экономии были перераспределены на другие статьи расходов.
Проведено 69 открытых аукционов в электронной форме и 106 запросов котировок, 
Некоторые наиболее эффективные закупки:

тыс руб.
	Наименование закупки
	Начальная (максимальная цена закупки)
	Цена
контракта 
	Эффекти-вность закупки

	Выполнение работ по замене кабеля в городском парке
	323,3
	200,0
	123,3

	Благоустройство территории МДОУ д/с № 5 «Брусничка»
	1 671,3
	1 416,3
	255,0

	Ремонт кровли, фасада МОУ СОШ № 3
	1 639,4
	1 240,8
	398,6

	Ремонт клуба м-на Бисяга г. Бодайбо
	2 500,0
	1 800,0
	700,0

	Ремонт отопления клуба м-на  Бисяга г. Бодайбо
	300,0
	214,0
	86,0

	Выполнение работ по замене кровли корпуса «Сказка» ДОЛ «Звездочка»
	441,5
	326,7

	114,8


	Выполнение работ в музыкальном зале МДОУ д/с № 8 «Буратино»
	602,7
	424,9
	114,8

	Замена оконных блоков МОУ СОШ №3
	797,1
	629,7
	168,4

	Выполнение работ по благоустройству территории МДОУ д/с № 1 «Золотой ключик»
	1 000,0
	745,0
	255,0


	Ремонт теплотрассы п. Перевоз (1)
	2 580,1
	1 948,4
	631,7

	Ремонт теплотрассы п. Перевоз (2)
	1 022,3
	894,5
	127,8

	Поставка водогрейных котлов в п. Артемовский
	1 551,5
	1 070,5
	481,0

	 Ремонт (замена кровли) домов в п. Артемовский
	1 500,0
	1 117,5           
	382,5

	Ремонт здания администрации п. Кропоткин
	4 146,2
	3 337,7
	808,5

	Ремонт здания ФОК п. Кропоткин
	2 480,7
	1 896,4
	584,3

	Поставка игрового комплекса  в Балахнинское МО 
	1 355,3
	1 179,1
	176,2

	
	
	
	

	Разработка проектной документации по корректировке раздела доступа инвалидов в Мамаканской СОШ
	382,2
	262,9
	119,3


Проект «Народные инициативы»

Первый год в проекте «Народные инициативы» участвовал муниципальный район, поселения района участвовали третий год. Участие в проекте позволило муниципальному району привлечь в бюджет района из областного бюджета 5 225,6 тыс. руб., выделить на софинансирование из собственного бюджета 225,0 тыс. руб. и решить следующие задачи:
- приобрести спортивное оборудование для тренажерного зала плавательного бассейна (7% использованных средств в целом);

- приобрести акустическую систему оповещения спортивных объектов ДООЦ (лыжная база, плавательный бассейн, стадион «Труд») (5% использованных средств в целом);

- благоустройство городского парка г. Бодайбо (88% использованных средств в целом).

Строительство, капитальный и текущий ремонты 

В целях укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений из бюджета МО г. Бодайбо и района в рамках деятельности МКУ «Управление капитального строительства администрации г. Бодайбо и района» было израсходовано:

	№№ п/п
	Муниципальные учреждения
	Наименование работ
	Суммы затрат, тыс. руб.

	Управление образования

	1.
	МОУ СОШ № 3 г. Бодайбо 

	Замена деревянных оконных блоков на пласти-ковые,  капитальный ремонт фасада спортзала,  устройство ограждения (1-ый этап), замена оконных блоков в спортзале, гардеробной, на лестничных маршах, ремонт кровли над спортзалом и ремонт фасада
	1 793,9

	2.
	МОУ Мамаканская СОШ (здание начальных классов)
	Проведен ремонт крыши
	378,8

	3.
	МОУ Мамаканская СОШ
	Выполнение экспертных услуг по ПСД на стро-ительство школы (положительное заключение  экспертизы по ПСД получено)
	170,7

	
	
	Дополнительное изучение инженерно-геологических условий на площадке СОШ
	99,8

	4.
	МОУ Кропоткинская СОШ
	Ремонт здания
	855,6

	5.
	МКОУ Перевозовская СОШ
	Капитальный ремонт
	721,4

	6. 
	МКОУ Мараканская ООМШ
	Демонтаж и монтаж водопровода, ремонт цокольного перекрытия и канализации, устройство многофункциональной спортивной площадки
	676,4

	7.
	МОУ НШ - д/с № 35 «Радуга» г. Бодайбо
	Ремонт отмостки, ремонт площадок входных групп
	116,8

	8.
	МДОУ д/с № 5 «Брусничка»
	Благоустройство территории, работы по обрамлению дорожек и устройству ограждения
	1 667,4

	9.
	МДОУ д/с № 14 «Теремок» г. Бодайбо
	Капитальный ремонт пищеблока
	277,3

	10.
	МДОУ д/с № 8 «Буратино» пос. Мамакан
	Благоустройство территории  - устройство теневых навесов, текущий ремонт помещений
	502,5

	11.
	МДОУ д/с № 22 «Улыбка» пос. Артемовский
	Ремонт в туалетных комнатах ясельного корпуса
	 222,1

	12.
	Строительство детского сада в п. Кропоткин
	Выполнение топографических работ
	49,8

	
	
	Выполнены проектные работы, оплата не производилась. Стоимость по контракту 2,0 млн. руб. Оплата после сдачи ПСД на госэкспертизу.
	-

	13.
	МОУ ДОД Дом детского творчества  
	Проведены работы по устройству гидроизоляции фундаментов и ремонт фасада
	1 429,9

	14.
	Лыжная база в г. Бодайбо
	Снос старого здания, благоустройство террито-рии, ограждение территории 
	887,6

	15.
	Многофункциональная спортивная площадка в г. Бодайбо
	Устройство основания под настил
	996,8

	16.
	Физкультурно-оздорови-тельный комплекс г. Бодайбо
	Инженерно-геологические и  инженерно-геоде-зические изыскания, разработка ПСД на строи-тельство ФОК, выполнение экспертных услуг
	949,2

	17.
	ДОЛ «Звездочка»
	Разработка ПСД
	485,4

	
	
	Итого:
	12 281,4

	Управление культуры 

	18.
	МКОУ ДОД «ДМШ г. Бодайбо и района»
	Ремонт помещения ранее занимаемого  Спецсвязью
	410,6

	19.
	Центральная библиотека г. Бодайбо
	Строительство книгохранилища
	1 459,8

	20.
	Городской парк г. Бодайбо
	Замена кабеля, демонтаж ограждения, в т.ч.
	5 032,9

	
	
	работы по благоустройству по проекту «Народные инициативы» 
	4 808,7

	21.
	Клуб Бисяга г. Бодайбо
	Капитальный ремонт здания, ремонт электроосвещения и отопления
	2 014,0

	
	
	Итого:
	8 917,3

	Администрация г. Бодайбо и района

	22.
	16-ти кв.жилой дом для работников бюджетных учреждений в г. Бодайбо
	Начато строительство жилого дома
	10 000,0

	
	
	Итого:
	10 000,0

	
	
	ВСЕГО:
	31 198,7


Управление муниципальным имуществом
Основные задачи в сфере управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами в 2013 году:

- оптимизация состава и структуры муниципального имущества с целью обеспечения полномочий органов местного самоуправления г. Бодайбо и района в свете требований Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- увеличение доходов бюджета муниципального района в результате повышения эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами;

- выполнение норм и требований законодательства РФ и муниципальных нормативных правовых актов МО г. Бодайбо и района по обеспечению учета и государственной регистрации муниципального имущества и земельных ресурсов;

- создание условий для развития малого и среднего предпринимательства в г. Бодайбо и районе;

- вовлечение максимального количества объектов муниципальной собственности в процесс управления.

Реализация поставленных задач направлена на повышение качества жизни граждан.

По состоянию на 01.01.2014 г. в муниципальной собственности г. Бодайбо и района находится:

- 39 муниципальных учреждений, из них: образовательных учреждений - 28; учреждений в области культуры - 5; в иных сферах – 6;

- 3 муниципальных предприятия, осуществляющих финансово-хозяйственную деятельность;

- 1 открытое акционерное общество в уставном капитале, которого имеется 100% доля МО г. Бодайбо и района.

В 2013 г. одно предприятие МУП «Бодайбоинформпечать» преобразовано в муниципальное автономное учреждение (МАУ) «Бодайбоинформпечать».

В рамках реализации федеральных и областных программ в муниципальную собственность МО г. Бодайбо и района поступило имущество общей стоимостью - 8286 тыс. руб. Данное имущество включено в реестр муниципальной собственности и передано на праве оперативного управления муниципальным учреждениям:  образования – на  8190 тыс. руб.; культуры –  на 96 тыс. руб.

Проведено 2 аукциона по реализации имущества, что позволило получить дополнительные денежные средства на сумму 1129 тыс. руб.

Администрацией была продолжена работа по оформлению объектов недвижимости, в т.ч. земельных участков, занимаемых муниципальными учреждениями культуры в муниципальную собственность МО г. Бодайбо и района.

По доходам от аренды объектов муниципальной собственности в бюджет поступило 4264 тыс.руб. при плане 4135 тыс.руб., план выполнен на 103%, от продажи имущества – 1410 тыс.руб. при плане 1600 тыс.руб., план выполнен на 88%. В 2013 г. закончена работа по ликвидации МУП  «Бодайботорг», от реализации имущества предприятия  в бюджет дополнительно поступило 4488 тыс. руб.

Выдано 4 разрешения на установку и эксплуатацию рекламных конструкций, что позволило получить дополнительные доходы в бюджет в размере 74 тыс.руб.

Земельные вопросы являются актуальными из года в год, особенно предоставление земельных участков гражданам в соответствии с областным и федеральным законодательством.

В 2013 г. проведена значительная работа по формированию земельных участков для предоставления в собственность многодетным семьям. Данные земельные участки поставлены на кадастровый учет. 

Двум многодетным семьям земельные участки предоставлены в собственность.

По доходам от аренды земельных участков удалось получить дополнительные доходы в бюджет  района в размере  3903 тыс.руб. при плане 3900 тыс.руб., план выполнен на 100%, от продажи земельных участков – 191 тыс.руб. при плане 190 тыс.руб., план выполнен на 100%.

В рамках межведомственного взаимодействия, администрацией  самостоятельно в рамках электронного оборота документов, осуществлено 597 запросов и получено сведений из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним на объекты недвижимости, в том числе на земельные участки, а также 483 кадастровых паспорта на земельные участки для оказания муниципальных услуг в области земельных отношений.  

Разработан и утвержден административный регламент исполнения муниципальной функции «Осуществление муниципального контроля на территории муниципального образования города Бодайбо и района».

После согласований с заинтересованными ведомствами утверждена схема территориального планирования Бодайбинского района Иркутской области.

Тарифы и потребительский рынок

В рамках исполнения отдельных государственных полномочий в области производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции рассмотрено 25 заявлений о выдаче, переоформлении, продлении срока действия на розничную продажу алкогольной продукции,  прекращении действия лицензии-1 заявление. По результатам рассмотрения принято одно решение об отказе в предоставлении лицензии. Выдано 15 лицензий.  Продлен срок  действия 10 лицензий.  Подготовлено 45 муниципальных правовых актов по лицензированию.  Проведено 15 выездных проверок  лицензиатов, соискателей лицензии  на соответствие лицензионным требованиям.  По состоянию на 01.01.2014 г.  действующих  лицензий  - 30,  объектов лицензирования  – 83. Доходы в виде госпошлины (сбора) за лицензирование составили 1306,0 тыс.руб.

В целях осуществления  лицензионного контроля  за розничной продажей алкогольной продукции проведено 6 проверок, из них 3 плановых проверки. В результате проверок в 5 случаях установлены нарушения лицензионных требований, что составило 100%  роста  к 2012 г. По фактам выявленных нарушений составлено 5 протоколов, наложены административные штрафы в сумме 8,0 тыс. руб. Выдано 3 предписания об устранении нарушений. Приостановлено  действие 3-х лицензий.  1 заявление  направлено в суд  на аннулирование лицензии. Проведено 3 заседания МВК по осуществлению  государственного контроля за производством и оборотом алкогольной продукции на территории МО г. Бодайбо и района. По результатам  проведения заседаний комиссии составлены протоколы  и даны поручения контролирующим органам.

В 2013 г.  рассмотрено 18 обращений граждан по вопросам защиты прав потребителей, даны консультации и оказана практическая помощь в составлении претензий.

Проведена экспертиза по проверке расчетных материалов по формированию экономически обоснованных тарифов на платные услуги на 2014 г., оказываемых МАУ «Бодайбоинформпечать». В результате  проведенной экспертизы  тарифы на платные услуги  снижены  на  6,3 %  по  сравнению с 2013 г., планируемые расходы из бюджета на 2014 г. уменьшены на сумму 1273,1 тыс. руб.  Проведено 6 проверок по обоснованности расчетов недополученных доходов  МАУ «Бодайбоинформпечать»   по  реализации газеты «Ленский шахтер» населению по установленным льготным ценам.  В результате проверок сумма недополученных доходов к возмещению из бюджета в 2013 г. скорректирована в сторону уменьшения на 54,5 тыс. руб. 

 
 Проводилась работа  по  предоставлению субсидий юридическим лицами, индивидуальным предпринимателям на частичное возмещение транспортных расходов по доставке продовольственных товаров в населенные пункты Бодайбинского района. После проведения проверок документов, подтверждающих транспортные расходы (путевые листы, товарно-транспортные накладные) заключены соглашения о предоставлении субсидий с  индивидуальными предпринимателями на общую сумму 1174,3 тыс.руб. Разработан проект  Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальным предпринимателям  на частичное возмещение  транспортных расходов по доставке продовольственных товаров».

Приняты муниципальные правовые акты по определению границ прилегающих  территорий  к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции и утверждены схемы границ прилегающих территорий  по 48 объектам. МО г.Бодайбо и района  отмечено в области  среди 10 лучших МО по реализации постановления Правительства РФ по  определению органами местного самоуправления границ прилегающих территорий и утверждению схем границ прилегающих территорий на  соответствие требованиям федерального законодательства принятых муниципальных правовых актов. 


Разработан проект Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальным предпринимателям  на частичное возмещение  транспортных расходов по доставке продовольственных товаров».
Заключено Соглашение о  сотрудничестве в целях формирования торгового реестра Иркутской области со Службой потребительского рынка и лицензирования Иркутской области.  
Защищены расчеты и документы по определению стоимости жилищно-коммунальных услуг  на 2013 г. в разрезе поселений в Министерстве жилищной политики и энергетики Иркутской области.
Социально-экономическое развитие МО г. Бодайбо и района 

Общая социально-экономические ситуация МО г. Бодайбо и района за 2012-2013 годы характеризуется следующими показателями:

	№

п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	Значение

показателя

за 2012 год
	Значение

показателя

за 2013 год
	Динамика развития, %

	1.
	Численность населения с учетом  переписи  населения 2010 г.                          
	чел.
	21 646
	21 260
	98,3

	2.
	Численность  экономически  активного населения   (занятых в экономике)           
	тыс. чел.
	14,5
	14,3
	98,6

	3.
	Среднемесячная заработная плата  
	руб.
	46 552,0
	49 538
	106,4

	4.
	Просроченная   задолженность   по

заработной плате                 
	тыс. руб.
	0
	0
	-

	5.
	Прожиточный минимум              
	руб.
	6 713,0
	9 274,0
	138,1

	6.
	Уровень регистрируемой  безработицы                      
	%
	0,27
	0,24
	-

	7.
	Признано в установленном  порядке

безработными                     
	чел.
	47
	40
	85,1

	8.
	Оборот розничной торговли        
	млн. руб.
	1 479,3
	1 645,1
	111,2

	9.
	Товарооборот общественного питания                          
	млн. руб.
	96,8
	102,9
	106,3

	10.
	Объем отгруженной продукции      
	млн. руб.
	35 496,5
	34 116,8
	96,1

	11.
	Объем  реализации  платных  услуг

населению всего:                                            
	тыс. руб.
	391 185,3
	484 826,2
	124,0

	11.1
	 в том числе: оборот реализации  бытовых  услуг населению
	тыс. руб.
	1 953,9
	2 052,6
	105,1

	12.
	Объем   инвестиций   в   основной

капитал                          
	тыс. руб.
	7 419,8
	15 879,8
	в 2 раза

	13.
	Доходы бюджета   МО г. Бодайбо и района                
	млн. руб.
	914,4
	862,8
	94,4*


* в связи с уменьшением безвозмездных поступлений.
Демографическая ситуация


В районе продолжается естественное снижение численности  постоянно проживающего населения:

	Показатели
	Человек

	
	2013 г
	2012 г

	Родившихся                                            
	269
	265

	Умерших                                               
	329
	379

	Естественный прирост (+), убыль (-)                   
	- 60
	- 114

	Прибывшие
	683
	162

	Убывшие
	1 009
	544

	Миграционный прирост (снижение)
	- 326
	- 382

	Увеличение (снижение) численности населения
	- 386
	- 496


Численность постоянного населения Бодайбинского района на протяжении последних лет снижается и по состоянию на 01.01.2014г. составляет 21 260 чел. Уменьшение населения  по сравнению с 2012 г. составило  386 чел. (численность населения на 01.01.2013 г. – 21 646 чел). На снижение повлияли факторы увеличения числа умерших по сравнению с родившимися (60 чел.) и выехавшими из района в сравнении с прибывшими (326 чел.).


Наибольшее миграционный отток имеет Бодайбинское городское поселение (221 чел.), а миграционный прирост - Кропоткинское городское поселение. (110 чел.).
Занятость населения

По состоянию на 01.01.2014 г.  численность занятых в экономике района составила 15,2 тыс. чел., в т.ч. работников списочного состава 14,8 тыс. чел.
В 2013 г. в ОГКУ Центр занятости населения г. Бодайбо за содействием в поиске работы обратилось  1 432  чел., в т.ч. в целях поиска работы зарегистрировано 850 чел. (в 2012 г. – 628 чел.).

В общем числе ищущих работу 59,2% составляли граждане, имеющие рабочие специальности, 27,3% - ранее не работавшие и 13,5% - ранее работавшие на должности специалистов и служащих.

Молодежь от 16 до 29 лет в общей численности, зарегистрированных в поисках работы, составляла 48,3%. 

Пособие по безработице получили 178 чел. Средний период получения пособия составлял 2,2 мес., средний размер пособия – 3493 руб.

Численность граждан, признанных безработными в 2013 г. составляла 16,8% от общей численности, обратившихся в Центр занятости. Показатели прошлых лет (2011г . – 30,6%, 2012 г. -  27,2%) свидетельствуют об увеличении спроса на рабочую силу, что  дает возможность найти работу в десятидневный срок до присвоения им официального статуса безработного. В 2013 г. было заявлено 3499 вакансий (по 4,1 вакансии на одного ищущего работу) и трудоустроено 428 чел.

На начало  2014 г. численность граждан, состоящих на учете в Центре занятости, составила 89 чел., их них признанных безработными – 41 чел. Уровень безработицы  составил 0,25%, что в целом ниже уровня по области.

Уровень жизни населения и оплата труда
Прожиточный минимум по районам Крайнего Севера и приравненным к ним районам в IV кв. 2013 г. составил на душу населения 9 274 руб. (увеличилось по сравнению IV кв. 2012 г. на 2 561 руб.), для трудоспособного населения 9 913 руб. (+ 2 665 руб.), пенсионеров – 7 474 руб. (+ 2 368 руб.), детей 9 340 руб. (+ 3043 руб.). В связи с этим сократилась доля населения района с доходами ниже прожиточного минимума с 3,5% в 2012 г. до 2,9% в 2013 г.

Среднемесячная зарплата по району за 2013 г. составила 49 538 руб. (за 2012 г. – 46 552 руб.). Наибольший размер среднемесячной зарплаты имеют работники строительной отрасли -  59 788 руб., затем  золотодобывающих предприятий – 57 022 руб., наименьшую – работники производства пищевых продуктов – 19 778 руб. 
Средняя заработная плата в бюджетной сфере составила:  образование – 25 077 руб. (рост 27,7%), культура – 25 013 руб. (рост 55,9%), здравоохранении – 26 461 руб. 

Задолженности по выплате заработной платы в районе нет.

Численность пенсионеров на 01.01.2014 г. насчитывает 7 827 чел. или 56,5% от числа экономически активного населения или 36,8% от общей численности постоянно проживающего населения. 

Трудовые пенсии в течение 2013 г. проиндексированы дважды: 1 февраля – 6,6% и 1 апреля на 3,3%. Кроме того, численность работающих пенсионеров, которым произведена корректировка размера пенсии, составила 3639 чел., средний размер увеличения в результате корректировки составил порядка 261 руб.

С 01.01.2013 г. ежемесячные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства 1 группы, выросли более чем в 4 раза, с учетом районного коэффициента для Бодайбинского района составили 7150 руб. (ранее 1560 руб.).

В 2013 г. увеличилась социальная пенсия  детям–инвалидам и инвалидам с детства 1 группы. С учетом проведенной на 01.04.2013 г. индексации и районного коэффициента указанная социальная пенсия составляет 11 520 руб.
В среднем трудовые пенсии за 2013 г. выросли на 1 107 руб., социальные - на 770 руб. В итоге - средний размер трудовой пенсии на 01.01.2014 г. составил 12456 руб., средний размер пенсии по государственному пенсионному обеспечению - 7831 руб. 

Общий средний размер пенсии на 01.01.2014г. составляет 12 095 руб. 

 Начисление субсидий населению на оплату жилого помещения 

и коммунальных услуг 

	№

п/п
	Наименование
	2013г.

	1.
	Количество семей, проживающих в районе, сем.
	7 462

	2.
	Количество семей получивших субсидию, сем.
	1 125

	3.
	Количество человек получивших субсидию, чел.
	1 846

	4.
	Количество получателей субсидии с доходом ниже прожиточного минимума, чел.
	821

	5.
	Общая сумма выплаченной субсидии, тыс. руб.
	18 648,1

	6.
	Начисленная сумма субсидии получателям с доходом ниже прожиточного минимума, тыс. руб.
	6 018,42

	7.
	Средний размер субсидии в месяц на семью, руб.
	1 381,34


Основными категориями получателей субсидии являются:

	№ п/п
	Наименование категории
	2013г.

	1.
	Одиноко проживающие пенсионеры, инвалиды, чел.
	643

	2.
	Отдельно проживающие пенсионеры и инвалиды, сем.
	76

	3.
	Многодетные семьи, сем.
	42

	4.
	Семья одинокой матери, сем.
	4

	5.
	Остальные семьи, сем.
	360


           В течение  2013 года за получением субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг  обратилось 2285 семей, из них 99 семей получили отказ о предоставлении субсидий (основание – превышение доходов).

Развитие экономики района

Промышленность. Общее количество организаций на территории Бодайбинского района - 718, из них 214 индивидуальных предпринимателей, имеющих наемных работников.

На территории района осуществляются следующие виды производственной деятельности:

- добыча полезных ископаемых (золото);

- металлургическое производство и производство готовых металлических изделий;

- обрабатывающие производства:

- производство пищевых продуктов;

- производство и распределение электроэнергии и воды.

Золотодобыча. В 2013 году в день празднования 20-летия со дня принятия Конституции РФ Бодайбинский район установил новый рекорд  золотодобычи. Добыто рекордное количество драгметалла в количестве 20,5 тн, в т.ч. россыпного – 11,8 тн, рудного – 8,7 тн. 

В связи с этим район является лидером по валовому внутреннему продукту на душу населения. Это было отмечено Губернатором Иркутской области, который лично  поздравил всех жителей Бодайбинского района с этим знаменательным событием. 

Лидерами среди предприятий, которые обеспечили кроме выполнения плана и перевыполнения планового объема аффинированного золота и высокую эффективность, а также уменьшение затрат и высокую прибыльность, стали:

- предприятия, входящие в ОАО «Полюс золото»: ЗАО ЗДК «Лензолото» (россыпное направление) и ОАО «Первенец» (рудное направление, ГОК «Вернинский»), которые обеспечили более 45% добытого в районе золота. С целью воспроизводства минерально-сырьевой базы предприятиями собственными силами и с привлечением ООО «Ленгео» проводились геологические работы и эксплуатационная разведка. Объем выполненных геологоразведочных работ обеспечил прирост запасов драгоценного металла в размере более 2 тн. В перспективе до 2020 года ОАО «Полюс золото» планирует вложить в развитие производства Бодайбинского района 1 млрд. 200 млн. долл. Основные объекты инвестиций: ГОК «Вернинский», ЛЭП Пеледуй – Чертово корыто – Сухой Лог – Мамакан с ПС 220/110/6 кВ «Чертово корыто» и ПС 220/110/35/6 кВ «Мамакан», золоторудное месторождение «Чертово корыто» и продолжение освоения россыпных месторождений.

- ОАО «Высочайший» (рудное направление). Предприятие в 2013 году по итогам работы в 2012 году в шестой раз победило в Рейтинге хозяйствующих субъектов Иркутской области. В 2013 году предприятие отметило 15-летие со дня образования и ознаменовало его достижением  5-тонного уровня производства золота. ОАО приступило к промышленному освоению нового Угаханского ГОКа, с вводом в строй которого планируется сохранить достигнутый уровень производства золота. 

Огромный  вклад в объемы добычи золота внесли ООО «Друза», ЗАО «АС «Витим», ООО «Грейн Стар», ООО «АС «Сибирь», ЗАО ГПП «Реткон», ООО «Угахан», ООО «Шаповаловский», ООО «Даксиб», ООО «АС «Иркутская».

Общий индекс  промышленного производства по итогам 2013 года составил 108,6%, в том числе добычи полезных ископаемых – 110,1%.

Сумма выручки от реализации продукции, работ и услуг от золотодобычи по оценке Иркутскстата составила 30 734,1 млн. руб. или 95,8 % к аналогичному показателю 2012 года, что объясняется снижением цены за один грамм в 2013 году. 

Несмотря на снижение доходности из-за падения мировых цен на золото, предприятия не корректируют свои инвестиционные планы: выполняются масштабные геологоразведочные работы, ведется модернизация основных обогатительных мощностей. Доля выручки от добычи драгметалла в общем объеме составляет 90,1% (2012 год - 89,7%).  

В целом выручка от реализации (работ, услуг) на душу населения в Бодайбинском составила 1 651 тыс. руб. или 99,2% к показателю 2012 года (1665 тыс. руб.). 

План по налогам и сборам в бюджет МО г. Бодайбо и района выполнен на 99,3%: при плане 660,0 млн. руб. поступило 655,3 млн. руб. Фактическое поступление налогов и сборов по сравнению с показателем 2012 г. перевыполнено на 4,7%.

Обеспеченность собственными доходами бюджета на душу населения составила 30,8 тыс. руб. и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом 2012 г. на 6,2%.

Деятельность сервисных организаций.

Несмотря на имеющиеся успехи предприятий по добыче золота, главной проблемой увеличения добычи драгметалла и стабильной работы предприятий остается нехватка электроэнергии. Нехватка электроэнергии связана с увеличением количества и мощности золотодобывающих предприятий, в том числе с круглогодичной разработкой месторождений рудного золота.

Ожидается, что разработанная Правительством Иркутской области программа развития электроэнергетики на период с 2014 по 2018 годы позволит ликвидировать энергодефицит.

Предоставлением услуг по тепло-, водоснабжению, водоотведения для населения района занимаются МУП «Тепловодоканал», ООО «Тепловодоресурс» и  предприятия жилищно-коммунального хозяйства поселений района.  Тепловую энергию в районе вырабатывают 26 котельных, в том числе 22 муниципальных и 4 ведомственных, отапливающие муниципальный жилой фонд и объекты социальной сферы. 

В навигацию 2013 года в район завезено:

	Виды топлива
	Потребность, тн 
	Цена контрактов, млн. руб.
	Фактическое поступление, тн
	Выполнение завоза, %

	Уголь
	83 222
	400,1
	81 974
	98,5

	Нефть
	7 712
	53,6
	7 712
	100,0


В Бодайбо на протяжении многих лет остро стояла проблема с чистой питьевой водой. В рамках реализации долгосрочной целевой программы Иркутской области «Чистая вода» администрацией Бодайбинского муниципального образования выполнены мероприятия по строительству и сдаче в эксплуатацию станции водоподготовки в г. Бодайбо. Станция водоподготовки в г. Бодайбо рассчитана на очистку 720 куб. воды в час. Финансирование на приобретение и строительство станции за два года составило более 114 млн. руб. Эти средства выделялись местным, областным и федеральным бюджетами, а также привлечены средства в сумме 22 млн. руб., выделенные в рамках социально-экономического партнерства  предприятиями района. На сегодняшний день станция прошла все испытания, согласована со всеми надзорными органами, и уже весной 2014 г. бодайбинцы в полной мере смогут ощутить, как изменилось качество воды. 


Строительство. Более 30 лет в г. Бодайбо и районе не ведется массовое строительство муниципального жилья. Вследствие этого увеличился объем площадей ветхого и аварийного жилищного фонда до 65%.


В 2013 г. администрация г. Бодайбо и района изыскала средства и начала строительство 16-ти кв. жилого дома для работников бюджетных учреждений в целях закрепления педагогов, работников культуры и здравоохранения в районе и привлечения молодых специалистов. Были проведены строительно-монтажные работы по подготовке территории к строительству, устройству фундамента и возведения первого этажа здания. Строительство продолжится в 2014-2015 годах, сдача в эксплуатацию планируется в 2015 г.


В 2013 г. введено в действие 861,4м2 жилого фонда в г. Бодайбо за счет индивидуальных застройщиков.


Потребительный рынок. Выручка от реализации продукции, работ, услуг оптовой и розничной торговли, общественного питания, бытовых услуг составила 1645,1 млн. руб. и увеличилась по сравнению с соответствующим периодом 2012 г. на 11,2%. Анализ работы предприятий торговли, общественного питания и бытовых услуг показывает, что увеличение объема выручки происходит за счет роста цен на товары и продукцию, а не за счет роста покупательской способности населения, кроме того, население района ежегодно уменьшается на 600-700 чел. 

Малый и средний бизнес. Малый и средний бизнес МО г. Бодайбо и района является многоотраслевым, в котором осуществляют деятельность около 2,0 тыс. чел. во всех сферах экономики района. По структуре занятости населения – 13,9% от занятых в экономике района трудятся в малом и среднем бизнесе (всего в экономике района занято 14 304 чел.).
По состоянию на 01.01.2014 г. на территории Бодайбинского района на учете состоит 214 индивидуальных предпринимателей, имеющих наемных работников (в 2012 г. – 210). Зарегистрировано индивидуальных предпринимателей – физических лиц, не производящих выплат и иных вознаграждений физическим лицам – 697 чел. (в 2012 г. – 896).
Показатели, характеризующие состояние малого и
среднего предпринимательства в МО г. Бодайбо и района

	Показатели
	2013 г.

	Количество малых и средних предприятий, ед.
	214

	Количество работающих на малых и средних предприятиях, чел.
	2 013

	Количество предпринимателей без образования юридического лица, чел.
	697

	Доля занятых в малом и среднем бизнесе в общем количестве занятых в экономике района (без учета работников у ПБОЮЛ), %
	13,9

	Доля отгруженных товаров собственного производства, выполнение работ, услуг собственными силами малых и средних предприятий в объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг в целом по району, %
	18,5

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	25 893


В расчете на 1000 жителей  района приходится  10,1 малых и средних предприятий. Этот показатель  ежегодно уменьшается в связи с оттоком постоянного населения за пределы района (на 01.01.2012 г.  показатель составлял 10,4  на 01.01.2011 г. - 11,4). 

Выручка предприятий малого и среднего бизнеса за 2013 г. составила порядка 6 493,0 млн. руб. Удельный вес выручки в общем объеме выручки за 2013 г. составил 18,5%, что выше показателя 2012 года на 5,5%.

Сложившая отраслевая структура практически не меняется на протяжении многих лет. Наибольшую долю составляют предприятия торговли и общественного питания (71,4%), что объясняется относительно быстрой окупаемостью вложенных средств, стабильным потребительским спросом. 

	Вид деятельности
	Кол-во предприятий
	Доля, %

	Количество малых и средних предприятий – всего,
	214
	100,0

	в том числе:
	
	

	Оптово-розничная торговля и общественное питание
	150
	71,4

	Золотодобыча
	5
	2,4

	Обрабатывающие производства
	15
	7,1

	Строительство
	10
	4,8

	Транспорт и связь
	7
	3,3

	Сельское хозяйство
	5
	2,4

	Гостиницы и рестораны
	5
	2,4

	Прочие
	17
	6,2



Более 105 или 17,2% от общего числа индивидуальных предпринимателей имеют специально оборудованные помещения, общая площадь которых составляет 120,1 м2  в расчете на одно предприятие, в том числе площадь арендуемых помещений – 45 м2 в расчете на одно предприятие.


Для осуществления коммерческой деятельности предприниматели используют автомобильный транспорт в количестве 88 ед. грузового автотранспорта и 7 ед. пассажирские автобусы (включая микроавтобусы).

С каждым годом расширяется количество услуг, предоставляемых предпринимателями. Увеличивается сеть  бытовых услуг: парикмахерских, косметических и массажных услуг, доставка товаров на дом, риэлтерские услуги, юридические и бухгалтерские услуги и другие. В настоящее время действуют 77 предприятий, оказывающие бытовые услуги, с количеством 286 работающих.

В целях обеспечения эффективного взаимодействия администрации района и субъектов малого бизнеса и предпринимательства, оказания помощи  начинающим предпринимателям и развития действующих предприятий, создан Координационный Совет по поддержке развития малого бизнеса и предпринимательства при администрации г. Бодайбо и района. 

При поддержке администрации для оказания микрофинансовой помощи предпринимателям Бодайбинского района третий год в районе успешно действует некоммерческая организация «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства г. Бодайбо и района» (далее – Фонд). В 2013 г. предоставлено 20 займов на сумму 6 200,0 тыс. руб., в основном за микрокредитами обращаются для пополнения оборотных средств индивидуальные предприниматели, оказывающие услуги в сфере торговли и бытовые услуг. Средний размер одно займа составил 310,0 тыс. руб.
За счет дополнительных заемных средств, полученных из Фонда, были сохранены и вновь созданы рабочие места, предприниматели приобрели новое оборудование и расширили объем предоставляемых услуг.


 Кроме того, деятельность предприятий малого и среднего бизнеса поддерживают действующие на территории района отделения банков.


В рамках долгосрочной муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в МО г. Бодайбо и района на 2011-2013 годы» в 2013 году оказана поддержка на развитие собственного бизнеса четырем начинающим предпринимателям в сумме 850,0 тыс. руб., в том числе из областного бюджета – 600,0 тыс. руб.

 Социальное партнерство
В 2013 г. администрация продолжила работу по заключению и реализации мероприятий в рамках соглашений о социально-экономическом партнерстве с организациями, осуществляющими хозяйственную деятельность на территории Бодайбинского района. 

В 2013 г. были заключены соглашения о социально-экономическом сотрудничестве между Правительством Иркутской области и ОАО «Полюс Золото» и ОАО «Высочайший на финансирование мероприятий Бодайбинского района.

Администрацией г. Бодайбо и района были заключены соглашений о партнерстве с 10 предприятиями района, кроме того, некоторые организации и индивидуальные предприниматели оказывали спонсорскую и благотворительную помощь без заключения соглашений.

В целом в 2013 г. достигнута финансовая договоренность на 48,7 млн. руб., исполнено – 49,3 млн. руб. Спонсорская помощь на 1 жителя Бодайбинского района составила 2 315 руб. (численность населения за 2013 год - 21,3 тыс. чел.).

На протяжении ряда лет наибольший вклад в благотворительную помощь вносят золотодобывающие предприятия компании ОАО «Полюс Золото» (с группой предприятий, входящих в его состав: ЗАО ЗДК «Лензолото» (дочерние предприятия: ЗАО «Светлый», ЗАО «Маракан», ЗАО «Ленсиб», ЗАО «Севзото», ЗАО «Дальняя Тайга», ООО «Новый Угахан» и ООО «ЛенРЭМ») и ОАО «Первенец», а также предприятия: ОАО «Высочайший», ООО «Друза», ЗАО «Артель старателей «Витим», ЗАО ГПП «Реткон», ООО «Грейн Стар», ООО «Угахан».


В рамках реализации соглашений в 2013 г. решены многие проблемы: проведены ремонтные работы в детских садах, школах, учреждениях культуры, дополнительного образования,; поддерживались в рабочем состоянии объекты ЖКХ, приобретались квартиры работникам муниципальных учреждений, оказана материальная помощь гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, нуждающимся в лечении и реабилитации, а также участникам Великой Отечественной войны, труженикам тыла, вдовам участников ВОВ, финансировались спортивные и культурно-массовые мероприятия.

Наиболее значимыми мероприятиями, реализованными в 2013 г. по заключенным соглашениям о партнерстве являются:

- строительство станции водоподготовки в г. Бодайбо. Для получения в 2013 г. средств федерального и областного бюджетов  и финансирования строительства объекта было выполнено условие по привлечению внебюджетных средств в сумме 22,0 млн. руб.  за счет соглашений о социально-экономическом сотрудничестве (ОАО «Первенец», ОАО «Высочайший», ООО «Друза»); 

- ЗАО «А/С «Витим» на собственные средства в сумме 2 025,3 тыс. руб. произвело ремонт автодороги федерального значения Бодайбо - Кропоткин на участке 111-116 км, автодороги к с. Большой Патом и ремонт дизельной станции в с. Б. Патом;

- ЗАО ЗДК «Лензолото» произведена оплата в сумме 1,0 млн. руб. за разработку проектной документации строительства здания больницы в п. Артемовский вместо сгоревшей в 2013 году;  

- ОАО «Высочайший» приобретено стоматологическое оборудование на 492,0 тыс. руб.; отремонтирован гараж на 707,9 тыс. руб. для амбулатории п. Кропоткин ОГБУЗ «ЦРБ г. Бодайбо»; капитально отремонтирована система водоснабжения, проведены ремонтные работы здания МОУ СОШ № 3 г. Бодайбо на 1 352,1 тыс. руб., ремонтные работы в Кропоткинской СОШ, приобретено компьютерное и учебное оборудование, школьная мебель на 1 110,1 тыс. руб. 
- 5 630,3 тыс. руб. направлено спонсорами на проведение ремонтных работ, приобретение школьной мебели и учебного оборудования, компьютеров и проведение мероприятий в школах, детских садах, детских музыкальных школах и библиотеках;

- на приобретение компьютеров, ученической мебели, учебного оборудования и мультимедийного оборудования для ОГСКОК «Специальная (коррекционная) образовательная школа г. Бодайбо» направлено 482,5 тыс. руб. благотворительной помощи (ООО «Угахан», ООО «Новый Угахан», ООО «ГрейнСтар», ЗАО «Севзото»);

- выделено 414,4 тыс. руб. для ОГБУСО «КЦСОН г. Бодайбо и Бодайбинского района» на приобретение строительных материалов, бытовых электроприборов,   подготовку и поездку воспитанников на фестиваль «Байкальская звезда»  (ООО «ЛенРЭМ, ЗАО «Маракан», ЗАО «Ленсиб», ЗАО «АС «Витим», ОАО «Высочайший». ООО Угахан»).


Значительная часть средств выделена гражданам всех возрастов на лечение и оплату проезда для обследования в лечебных учреждениях г. Иркутска, в том числе оказавшимся в трудной  жизненной ситуации. В 2013 г. общая сумма материальной помощи составила 1 819,5 тыс. руб.


Поддерживается развитие спорта в целом и выделяется финансирование на   проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований и турниров:


- на проведение городских и районных соревнований, участие бодайбинских спортсменов в областных и федеральных соревнованиях оказана благотворительная помощь в сумме 919,8 тыс. руб.;

- на ремонт кровли спортивного зала стадиона «Труд» в г. Бодайбо ЗАО «АС «Витим» выделено 1 433,5 тыс. руб.;

- оплачены работы по благоустройству территории плавательного бассейна в г. Бодайбо, ремонтные работы и приобретение материалов и химических реагентов для бассейна на 2 011,6 тыс. руб. (ЗАО ЗДК «Лензолото», ОАО «Высочайший», ООО «Угахан», ЗАО «Ленсиб», ЗАО «Маракан»).


Ежегодно должное внимание уделяется ветеранам Великой Отечественной войны, вдовам участников ВОВ, труженикам тыла и узникам концлагерей. Спонсоры оказывают материальную помощь персонально каждому участнику ВОВ, перечисляют средства на организацию и проведение мероприятий и  празднование Дня Победы. В 2013 г. на эти цели было направлено 1373,0 тыс. руб. 

Ежегодно оказывается поддержка Совету ветеранов войны и труда. В 2013 г. перечислено 522,7 тыс. руб. на оформление подписки, доставку периодической печати, организацию деятельности первичных организаций, приобретение оргтехники и проведение мероприятий (ОАО «Высочайший», Общественное движение «Любимый край»).


В целях создания благоприятных условий МО МВД России «Бодайбинский» для оперативно-служебной деятельности на территории Бодайбинского района в 2013 г. оказана финансовая помощь -1,6 млн. руб., которая была направлена на улучшение материально-технического состояния здания полиции, приобретение запчастей, оплату путевок и расходов по проезду к месту летнего отдыха детей сотрудников, погибших при исполнении обязанностей. 


В 2013 г. Бодайбо отметил 110-летний юбилей. К празднованию Дня города подключились все предприятия и организации района. На средства спонсоров приобретались баннеры, памятные подарки, были организованы культурно-массовые мероприятия для населения района.
 Развитие социального потенциала

 Образование
Муниципальная система образования представлена 11 дошкольными образовательными организациями, ОГСОУ Специальная (коррекционная) школа-интернат 8 вида, 3 организациями  дополнительного образования, 12 общеобразовательными организациями, из которых:

основная общеобразовательная малокомплектная  школа;
8 средних общеобразовательных школ;

2 МОУ «начальная школа - детский сад»;

Центр образования (вечерняя школа).
 Главной целью муниципальной системы образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего современным потребностям общества и каждого гражданина.

Муниципальная система образования продолжает сохранять лидирующее положение  в социальной инфраструктуре района как по числу занятых в отрасли, так и по сумме расходов. В 2013 г. расходы консолидированного бюджета на образование  составили 560,0 млн. руб., что на 88,5 млн. руб. (19%) больше по сравнению с 2012 г.

 Увеличено финансирование из местного бюджета на 73 млн. руб., и в целом составило 347,2 млн. руб. Это дало возможность решения многих задач и, в первую очередь, укрепления материально-технической базы образовательных учреждений.

На выполнение программных мероприятий было предусмотрено 250,6 млн. руб., в том числе:

- на программу развития муниципальной системы образования – 11,8 млн. руб., это на 7,8 млн. руб. больше, чем в 2012 г.;

- на  программу «Обеспечение безопасности на объектах образования»-  7,1 млн.  руб.;

- на программу «Совершенствование организации питания общеобразовательных учреждений, расположенных на территории г. Бодайбо и района – 6,1 млн. руб. 


С каждым годом, несмотря на физическое старение зданий образовательных учреждений, и, благодаря плановым ремонтам, условия обучения детей улучшаются. 
  
На проведение ремонтов образовательных учреждений в 2013 г. направлено 29,9 млн. руб.  из местного бюджета, в том числе на капитальные ремонты – 11,3 млн. руб.,  текущие ремонты – 18,6 млн. руб.  

В образовательных организациях  в 2013  г. трудилось  1077 чел. (из них внешние совместители – 36), в т.ч.: 

- в общеобразовательных организациях-  518 чел., в т.ч. 29 внешних совместителей; 

- в дошкольных образовательных организациях – 370 чел., в т.ч. 14 внешних совместителей; 

- в организациях дополнительного образования детей –  102  чел., в т.ч.14 внешних совместителей; 

 - прочие работники –   87 чел., в т.ч. один внешний совместитель. 

В 2013 г. в соответствии с Указами Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 г. № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы», которые направлены на поэтапное повышение заработной платы педагогических работников, произошло значительное увеличение фонда оплаты труда работников сферы образования, который составил 70,5 млн. руб. 

С мая 2013 г. увеличились на 10% оклады работников образовательных организаций, отнесённых к обслуживающему  и учебно–вспомогательному персоналу.


В организациях, финансируемых из средств местного бюджета,  с 01.10.2013 г. увеличены оклады работникам, отнесённым к обслуживающему и учебно– вспомогательному персоналу на 5,5%.

Фонд заработной платы работников  сферы образования  и ЕСН в 2013 г. составил 375,1 млн. руб. или  68,7 % бюджета образования при средней заработной плате в размере   25 077 руб.

Средняя заработная плата по видам образовательных учреждений

	Вид образовательных организаций
	Средняя заработная плата 1 работника 
в 2013 году,  руб.

	Общеобразовательные 
	25 620

	Дошкольные 
	19 020

	Организации дополнительного образования детей
	18 436


Средняя заработная плата по категориям работников

	Категории работников
	Средняя заработная плата 1 работника  

в 2013 году,  руб.

	Педагогический персонал в общеобразовательных организациях
	37 330

	Обслуживающий персонал в общеобразовательных  организациях
	10 812

	Педагогический персонал  в дошкольных организациях 
	29 820

	Обслуживающий персонал  в дошкольных организациях
	10 433

	Педагогический персонал  в  организациях дополнительного образования
	28 311


Повышение материальной обеспеченности и социального статуса педагога стало важнейшей задачей в деятельности администрации района.
       
В 2013 г.  все образовательные учреждения г. Бодайбо и района работали в условиях новой системы оплаты труда.

           С 01.11.2013 г. в соответствии с постановлением администрации г. Бодайбо и района от 06.05.2013г № 279-п «План мероприятий МО г.Бодайбо и района («дорожная карта») «Изменения в сфере образования, направленные на повышения его эффективности»,  все руководители образовательных организаций были переведены на эффективные контракты. Постановлением администрации были установлены  показатели эффективной деятельности руководителей образовательных организаций г. Бодайбо и района.
           Вместе с тем, выполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» сопряжено с серьезными проблемами. Улучшая условия оплаты труда педагогического персонала (в основном за счет фонда стимулирования), ухудшаются условия оплаты труда учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала.  


На 01.01.2014 г. общий контингент обучающихся составил 2590  чел., в т.ч.:

- учащихся  общеобразовательных школ – 2 503 чел.;

- Центра образования – 87 чел.;

- учащихся  ОГСОУ специальной коррекционной школы – 111 чел.
Тенденция сокращения числа обучающихся продолжает сохраняться. За 3 учебных месяца с 01.09. 2013 г. количество обучающихся сократилось на 27 чел.
Средняя наполняемость классов по району в 2013 г на 01.09.13 г. составила 17,22  (в 2012 г. – 17,44). По г. Бодайбо  средняя наполняемость – 22,15  (в 2012 г. -  20,1), в поселках – 13,42 (в 2012 г. – 17,2), на селе – 7,53 (в 2012 г. – 8,9). 

В соответствии с планом действий по модернизации общего образования,  с сентября 2013 г. в первых  классах  школ  города и района  (283  чел.  –  100%)  массово  введен  федеральный государственный образовательный  стандарт начального общего образования, и продолжено обучение по ФГОС НОО во всех вторых классах (252 чел.- 100%), и третьих классах (286 чел. – 100%).

В целом, 821 обучающийся 1-х, 2-х и 3-х классов всех общеобразовательных учреждений города и района, реализующих программы начального общего образования, приступили к освоению стандарта второго поколения, предъявляющего новые требования к уровню их подготовки. С 01.09.2013 г. четыре 5-ых  класса (87 обучающихся) Мамаканской СОШ и МОУ СОШ № 3 г. Бодайбо начинали обучение в опережающем пилотном режиме введения ФГОС ООО. В соответствии с требованиями ФГОС все разнообразнее становится внеурочная деятельность, отличающаяся от урочной формами организации занятий (кружки, клубы, экскурсии, исследовательские проекты, практические занятия, общественно-полезная деятельность), и предоставляющая  широкий спектр занятий, обеспечивающих развитие обучающихся

Модернизация общего образования, в конечном итоге,  направлена на повышение качества знаний выпускников школ, и здесь одним из главных критериев  является итоговая аттестация.

  
В 2013 г. ЕГЭ проведен по 11 предметам. Обязательные экзамены  по русскому языку и математике  сдавал 121 выпускник.

Одним из важных направлений в работе муниципальной системе образования является работа с талантливыми и одаренными детьми.

Основной формой работы с одаренными детьми остается интеллектуальный марафон,  включающий:

- творческие конкурсы (КВН, конкурсы творческих работ, всероссийская акция  «Марш парков» и др.), в которых приняли участие более 600 обучающихся; 
 - интеллектуальные конкурсы  (муниципальный, региональный туры Всероссийской олимпиады школьников, районная олимпиада по русскому языку и математике среди учащихся 4-8 классов, учебно-исследовательская конференция младших школьников, научно практическая конференция «Поиск», районная краеведческая конференция, районный конкурс «Ученик года»). Количество участников – 747 чел.;

   - спортивные соревнования («Президентские состязания», спартакиада школьников, туристический слет, муниципальные, зональные и областные соревнования по различным видам спорта, эстафета на приз газеты «Ленский шахтер» и др.), участвовало 753 чел.;
  - конкурсы, направленные на формирование лидерских качеств (конкурс «Портфолио»), победители и призеры были награждены в номинации «Кто,  если не Я?» во время чествования лучших выпускников города и района). 

В ноябре-декабре  2013 г. во II муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 414 обучающихся 7-11 классов по 13 предметам.        Победителями и призерами  стали 88 чел. 

        
На региональный этап олимпиады были приглашены 4 чел.: по английскому языку -2, по русскому языку -2.
Детское население от 1 года до 7 лет на территории района составляло на 01.01.2013 г. – 1983 чел. Услугами дошкольного образования пользуются 1389 чел. (81,2%), из них: в группах общеразвивающей направленности – 1342 чел., в группах компенсирующей направленности для детей с тяжелыми и фонетико-фонематическими нарушениями речи – 34 чел. и в группах оздоровительной направленности – 13 чел. 

С 01.02.2014 г. начала работать «Электронная очередь», обеспечивающая прозрачность и непротиворечивость учета количества мест в детских садах.
В целях социальной поддержки учащихся общеобразовательных учреждений, принято постановление администрации г. Бодайбо и  района от 25.12.2012 г. № 702-пп  «О питании учащихся  в муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Бодайбо и района». Из  бюджете  района выделены  денежные средства в размере 6,1 млн. руб. из расчета 40 руб. в день. Фактически израсходовано 4,9 млн. руб. Льготным питанием из средств областного бюджета и бюджета МО г. Бодайбо и района охвачено 780 чел. или 30,9% . 

            Стоимость рациона питания за родительские средства варьируется от 40 до 80 руб. в день, в том числе и для  школьников,  посещающих группу продленного дня.     

           Охват  полноценным горячим питанием школьников во 2 пол. 2012-2013 уч.года и 1 пол. 2013-2014 уч. года составил  98,8% (2 492 чел.), что выше прошлогоднего на 1,6%.
       
Из бюджета на питание воспитанников дошкольных учреждений в 2013 г. израсходовано 17,4 млн. руб., из них на льготное питание – 0,9 млн. руб. Средняя стоимость питания в каждом учреждении индивидуальна и составляет от 113 до 133 руб. в день на одного воспитанника.

Для  сохранения и укрепления здоровья детей и подростков большое значение имеет работа по организации летнего отдыха и занятости.       

В районе сложилась эффективная система организованных форм оздоровления, отдыха и занятости детей. В 2013 г.  обучающиеся Бодайбинского района были охвачены различными  формами летней занятости:  лагеря дневного пребывания и лагеря труда и отдыха.

   
В  14 лагерях дневного пребывания было занято 767 детей. В лагерях дневного пребывания было  организовано  3-х разовое питание на 125 руб. Продолжительность сезона составила 15 дней.

   
В 10 лагерях труда и отдыха трудоустроилось 189 подростков, размер заработной  платы составил 5965 руб. (материальная поддержка по линии Центра занятости – 1105руб. и из средств местного бюджета подросткам   доплачивалось – 4860 руб.). В лагерях труда и отдыха  организовано 2-х разовое питание  на сумму 111 руб. Сезон длился 21 день.   

Впервые в 2013 г. было осуществлено финансирование в размере 144,0 тыс. руб.  из бюджета района на  оздоровление детей дошкольных образовательных учреждений, их численность составила 1014 чел. (74%).

На 01.10.2013 г. укомплектованность педагогическими кадрами  учреждений образования в среднем составила 90,63%, в т.ч.: общеобразовательные учреждения (школы) – 93,7%, дошкольные учреждения – 88,8 %, учреждения дополнительного образования – 92%. 
На 01.10.2013 г. общая численность педагогических работников в системе образования составила 422 чел., из них: высшее профессиональное образование имеют 70.1% педагогических работников. В организациях дошкольного образования работают 137 педагогов, высшее образование имеют  30 чел. (21,9%) по сравнению с 2012 г. спад составил 5% (2012 г. – 133 педагога из них 36 чел. (27%) имели высшее образование). В 2013 г. в район прибыло 13 педагогов.

Молодым специалистам производятся единовременные денежные выплаты из областного бюджета в размере 25 тыс. руб. На муниципальном уровне молодым специалистам производятся ежемесячные доплаты в размере 2 тыс. руб. Все молодые специалисты обеспечиваются благоустроенным жильем (квартиры, общежитие). С 2012 г. в регионе реализуется проект ипотечного кредитования с пониженной ставкой, с минимальным первоначальным взносом и без ограничений по размерам зарплаты для молодых сельских учителей. В этот проект  из Бодайбинского района вошли два педагога   (Мараканская ООМШ и Артемовская СОШ).

Кроме того, за счет средств местного бюджета в рамках ДМЦП «Развитие системы образования» в 2013 г.  были приобретены 3 квартиры для педагогов в пос. Мамакан  и две квартиры пос. Артемовский на общую сумму 1500,0 тыс. руб.       

Осуществлялась профессиональная переподготовка и повышение квалификации педагогов. Всего курсовую подготовку в 2013 году прошли 458 педагогов из них 146 педагогов ДОУ, 312 педагогов образовательных учреждений.

Анализ показал, что % педагогов повышающих профессиональную компетентность через курсовую подготовку увеличился с 47% (2010г) до 71% (2013г). Доля педагогов начальной школы, прошедших курсовую подготовку в связи с переходом на ФГОС составляет по муниципалитету 100%, а ФГОС ООО 48%. Доля педагогов дошкольных образовательных учреждений, прошедших курсовую подготовку в связи с переходом на ФГТ составляет по муниципалитету 83%.


Государственная поддержка педагогических работников оказывалась в рамках их участия в конкурсных отборах на получение денежного поощрения.

     
Премии Губернатора Иркутской области в размере 25 тыс. руб. в номинации «Первый учитель» была удостоена учитель начальных классов СОШ № 3  г. Бодайбо Никонова Любовь Георгиевна. 

     
За высокие достижения в педагогической деятельности премию Губернатора Иркутской области в размере 250 тыс. руб. в номинации «Лучший учитель общеобразовательного учреждения» получила  Паршина Наталья Александровна, учитель начальных классов МОУ СОШ № 4 г. Бодайбо.
    
В номинации «Лучший педагогический работник муниципального дошкольного образовательного учреждения» премией Губернатора Иркутской области в размере 25 тыс. руб. отмечены воспитатели МДОУ № 32 г. Бодайбо Зятькова Алена Андреевна и Лузгина Людмила Михайловна.


В номинации «Лучший технический работник образовательного учреждения»   победителями стали Шойко Мария Андреевна, помощник воспитателя  и Жевага Мария Николаевна сторож  МДОУ Детский сад № 13 «Березка» г. Бодайбо.


Премию в размере 25 тыс. руб. в номинации «Педагогическим работникам  образовательных учреждений, работающим с детьми из социально неблагополучных семей» получила социальный педагог Балахнинской СОШ Шилова З.И.
Педагогические коллективы Дома детского творчества и Станции юных натуралистов     включились в инновационную деятельность по организации внеурочной деятельности первоклассников. ДДТ организовал в СОШ № 1 г. Бодайбо  четыре кружка для первоклассников,  педагоги СЮН проводили занятия в 6 кружках для первоклассников в СОШ № 1,3,4 г. Бодайбо.
  На базе общеобразовательных школ действовали педагогические площадки: стажировочная (на базе МОУ СОШ № 1 г. Бодайбо), инновационная педагогическая площадка «Создание информационно - образовательной среды в ОУ» (на базе МОУ СОШ №3 г. Бодайбо). 

Опыт деятельности инновационной педагогической площадки «Создание информационно - образовательной среды в ОУ»  МОУ СОШ № 3 г. Бодайбо был представлен  на областном Форуме  «Образование Прибайкалья-2013».

В 2013-2014 уч.году на базе СОШ № 1 г. Бодайбо были организованы стажировки педагогов Бодайбинского района,  педагогов Мамско-Чуйского района и республики Бурятия (п. Таксимо). В дошкольных образовательных организациях 2 учреждения являются педагогическими площадками по реализации  ФЦПРО детский сад № 5 по теме «Территория счастливого детства» и детский сад № 32 «Предметно – окружающая среда, как средство развития детей с нарушениями речи».
        
Актуальные проблемы муниципальной системы образования.

1. Снижение качественного состава обучающихся, связанного с миграционными процессами как внутри района, так и за его пределы и увеличение числа детей с проблемами в развитии и воспитании;

2. Недостаточный уровень качества  математического образования;

3. Сохраняется проблема обеспеченности кадрами, особенно в отдаленных сельских общеобразовательных школах и дошкольных образовательных организациях (в районе реализуется подпрограмма «Управление кадровыми ресурсами», направленная на повышение материальной обеспеченности и социального статуса педагога, за счет которой выплачивается денежное вознаграждение молодым специалистам, приобретается жилье).

4. Отсутствие медицинского сопровождения обучающихся со стороны органов здравоохранения;


5. Острая необходимость строительства Мамаканской СОШ;


6. Недостаточный уровень образовательного ценза педагогов ДОУ;

7. Тенденция снижения в течение двух лет числа педагогов имеющих высшую и первую квалификационную категорию;

8. Недостаточный уровень эффективности и отработанности сетевого взаимодействия образовательных организаций;

9. Снижение результативности подпрограммы «Дети Привитимья» муниципальной программы развития, в т.ч.: качество подготовки обучающихся к олимпиадам, интеллектуальным конкурсам, научно-исследовательским конференциям.

Дальнейшее развитие муниципальной  системы образования связано с реализацией плана мероприятий МО г. Бодайбо и района («дорожная карта») «Изменения в системе образования Бодайбинского района, направленные на повышение эффективности образования», реализацией    муниципальной   программы «Развитие системы образования города Бодайбо и района на 2013-2015 годы» и участием муниципальной системы образования в проекте комплексной модернизации образования на основе Соглашения о взаимодействии между Министерством образования и администрацией г. Бодайбо и района.

Культура
Сеть учреждений культуры представлена 4 муниципальными  учреждениями, из них: культурно–досуговых учреждений – 1 (с 10 структурными подразделениями), библиотек – 1 (с 10 структурными подразделениями), музеев – 1, учреждений дополнительного образования (музыкальных школ) –1 (с 5 структурными подразделениями).

К прочим относится – 2 учреждения: 1 - аппарат управления, 1 -  МКУК «ЦБ управления культуры г. Бодайбо и района». Данные учреждения занимаются организационно–правовым, финансово-экономическим, методическим, материально-техническим сопровождением деятельности учреждений культуры. 

Все учреждений культуры имеют статус  казенных.

Сокращение сети учреждений культуры в 2013 г. составило  2 ед., а именно: с 01.09.2013 г. закрыты две музыкальные школы в п. Кропоткин и  п. Перевоз (структурные подразделения МКОУ ДОД «ДМШ г. Бодайбо и района») по причине отсутствия преподавателей.  

Среднесписочная численность работников в 2013 г. - 260 чел., в т.ч. внешние совместители  37 чел. (в 2012 г. - 269 чел.) снижение составило 3,3%, за счет оптимизации штатных единиц, закрытия двух музыкальных школ.
	Сеть учреждений по видам сферы культуры на 01.01.2014 г.
	Количество

учреждений культуры (ед.)
	Внешние совмести-

тели
	Среднеспи-сочная численность
	Открыто (+),

Закрыто

(-)

	
	Юридичес-

кие лица
	непосредственно оказывающие услуги  населению в сфере культуры, входящих в юр.лицо
	
	
	

	Культурно – досу-говые
	1
	10
	20
	111
	

	Библиотеки
	1
	10
	3
	56
	

	Музей
	1
	1
	-
	14
	

	Учреждения доп. образования детей (музыкальные школы)
	1
	5
	13
	56
	( -2)



	Прочие (аппарат управления, бухгал-терия, хоз. группа)
	2
	-
	1
	23
	

	Всего:
	6
	26
	37
	260
	2


Среднесписочная численность основного персонала работников учреждений культуры 146 чел., из них: 122 чел. относится к основному персоналу учреждений культуры (библиотеки, клубы, музей) и к учреждению дополнительного образования, 24 чел. - к основному персоналу  прочих учреждений культуры. По уровню квалификации 44 чел. из основного персонала имеют высшим образованием и 50 чел. среднее специальное, 9 чел. обучается в высших и средних специальных учебных заведениях различных профилей. 

Фонд заработной платы работников  сферы культуры  в 2013 г. составил 69 млн. руб.  (84%) бюджета культуры, средняя заработная плата на 31.12.2013 г. составляет  22 126 руб., рост средней заработной платы к 01.01.2013 г. составил 35,5% (2012 г. – 16300 руб.).
В 2013 г. все учреждения культуры г. Бодайбо и района работали в условиях новой системы оплаты труда.

В 2013 г. в соответствии с Указами Президента,  постановлениями администрации  района «Об утверждении Примерного положения о новой отраслевой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования г.Бодайбо и района» (с изменениями), «Об утверждении  отраслевого плана  мероприятий  («дорожной карта»)», направленных на повышение эффективности сферы культуры г.Бодайбо и района, 90 работников учреждений культуры  были переведены на «эффективные контракты». С 01.01.2014 г. с 4 руководителями учреждений культуры заключены трудовые договора в новой форме.

  Вместе с тем выполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» сопряжено с серьезными проблемами. Для МО г. Бодайбо и района субсидии на софинансирование расходных обязательств по выплате заработной платы работникам учреждений культуры в 2013 г. из областного бюджета не выделялись, т.к. все учреждения культуры находятся в муниципальной собственности МО г. Бодайбо и района, а получателями субсидии могут быть только поселения и городские округа. Все средства, необходимые для повышения заработной платы работникам учреждений культуры были выделены из местного бюджета, путем перераспределения внутренних финансовых резервов. В  2014 г. мероприятия по повышению заработной платы будут продолжены,  основная задача администрации и управления культуры на 2014 продолжение реализации мероприятий по повышению зарплаты работникам культуры.

В рамках исполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597  были приведены в соответствие штатные расписания всех учреждений культуры, в результате этого:
-   по культурно–досуговым учреждениям выведено из штатного расписания 4,5 ед.;

-  по музыкальной школе сокращены 7 должностей технического персонала; хочется отметить, что при этом не пострадали люди, все сокращенные имеют основное место работы или являются пенсионерами.
Анализ средств, внесенных в бюджет  района от приносящей доход деятельности, показал, что в 2013 г. этот показатель выполнен на 97,3% от запланированного, недовыполнение составило 2,7%.  Причины слабого роста доходов: низкая платежеспособность большей части населения Бодайбинского района, особенно, проживающих в поселках,  слабая материальная база ряда учреждений культуры.  

Подготовлены предложению по выведению  технического персонала учреждений культуры и присоединению их к юридическому лицу МКУК «ЦБ управления культуры г. Бодайбо и района».

Основные показатели деятельности Управления культуры в 2013 году: 
Деятельность библиотек:

Одним из приоритетных направлений работы является информатизация библиотек и обеспечение открытого доступа населения к информации, подключение их к Интернету.

В результате реализации библиотечных программ и проектов библиотеки на сегодняшний день в достаточной мере оснащены современными компьютерными и информационными технологиями и отвечают всем требованиям по обеспечению культурных и информационных потребностей пользователей.

Компьютеризация библиотек составляет 80%, доступ в интернет 60%.

Охват населения библиотечным обслуживанием на 01.01.2014 г. составляет 78%.

Количество пользователей 16978 чел., что на 19 человек больше, чем в 2012 году. Число посещений в 2013 году составило 151738, что в сравнении с 2012 годом больше на 47 посещений (2012 г.- 151691).

Книгообеспеченность на 1 жителя района составила 9,4 ед. (2012 г. - 9,3 ед.).

Среднее число жителей на 1 библиотеку в 2013 г. - 2165 чел., в 2012 г. – 2238 чел., меньше на 73 чел., т.к. наблюдается выезд населения из Бодайбинского района. Количество экземпляров фонда на 1000 чел. населения в 2013 г. - 204 экз., в 2012 г. - 205 экз. 



Деятельность учреждений дополнительного образования:



В Бодайбинском районе дополнительное образование представлено МКОУ ДОД «Детская музыкальная школа г. Бодайбо и района», в состав которой входят 4 детских музыкальных школы, расположенных в поселках района.
                         

На 01.09.2013 г. в школах района обучается 194 учащихся, что на 37 чел. меньше, чем в 2012 г.

                         

В общеобразовательных учреждениях г.Бодайбо и района обучается 2 617 детей  в возрасте от 7 до 18 лет. Охват эстетическим образованием составляет 8%, что меньше уровня 2012 г. Причина – закрытие из-за нехватки педагогов музыкальных школ в п. Кропоткин и п. Перевоз, недобор в 2013 г. в музыкальной школе г. Бодайбо на народное отделение (баян, аккордеон), закрыто хоровое отделение в связи с выездом специалиста.
Работающих в учреждении: всего 57 чел., из них:


- педагогических работников -   25, в т.ч. преподавателей – 25 (штатных 22 );

- по уровню квалификации из всех педагогических работников:

- с высшей категорией -  9 (36 %);
- с первой категорией - 8 (32 %); из них преподавателей:

- с высшим образованием  - 14  (56 %)

- со средним специальным – 11 (44 %)  

Наряду с образовательным процессом преподаватели вели активную творческую, культурно–просветительную деятельность, готовили детей к участию в конкурсных мероприятиях всех уровней. 

Главным достижением коллектива является участие обучающихся, преподавателей и  коллектива в конкурсах, олимпиадах в г.Братске, г.Иркутске,  заочное участие в областных, всероссийских, международных конкурсах. 

В мероприятиях всех уровней в 2013 г. приняло участие  10  учащихся,  очно участвовало: 6 обучающихся, заочно 4 обучающихся. По итогам конкурсов получены: диплом победителя – 4 учащихся, диплом за 4 место –  2 учащихся, благодарность за участие - 2 человека.

                         

Значимым событием  для  МКОУ ДОД «ДМШ г.Бодайбо и района» стала победа 4 учащихся в Благотворительном аукционе «Нота До – одаренным детям» им. Юрия Тена в г. Иркутске. Победители награждены музыкальными инструментами. Кроме того, учреждение приняло участие в конкурсе концертных программ «Музыку дарим людям» и презентации образовательного учреждения, среди муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры Иркутской области, проводимым Благотворительным фондом им. Юрия Тена. 



Деятельность культурно – досуговых учреждений:

При учреждениях культуры клубного типа работают  99  клубных   формирований с числом занимающихся – 1102 чел. (в  2012 г. - соответственно 86 и 1108 чел.). В 2013 г. проведено 1154 мероприятия: 
	Категория
	Мероприятия

	Дети и подростки
	Театрализованные представления, конкурсы, концерты, детские игровые программы в дни школьных каникул, «Весёлые старты», новогодние утренники, спектакли, флэш-мобы и акции.

	Молодёжь
	День призывника, КВНы, спортивные соревнования, флэш-мобы, тематические программы, вечера отдыха.

	Пенсионеры
	Народные гуляния, выставки народного творчества, концерты, ярмарки, праздничные программы, вечера отдыха.

	Инвалиды
	Выездные концерты в Доме-интернате для престарелых и инвалидов, игровые программы для детей-инвалидов, театрализованные представления.

	Семьи
	Спортивно-игровые программы, выставки семейного творчества, конкурсы, концерты.

	Ветераны
	Вечера отдыха, концерты-чествования, торжественные приёмы.


Продолжали  работу 4 хоровых коллектива и ансамбля имеющих  звание «Народный»:

- вокальный ансамбль «Мужики»  КДЦ г. Бодайбо (руководитель Кернер В.А.);

- хор ветеранов труда «Рябинушка» КДЦ г. Бодайбо (руководитель Булатов С.В.);

- хор «Русская песня»  КДЦ г. Бодайбо (руководитель Шушунов С.С.);

-фольклорный ансамбль «Горлица» ДЦ п. Артёмовский (руководитель Ананко Н.Я.).

Деятельность музея:

Основные задачи: сохранение фондов музея, сохранение исторического наследия  Бодайбинского района.
Фонд Бодайбинского городского краеведческого музея им. В.Ф. Верещагина составляет 14247 экспонатов, из них основного фонда - 6391 экспонат, вспомогательного фонда - 7856 экспонатов.

Охват населения музейными услугами составляет 29% (в 2012 г. - 27,5%).
Число посетителей музея за 2013 г. составило 4220 чел. (в 2012 г.- 4211 чел.), проведено 176 экскурсий различной направленности. Количество выставок  составило 38 экспозиций, из них оформлено 7 новых. 

 
В 2013 г. получены положительные результаты деятельности в области культуры г. Бодайбо и района:

· увеличение доли финансирования сферы культуры, как свидетельство приоритетности культурной политики  в деятельности администрации г. Бодайбо и района;

· сохранение основного кадрового потенциала учреждений культуры, продолжение  работы по повышению материальной  обеспеченности, социального статуса работников культуры. Достижение показателей «дорожных карт»  в части повышения оплаты труда работникам учреждений культуры;
· определение направлений развития сферы культуры на 2014–2016 годы;
· сохранение культурного и исторического наследия  Бодайбинского района.
Вместе с тем, анализ показывает, что необходимо:

· повышение качества и количества оказываемых услуг населению;

· расширение спектра мероприятий проводимых на платной основе, повышение стоимости платных услуг;

· решать проблемы развития кадрового потенциала;

·  в случае получения гарантии Правительства Иркутской области  на выделение средств из бюджета области на софинансирование  строительства районного Дома культуры рассмотреть возможность выделения средств на разработку проектной документации;

· модернизация и укрепление материально–технической базы учреждений культуры.

Дальнейшее развитие сферы культуры связано с реализацией муниципальной  программы «Развитие учреждений культуры  г. Бодайбо и района на 2014-2016 годы» и с реализацией Указов Президента РФ № 759 от 07.05.2012 г. и № 761 от 01.06.2012 г.

В рамках реализации Плана мероприятий («дорожных карт») направленных на повышение эффективности сферы культуры МО г.Бодайбо и района, продолжится работа по поэтапному повышению оплаты труда работников учреждений культуры, как результат повышения качества и количества оказываемых ими муниципальных услуг.

Физическая культура и спорт
Занимаются спортом  и участвуют в командных спортивных соревнованиях  по волейболу, баскетболу и футболу, спортивной борьбе, а также занимаются шахматами, шашками порядка 700 чел. в райне.
За прошедший год проведено 63 спортивных и спортивных мероприятий.
Спортсмены района приняли участие в спортивных мероприятиях областного и федерального уровня: первенства Иркутской области по самбо, баскетболу и волейболу в зачет спартакиады среди общеобразовательных школ, по настольному теннису, футболу среди юношей (г. Усолье-Сибирское), баскетболу на призы газеты «Восточно-Сибирская правда» (г. Иркутск), шахматном фестивале «Байкал-2013» памяти Ю.Тена (г. Иркутск), Турнире по мини-футболу памяти Перминова (г. Иркутск), России по полиатлону (г. Красноярск), соревнованиях по самбо «Бамовский самбист» (г. Тында), чемпионате Сибирского Федерального округа по настольному теннису.

На физическую культуру и спорт из бюджета МО г. Бодайбо и района было профинансировано 2 798,1 тыс. руб. (в том числе на строительство ФОК – 995,4 тыс. руб.) (2012 г. – 1125,7 тыс. руб.). В рамках социально-экономического партнерства профинансированы спортивные мероприятия на 2 353,3 тыс. руб. (2012 г. – 1 475,4 тыс. руб.), в т.ч.

- ремонт кровли спортзала стадиона «Труд» - 1 433,5 тыс. руб.;

- дополнительные работы по лыжной базе - 562,7 тыс. руб.;

- проезд на кубок мира по кикбоксингу Орловскому И. – 50,0 тыс. руб.

- проведение спортивных мероприятий – 307,1 тыс. руб.

Основные показатели развития физической культуры и спорта

	                Наименование                 
	2012 г
	2013 г
	% 2013 г.

к 2012 г.

	Всего спортивных сооружений                  
	21
	21
	100

	Численность занимающихся в спортивных секцияхи группах                                    
	952
	820
	86,1

	%  занимающихся  физкультурой  и  спортом   к общему количеству населения                  
	4,2
	3,8
	- 0,4


Организация физкультурно-массовой и спортивной работы. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий с населением осуществлялась в соответствии с  календарным планом работы. Проведено 55 районных спортивно-массовых мероприятий: летние и зимние спортивные игры Бодайбинского района, спортивные праздники «День физкультурника», «День молодежи», «День России», «Папа, мама, я - спортивная семья», туристический слет молодежи, первенства, турниры, кубки по волейболу, баскетболу, мини-футболу, шахматам, шашкам, полиатлону, лыжным гонкам, настольному теннису, пулевой стрельбе, борьбе самбо, универсальному бою, кикбоксингу, плаванию.

Работа с физкультурными кадрами. В целях внедрения новых форм организации работы по физической культуре и спорту, улучшения профессиональной подготовки  кадров, улучшения качества организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы работники  учреждений физической культуры и спорта направлялись на курсы повышения квалификации, судейские семинары, участвовали в работе научно-практических конференций.

В течение года 9 чел. повысили свою квалификацию через участие в судейских семинарах, научно-практических конференциях и курсах.


Организация физического воспитания в образовательных учреждениях. Для учащихся школ проводятся товарищеские встречи, дни здоровья, спартакиада школьников, «Веселые старты», соревнования по настольному теннису, баскетболу, волейболу и др. видам спорта.

В системе дополнительного образования  работает ДО ДООЦ. Численность занимающихся в ДООЦ составляет 482 чел. (2012 г. - 520 чел.). В течение года воспитанники ДООЦ участвовали в областных, всероссийских соревнованиях, по результатам которых становились победителями и призерами.

Также в системе дополнительного образования совместно с ВПК «Русич» и детскими общественными организациями скаутов «Лесной навигатор» и «Таймень» проведена спартакиада допризывной молодежи. Спортивным туризмом (спортивным ориентированием) занимаются 115 чел.

В целях пропаганды здорового образа жизни, поддержки интереса к занятиям физической культуры, а также проведения профилактической работы с несовершеннолетними группы риска с 2009  года проводится цикл спортивных мероприятий «Лето. Подросток. Занятость», в рамках которого проводились спортивные соревнования для детей, не  занимающихся в спортивных секциях. При поддержке членов ВПК «Русич» проведен спортивный праздник «Мы к вам заехали на час» для воспитанников ОГКУ СО «КСЦОН по Бодайбинскому району».

Организация работы с молодежью допризывного и призывного возраста. Основным направлением в работе с молодежью допризывного и призывного возраста является направление – «Здоровое поколение», направленное на улучшение состояния здоровья подростков и молодежи, устранение причин распространения негативных явлений в молодежной среде. Совместно с обществом ветеранов ВОВ проводились спортивно-массовые мероприятий с привлечением спортсменов-ветеранов, граждан пожилого возраста и инвалидов.

Проведены традиционные мероприятия, посвященные памяти ветеранов труда, спорта, внесших значительный вклад  в развитие бодайбинского спорта.

В 2013 г. проведена традиционная «Военная эстафета».

Формирование устойчивого понятия здорового образа жизни закреплялось в военно-спортивных соревнованиях для учащихся старших классов города.

Организация работы со студенческой и учащейся молодежью. При поддержке администрации  и тренеров – преподавателей МОУДО ДООЦ проводились спортивные и физкультурно-массовые мероприятия в ОГБОУ СПО «Бодайбинский горный техникум». В 2013 г. проведены: Кубок техникума по баскетболу, соревнования по настольному теннису. Студенты 1-2 курсов техникума привлекались к проведению и участию в  спортивных соревнованиях среди учащихся 9-11 кл. школ города и района, 3-4 курсов – к соревнованиям среди взрослого населения. В 2013 г. на базе техникума открылась секция бокса.

Пропаганда физической культуры и спорта. В рамках мероприятий пропаганды физической культуры и спорта администрация тесно сотрудничает с МАУ «Бодайбоинформпечать», ТРК «11 канал», ООО «Витим-Телеком» (рубрика «Новости спорта»). Средства массовой информации освещали соревнования и представляли достижения спортсменов района.

Укрепление материально-технической базы. В целях укрепления материально-технической базы спортивных объектов в 2013 г.:

- разработана проектно-сметная документация строительства ФОК в г. Бодайбо на 995,5 тыс. руб.;

- подготовлено основание под строительство многофункциональной спортивной площадки в г. Бодайбо за счет средств бюджета  района на 999,8 тыс. руб.;

- проведено благоустройство и установлено ограждение лыжной базы в г. Бодайбо. Из бюджета района профинансированы работы на 788,0 тыс. руб.;


- в рамках мероприятий проекта «Народные инициативы» приобретено спортивное оборудование для тренажерного зала плавательного бассейна г. Бодайбо,  акустическая система оповещения спортивных объектов детского оздоровительно-образовательного центра (лыжная база, плавательный бассейн, спортзал).

Молодежная политика
Специалистами отдела по молодежной политике и КДН и ЗП совместно с субъектами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних   проведены следующие мероприятия:

1.  Межведомственная профилактическая операция «Семья». В  рамках операции было проведено два рейда в г. Бодайбо, два выездных рейда в Артемовское и  Мамаканские  городские поселения. Два рейда проведены в Балахнинском и Жуинском поселениях общественными КДН и ЗП.  Всего было проверено 45 семей, в которых проживает 93 ребенка. За период проведения операции с учета снято 6 семей по исправлению. Выявлено 4 семьи, с признаками семейного неблагополучия.  По г. Бодайбо и району распространены  буклеты для родителей  «Жестокое обращение с детьми», в количестве 300 штук. 

2. Акция «Не продавайте детям зла».  Разработаны листовки  для продавцов магазинов города и района со ссылкой на законодательство РФ, с  указанием видов ответственности за продажу алкогольной продукции несовершеннолетним. Данные листовки распространены по магазинам района, в количестве 100 штук. В газете «Ленский шахтер» опубликована статья по профилактике детского алкоголизма «У алкоголизма детское лицо».

3. Акция « Неделя молодой мамы». По месту жительства были проверены семьи, где родителями являются несовершеннолетние. 

Всем семьям оказана помощь в виде  предоставления детского питания, игрушек  и средств личной гигиены для детей. За период акции охвачено 12 семей.

 4. Ежегодная акция «Подарки Деда Мороза», направленная на оказание натуральной помощи неблагополучным семьям, состоящим на учете в районном банке данных. Детям, проживающим в семьях «группы риска» было вручено 78 сладких подарков. 

5. «Елка мэра» праздничный спектакль для отличников учебы, победителей творческих конкурсов, лучших воспитанников учреждений дополнительного образования. Участие приняло 85 детей и подростков.

6. Совместно с Бодайбинской ТИК организован творческий  конкурс «Жизнь многогранна, жизнь многолика – Я выбираю…». 

7. Первый районный конкурс «Минута славы». Вручено 86 поощрительных призов по 7-ми номинациям.

8. Традиционный конкурс «Усы, лапы, хвост», направленный на воспитание чувства любви к животным, чувства ответственности, за того, кого приручили. Вручено 15 подарков.

9. Традиционная акция «Георгиевская ленточка». В рамках акции волонтерами проведено мероприятие «Салон красоты для ветеранов ВОВ, воинов - интернационалистов».

10. Первая акция «Все по десять» - благотворительная ярмарка-распродажа.

11. Совместно с волонтерами МОУ ДО ДДТ, ООО «Росстрой» организована акция для детей-инвалидов, детей группы риска «Добрая весна».

12. Поощрение номинантов районного конкурса «КВН» в номинации «Мисс и мистер КВН», 2 приза коллективам.

13. Традиционная акция «День рождение Деда Мороза ( 120 детей и подростков).

14. Традиционная акция «Дари тепло детям» - 105 сувениров вручено детям из социально-неблагополучных семей, детям, находящимся на лечении в ОГБУЗ «ЦРБ г. Бодайбо», КСЦОН.

15. В лагерь «Сибирский первопроходец» были направлены дети из многодетных семей, и семей одиноко воспитывающих родителей (7 человек).
16. В работе ВДЦ «Океан», «Орленок» приняли участие 3 представителя МОУ СОШ г. Бодайбо и района.

17. I районный конкурс «Ты мое – чудо, ты – моя сказка», направленный на пропаганду семейных ценностей.

18. В рамках Всероссийской акции «Помоги ребенку, и ты спасешь мир», проведено мероприятие «Собери портфель», вручены наборы первоклассникам, всего 37 наборов. 45  детям-инвалидам собраны кондитерские, фруктовые наборы, игрушки.

19. В период летней оздоровительной кампании проведены мероприятия: соревнования по баскетболу, футболу, спортивные эстафеты, походы.

20. Акция «Праздник улиц» - проведено 6 мероприятий, задействовано  более 230 несовершеннолетних.

Во исполнение закона Иркутской области от 05.03.2010 г. № 7-оз «Об отдельных мерах по защите детей от факторов негативно влияющих на их физическое, интеллектуальное, психическое, духовное и нравственное развитие» субъектами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних был организован и проведен 51 рейд.

Специалистами КДН и ЗП за 2013 год было проведено 15 рейдов, по семьям находящимся в социально-опасном положении. Были осуществлены выезды в Жуинское,  Кропоткинское,  Артемовское, Мамаканское и Балахнинское поселения с целью проверки семей, находящихся в социально-опасном положении, 5 семьям была оказана помощь в натуральном виде (одежда для детей). С каждой семьей проведена  профилактическая работа, проведены  педагогические, юридические консультации. Организованы две консультации врача-нарколога.  


В рамках областной государственной социальной программы «Молодым семьям - доступное жилье" на 2005 - 2019 годы муниципальная программа «Молодым семьям – доступное жилье на 2011-2019 годы» признана победителем конкурса муниципальных программ по обеспечению жильем молодых семей в 2013 г. По итогам конкурса с министерством по физической культуре, спорту и молодежной политики Иркутской области  было подписано Соглашение об участии Бодайбинского района в реализации мероприятий областной программы.


В 2013 г. улучшили свои жилищные условия 6  семей  в составе 20 чел., получив социальные выплаты из федерального, областного и местного бюджетов на 2 591,3 тыс. руб. или в среднем по 432 тыс. руб. на семью максимальный размер составил 500,1 тыс. руб., минимальный – 199,5 тыс. руб.).

В октябре 2013 г. в целях создания условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, а также развития ее потенциала и его использования в интересах развития Бодайбинского района принята муниципальная программа «Молодежь Бодайбинского района» на 2014-2016 годы.
 Социальная защита населения
Полномочия по социальной поддержке населения на территории Бодайбинского района исполняет управление министерства социального развития опеки и попечительства Иркутской области по Бодайбинскому району, основными направлениями деятельности которого в 2013 г. являлись:

- реализация областных социальных программ, путем оказания поддержки конкретному нуждающемуся в помощи гражданину;

- недопущение сокращения видов и объема социальных услуг (в том числе: питание, медикаменты) предоставляемых в учреждениях социального обслуживания Бодайбинского района;

- усиление адресности социальной помощи;

- организация работы совместно с органами муниципальной власти по обеспечению нуждающихся участников Великой Отечественной войны жильем;

- осуществление деятельности по опеке и попечительству;

- улучшение положения семей с детьми, а также детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в пределах полномочий управления;

- обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации и санаторно-курортным лечением.

    В 2013 г. все меры социальной поддержки, предусмотренные на территории Иркутской области, и областные и федеральные, предоставлялись в полном объеме и в установленные сроки. На территории района выплачивались  различные меры социальной поддержки в виде денежных выплат и льгот в натуральной форме. На финансирование мер социальной поддержки населения в районе было направлено 114,2 млн. руб. (в 2012 г. – 107,6 млн. руб.). Увеличение объемов финансирования связано с введением новых мер социальной поддержки.

 В целях социальной поддержки неработающих ветеранов труда, начиная с 2011 г. предусмотрена дополнительная мера социальной поддержки в виде обеспечения путевками на санаторно-курортное лечение по медицинским показаниям по заболеваниям сердечно-сосудистой системы и органов пищеварения, в санаторно-курортные организации, расположенные на территории Иркутской области. Всего за 2011-2013 г.г. оздоровилось 34                                                                    ветеранов труда, в том числе в 2013 г. – 5.
За присвоением звания «Ветеран труда» в соответствии с законом Иркутской области от 18.07.2008 г. № 44-оз «Об условиях и порядке присвоения звания «Ветеран труда» в Иркутской области» обратились 41 граждан, из них 2 граждан получили отказ, 39  присвоено звание «Ветеран труда». 

Одним из самых больших блоков  в работе соцзащиты является предоставление мер социальной поддержки семьям, имеющим детей. Из всех социальных мер – 32 социальные выплаты  направляются на поддержку семей, имеющих детей.

 На 01.01.2014 г. на учете состоит 209 многодетных семей, в них детей до 18 лет – 699 чел. По сравнению с 2012 г. число многодетных семей уменьшилось на 4%. 38 многодетных матерей, награждены правительственными наградами, из них 2 многодетные матери награждены почетным знаком «Материнская слава», учрежденным в Иркутской области в 2007 г. (2011г. – 1 чел.2012г. – 1 чел.).
         
В 2013 г. две многодетные семьи района приняли участие в областном конкурсе  по развитию личного подсобного хозяйства «Лучшая семейная усадьба». По итогам конкурса обе семьи вошли в число победителей. Семьям были вручены дипломы победителей, а также перечислены денежные средства в размере 50 тыс. руб. каждой.

Правительством Иркутской области в целях материальной поддержки семей, имеющих детей, укрепления роли семьи, повышения социальной значимости материнства, отцовства и семьи проводился областной  конкурс «Почетная семья Иркутской области» среди молодых, многодетных и приемных семей Иркутской области. В конкурсе принимали участие три семьи Бодайбинского района. По итогам - семья Хвалынской заняла поощрительное место в номинации «Приемная семья». Семье был вручен поощрительный приз, а также перечислены денежные средства.

В 2013 г. выдано 30 сертификатов на получение областного материнского (семейного капитала, всего с начала 2012 г. выдано 48 сертификатов.
       
По состоянию на 01.01.2014 г. детей-инвалидов на учете - 124. По сравнению с 2012 г. число детей-инвалидов уменьшилось на 2 чел.

По направлениям, выданным управлением соцзащиты, в областных реабилитационных центрах для детей и подростков с ограниченными возможностями (г. Иркутск, «Сосновая горка» - Зиминский район) прошли курс реабилитации 18 детей-инвалидов и детей группы профилактики, что на 1 чел. меньше чем в 2012 г. Основная причина снижения числа детей, прошедших реабилитацию, отсутствие денежных средств у законных представителей детей на проезд к месту реабилитации.

Управление обеспечило новогодними подарками 740 детей. Подарки предоставлялись детям-инвалидам, детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, а также детям из многодетных семей и семей одиноких родителей.   

       
Еще одним важным направлением в работе управления  на сегодняшний день и задача № 1– дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей. По предварительным итогам в районе устойчиво наблюдается тенденция уменьшения данной категории. Показатели выявления детей, оставшихся без попечения родителей, в 2013 г. свидетельствует о снижении числа впервые выявленных детей в сравнении с предыдущими годами и составляет 22 чел. (2012 г.- 44 чел., 2011г. – 53 чел., 2010 г. – 54 чел., 2009 г. – 62 чел.). Доля детей, оставшихся без родительского попечения, в результате ненадлежащего выполнения родителями обязанностей по воспитанию детей, составляет 72,7% от общего числа выявленных детей (16 чел.).

Численность детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на воспитании в семьях составляет 141 чел., из них 37 чел. - находятся под опекой, попечительством,  97 чел.  – в приемной семье, 1 чел. на предварительном попечительстве.

Большая работа проводится по обеспечению инвалидов и отдельных категорий ветеранов техническими средствами реабилитации и  санаторно-курортным лечением. За 2013 г. поставлено на учет 85 инвалидов (2012г. – 145 инвалидов).          

Выдано изделий, включенных в Федеральный перечень в соответствии с индивидуальными программами реабилитации инвалидов 60 388 шт. на сумму 2,1 млн. руб. (2012г. – 2,9 млн. руб.), выдано 62 путевки  на сумму 1,2 млн. руб.
На предоставление бесплатного проезда к месту лечения и обратно, в т.ч. на санаторно-курортное лечение было выдано 110 именных направлений на сумму 573,8 тыс. руб. (2012 г. - 56 именных направлений на сумму 244,7 тыс. руб.), а также выплачена компенсация гражданам за самостоятельный проезд к месту санаторно-курортного лечения и обратно по путевкам, выданным управлением на сумму 256,8 тыс. руб. (2012г. – 487,8 тыс. руб.).  

             Реализация Федеральных и областных целевых программ.  В соответствии с Федеральным законом от 25.10.2002 г. № 125 «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей» и Постановлением Правительства РФ от 10.12.2002 г. № 879 «Об утверждении положения о регистрации и учете граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей»  в управлении  на учете на 01.01.2014 г. стоит 880 семей.
Получили ГЖС-2 человека.

	Год
	Стоят на учете
	Получили сертификаты

	
	Всего
	в т.ч. инвалиды
	в т.ч.
пенсионеры
	в т.ч.
работающие
	

	2012
	933
	99
	680
	154
	15

	2013
	880
	89
	641
	150
	2


В 2013 г. на оказание материальной помощи в управление поступило 144 заявления, в т.ч. 92 заявления в соответствии с законом Иркутской области от 19.07.2010 г. № 73-оз «О государственной социальной помощи отдельным категориям граждан в Иркутской области» и 52 заявления в соответствии с долгосрочной целевой программой «Социальная поддержка населения Иркутской области на 2009-2013 годы» (в 2012 г. – 148 заявлений).

В соответствии с законом Иркутской области от 19.07.2010 г. № 73-оз «О государственной социальной помощи отдельным категориям граждан в Иркутской области», помощь оказана по 92 заявлениям на сумму 482,1 тыс. руб. 

В соответствии с ДЦП Иркутской области «Доступная среда для инвалидов» на 2011–2015 г.г. в 2013 г. был организован бесплатный проезд инвалидам и детям – инвалидам к месту лечения и обратно в областные учреждения здравоохранения на сумму 877,5 тыс. руб. (в 2012 г. – 594,0 тыс. руб.). Правом бесплатного проезда воспользовались 96 чел, из них:  32 инвалида,  28 детей-инвалидов и 36 сопровождающих лиц (в 2012 г. – 24 инвалида, 23 ребенка–инвалида, 20 сопровождающих лиц).

В управление министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по социальному развитию по г. Бодайбо и Бодайбинскому району поступило всего 10208 обращений, что на 2455 обращений больше, чем 2012 г., из них: обращений на предоставление государственных услуг, мер соцподдержки - 4308, письменных (зарегистрированных в журнале регистрации)- 86, устных обращений - 3101, по телефону «Горячая линия» - 2620, на личный прием руководителя обратилось 93 человека. По всем обращениям даны ответы и разъяснения в соответствии с действующим законодательством.
Развитие инфраструктуры района

 Дороги

По территории Бодайбинского района проходит 579 км  дорог общего пользования, которые закреплены на праве  оперативного управления за ОГКУ «Дирекция по строительству и эксплуатации автомобильных дорог Иркутской области», содержание которых осуществляет филиал «Бодайбинский» ОАО «Дорожная служба Иркутской области» и 184 км муниципальных (внутрипоселенческих) дорог. 

В рамках ДЦП «Развитие автомобильных дорог общего пользования регионального или межмуниципального значения и местного значения в Иркутской области на 2011-2015 годы», было запланировано начало работ по капитальному ремонту а/дороги Бодайбо –Кропоткин на участке км 70-км 80, с объемом финансирования 100 млн. руб., продолжение реконструкции а/дороги Таксимо –Бодайбо на участке км 160- км 175, с объемом финансирования 171,6 млн. руб. с  окончанием работ в 2014 г.

В декабре 2013 г. был проведен конкурс на право заключения государственного контракта на выполнение проектно-изыскательских работ по разработке проектной документации на строительство мостового перехода через р. Витим на автомобильной дороге Таксимо – Бодайбо, победителем которого стало ОАО «Гипродорнии» г. Барнаул. Государственный контракт на 75 995,6 тыс. руб. заключен 16.01.2014 года и в настоящее время проектировщики приступили к изыскательским работам.
Укрепление правопорядка и безопасности 

МО МВД России «Бодайбинский» (далее – МО МВД) в течение 2013 года проводил определенную работу по направлениям оперативно-служебной деятельности, в соответствии с планом основных организационных мероприятий ГУ МВД России по Иркутской области и планом работы МО МВД. 

В 2013 году на территории  района совершено 77 преступлений  в общественных местах  и на улицах, что меньше на 31 преступление по сравнению с 2012 годом,  в том числе на улицах совершено – 59 преступлений (в 2012г. – 67). Таким образом, на общественной территории совершалось не более 16,5% от всех преступных деяний в районе. Процент раскрытия преступлений, совершенных в общественных местах, составил 56,5 %.

За отчетный период 2013 года несовершеннолетними совершено 30 преступлений, что на 32% ниже уровня 2012 года (44 преступления). Уменьшилось число преступлений, совершенных лицами,  находящимися в состоянии алкогольного опьянения с 122 до 105 или на 14%, групповая преступность осталась на уровне прошлого года 25 преступлений, однако, допущен рост преступлений, ранее совершавшими на 11,% или с 110 до 122 преступлений.

Анализируя работу по соблюдению административного законодательства, отмечается незначительное снижение эффективности работы по данному направлению деятельности. Всего службами и подразделениями МО МВД выявлено 7759  административных правонарушений, что на 1,7% ниже показателя 2012 г.( 7891) в связи с уменьшением показателей по выявлению правонарушений по линии безопасности дорожного движения на 4,2% по сравнению с прошлым годом с  6041 до 5787. 

В сфере обеспечения безопасности дорожного движения за 2013 год  выявлено 5787 нарушений правил дорожного движения, в т.ч. за управление транспортным средством в нетрезвом состоянии - 254 фактов, за превышение скоростного режима – 867, за нарушение правил перевозки  опасного груза – 92. Было направлено в суд 393 материала. Лишены водительских прав 132 водителя. Оштрафовано 74 должностных лица. Сумма наложенных штрафов составила 2,6 млн. руб., сумма взысканных штрафов – 1,8 млн. руб. В ДТП погибло  2 чел., ранено - 24. Выдано 151 предписание, в т.ч. за повреждение дорог – 26, за загрязнение дорожного полотна – 32. Запрещена эксплуатация 207 транспортных средств. Кроме того, сотрудниками ОГИБДД выявлено 13 фактов различного рода преступных посягательств.

Силами подразделения по делам несовершеннолетних проведено 33 рейдовых мероприятия, в т.ч. проведено 18 совместных рейдов с инспекцией по исполнению наказаний по проверке условно-осужденных несовершеннолетних в части соблюдения ими возложенных на них судом обязанностей, 46 рейдов по соблюдению закона Иркутской области № 83-ОЗ в части соблюдения несовершеннолетними комендантского часа. По результатам рейдов выявлено 32 нарушения закона Иркутской области № 38-ОЗ, что на 49 % меньше, чем в прошлом году (64).

Работа по выявлению и пресечению нарушений в сфере миграционного законодательства ведется в тесном контакте с ТП УФМС по Иркутской области в г. Бодайбо. За отчетный период выявлено 55 правонарушений, что на 38% меньше, чем в прошлом году - 88,  4 иностранных гражданина по решению суда выдворены за пределы Российской Федерации. По линии незаконного оборота наркотиков, связанного с употреблением без назначения врача и хранением выявлено 29 правонарушений,  что выше на 48%, чем в прошлом году (14).

В п. Мамакан продолжает свою работу  по охране правопорядка и общественной безопасности  добровольная народная дружина из 11 чел., созданная в сентябре 2011г.  Дружинники  патрулируют по выходным и  праздничным дням улицы  поселка и общественные места. С участием добровольной дружины в 2013 году выявлено 49 административных правонарушений, из них по нахождению в состоянии алкогольного опьянения в общественном месте  - 40.  

Сотрудниками МО МВД продолжает осуществляться охрана общественного порядка и обеспечение безопасности дорожного движения в дни проведения праздничных мероприятий с массовым участием граждан (мероприятия городского и районного уровня, общегосударственные и религиозные праздники). На достаточно высоком уровне организованы мероприятия в период подготовки и проведения выборов. Нарушений правопорядка и чрезвычайных происшествий не допущено. 

В целом, сотрудниками МО МВД работа по вопросам правопорядка, в т.ч. профилактике правонарушений, была организована на достаточно высоком уровне без возникновения каких-либо обоюдных непониманий или проблем, в результате чего, на основе четко скоординированного взаимодействия, были решены многие вопросы, в т.ч. по имеющимся программам профилактики. 

Защита населения и территории района от чрезвычайных ситуаций 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ и утвержденными планами осуществлялись мероприятия по гражданской обороне всех степеней готовности защиты населения и по предотвращению чрезвычайных ситуаций и  опасностей, возникающих при авариях. 

Разработан и утвержден паспорт безопасности Бодайбинского района.

Полномочия в сфере организации и осуществления мероприятий по гражданской обороне, защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера осуществлялся поселениями района самостоятельно.  В целях взаимодействия администрации района с главами поселений  было утверждено положение  о прохождении  информации при возникновении чрезвычайных и аварийных ситуаций.

Ежесуточно осуществлялся сбор и анализ информации (отчеты, доклады, донесения о защите населения от ЧС природного и техногенного характера, о проведении тренировок на объектах экономики), обмен ею и предоставление мэру и в ГУ МЧС России по Иркутской области.

 В течение года работала комиссия антитеррористической защищенности и чрезвычайных ситуациях и пожарной безопасности при администрации г. Бодайбо и района.

Были внесены изменения и дополнения в действующие муниципальные правовые нормативные акты, разработаны новые документы, способствующие эффективному решению вопросов и задач в области ГО и ЧС. 

Осуществлялась координация работы и оказывалась методическая помощь главам поселений по вопросам:

· проверки радио и телефонной связи с подразделениями Иркутского гарнизона и службами жизнеобеспечения;

·  приема сообщений  о пожарах, авариях, ДТП и других ЧС и направлении пожарной техники в соответствии с регламентирующими документами;

-  деятельности ГУ по Иркутской области по указаниям и распоряжениям;

- поддержки связи с аварийно-спасательными формированиями,  выехавшими  к месту вызова о пожаре, аварии, стихийном бедствии;

· поддержки связи с дежурной частью МО МВД, со службами, взаимодействующими с другими службами пожарной охраны;

· оценки и контроля сложившейся обстановки на основе сопоставления информации, поступающей из различных источников.

По обеспечению первичных мер пожарной безопасности проводились мероприятия:

- через СМИ и путем распространения листовок проводилось информирование населения по вопросам пожарной безопасности, а в пожароопасный период - по мобильной громкоговорящей установке;

- совещания по вопросам пожарной безопасности с руководителями предприятий;

- работы по повышению пожарной безопасности объектов, находящихся в муниципальной собственности (в муниципальных учреждениях проводилась обработка деревянных конструкций, установка пожарных сигнализаций и систем оповещения о пожаре).

В 2013 году на территории  района чрезвычайных ситуаций не возникало.

 Работа административной комиссии

Во исполнение Закона Иркутской области от 08.05.2009г. № 20-оз «О наделении органов местного самоуправления областными государственными полномочиями по определению персонального состава и обеспечению деятельности административных комиссий» регулярно проводились заседания  административной комиссии МО г. Бодайбо и района. Рассмотрен 301 вопрос (в т.ч.  по действиям, нарушающим тишину и покой – 221, нарушениям правил выгула собак и содержания домашних животных – 22, нарушениям порядка содержания территорий – 40, торговле в неустановленных местах – 5 и др.). 

Общая сумма наложенных штрафов – 204,5 тыс. руб., фактически взысканных – 117,1 тыс. руб. Все средства поступают в областной бюджет.

Организационно-административная работа
Кадровая работа
Численность муниципальных служащих всего по состоянию на 01.01.2014 г. – 69 чел.

Количественный и качественный анализ состава муниципальных служащих администрации г. Бодайбо и района показывает, что 39 муниципальных служащих имеют высшее профессиональное образование, в том числе  2 муниципальных служащих имеют второе высшее образование, 2 муниципальных служащих повышают профессиональное образование. 3 муниципальных служащих имеют стаж муниципальной службы до 1 года; 5 - от 1 года до 5 лет; 10 - от 5 до 10 лет; 14 - от 10 до 15 лет; 8 - от 15 до 25 лет. 

8 муниципальных служащих в возрасте до 30 лет;  16 - от 30 до 39 лет; 10 - от 40 до 49 лет; 8 служащих старше 50 лет. Средний возраст работников администрации составляет 40 лет.

В 2013 году 9 специалистов администрации  прошли повышение квалификации с выдачей сертификата установленного образца.

В отчетном году аттестацию прошли 25  муниципальных служащих.

В соответствии с законодательством проводены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими и лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в ОМСУ г. Бодайбо и района,а также проверки соблюдения муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования города Бодайбо и района ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению.

Информационная политика, связи со СМИ и
 общественными организациями
Обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления осуществлялось посредством размещения в информации информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте www.bodaybogold.ru, на информационных стендах в помещениях, занимаемых органами администрации, путем опубликования муниципальных нормативно-правовых актов в газете «Ленский шахтер» МАУ «Бодайбоинформпечать». 

Финансирование  МАУ из бюджета района осуществлялось путем предоставления субсидии на выполнение муниципального задания. 

В июле 2013 года  в целях  информирования населения  о политике и деятельности органов МСУ района в  средствах массовой информации, была замещена должность помощника мэра в должностные обязанности которого входит подготовка материалов о  деятельности ОМСУ района, изучение  общественного  мнения  о  деятельности  администрации и мэра г. Бодайбо и района. Помощником осуществлялось информационное сопровождение официального сайта администрации г. Бодайбо и района, где предоставлялась актуальная, своевременная и точная информация по вопросам, представляющим интерес для общественности. 

Работа с обращениями граждан
Всего зарегистрировано в 2013 году 714 письменных обращений (заявления, предложения, жалобы, благодарности) граждан к мэру г. Бодайбо и района. На личном приеме поступило 1500 устных обращений.

Наиболее актуальные вопросы, с которыми обращаются граждане в органы местного самоуправления: предоставление и ремонт жилья; отвод земли, утверждение проектов границ земельных участков; оказание материальной помощи; жалобы на работу управляющих компаний;  оказание содействия в оформлении документов и выделении средств на выезд из района.

Все обращения рассматривались в  соответствии с Федеральным законом от 02.05. 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», заявителям даются своевременные ответы. Характер обращений в целом по сравнению с 2012 годом не изменился. Все также основную массу сообщений составляют запросы, связанные с предоставлением и ремонтом жилья и выделением земельных участков. Велся постоянный личный прием граждан мэром,  его заместителями и специалистами администрации. На все обращения даны письменные либо устные консультации, оказана помощь в соответствии с действующими муниципальными правовыми актами, соглашениями о социально-экономическом сотрудничестве с организациями района.

Ведение  муниципального архива
В целях формирования архива МКУ «Архив администрации г. Бодайбо и района» осуществлялась работа по следующим основным направлениям:

1. Мероприятия, связанные с организацией работы с документами архивов учреждений, а также контроль за организацией работы с документами:
- плановая работа с организациями Бодайбинского района по вопросам делопроизводства и архива;

- комплектование архива документами постоянного хранения и по личному составу, в том числе от ликвидированных предприятий;

- укрепление материальной базы архива, создание условий для хранения документов;

- оказание методической и практической помощи в систематизации, обработке документов постоянного хранения и по личному составу, источниках комплектования архива и предоставлении описей в архивный отдел.

- проведена 81 консультация с организациями;

- с архивом администрации согласована 21 номенклатура дел и 14 инструкций по делопроизводству;

- на ЭПК Архивного агентства Иркутской области утверждены описи 1094 дел постоянного срока хранении;
В базу данных «Архивный фонд» внесено 132 описания фондов. Общий объем информационного массива данных 92 Мб.

За 2013год в архив  поступили на государственное хранение  542 дела от 24 организаций, 765 дел по личному составу – от 3 ликвидированных организаций. 
Поступило 5045 запросов, для исполнения которых использовано 10624 ед. хранения.  Сделано 3669 копий документов.

Проведена работа по сбору информации для участия в конкурсе «Выборы в Иркутской области: история и современность».
 Участие в деятельности государственных учреждений на территории района
 Здравоохранение

Здравоохранение Бодайбинского района представлено ОГБУЗ «Центральная районная больница г. Бодайбо», имеющего в своей структуре:

- стационар на 165 круглосуточных коек и 20 дневных коек, отделения: терапевтическое, хирургическое, педиатрическое, инфекционно, фтизиатрическое, психо-наркологическое и др.

- две поликлиники: для взрослых и детей;

- лечебно-диагностические отделения: рентгенологическое,  клинико-диагностическое, бактериологическое, кабинет ультразвуковой диагностики, эндоскопический кабинет, станция скорой помощи и др.

К лечебной сети ЦРБ г. Бодайбо относятся: городская больница п. Артемовский на 15 коек; участковая больница п. Перевоз на 10 коек; амбулатория п. Мамакан на 25 посещений; амбулатория п. Балахнинский на 37 посещений; амбулатория п. Кропоткин на 44 посещения; ФАП п. Васильевский; ФАП п. Маракан.
Обеспеченность врачами  на 10 000 чел. населения составляет 20,3 чел. при плане 41,8 чел. При этом не увеличивается смертность от всех причин, нет материнской смертности, значительно снижена младенческая смертность, смертность от дорожно-транспортных происшествий, от туберкулеза.

В соответствии с законом Иркутской области 4-оз «Об отдельных вопросах здравоохранения в Иркутской области» в 2013 году органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов создаются условия по организации профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации  работников муниципальных учреждений здравоохранения.  Во исполнение закона проведены следующие мероприятия:

	№№ п/п
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению муниципалитетом
	Проведенные мероприятия

	1.
	Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работ-ников здравоохранения в МО 
	Средства в бюджете МО г. Бодайбо и района на перечисленные цели в 2013 г. не предусматривалось.

	2.
	Предоставление жилья медицин-ским и  фармацевтическим работникам (выделено квартир)
	В 2013 г. выделено 3 комнаты медицинским работникам в общежитии, находящемся в муниципальной собственности, Мамаканское и Балахнинское городские поселения выделили по 1 квартире для медицинских работников.

В 2013 г. в г. Бодайбо начато строительство 16-ти квартирного жилого дома для работников бюджетной сферы, в котором планируется предоставить квартиры и  работникам здравоохранения.

	3.
	Обеспечение транспортной доступности учреждений здравоохранения (ремонт дорог,  организация проезда населения к учреждениям здравоохранения)
	Транспортная доступность учреждений здравоохранения обеспечивается дорогами городских поселений в границах поселений администрациями поселений, между поселками и г. Бодайбо  дорогами общего пользования, находящимися в областной собственности

 В 2013 г. из бюджета МО г. Бодайбо и района профинансировано 118,6 тыс. руб. на организацию транспортного обслуживания населения между поселениями, что  создало дополнительные условия для населения по доступности медицинских услуг, оказываемых на базе ОГБУЗ ЦРБ г. Бодайбо. 

	4.
	Меры социальной поддержки работников учреждений здравоохранения (выплата подъемных и другие выплаты)
	Дефицит бюджета МО г. Бодайбо и района, а также существенная нагрузка по реализации «майских» Указов Президента РФ, связанная с повышением оплаты труда работникам образования, культуры не позволила предусмотреть средства на дополнительные меры социальной поддержки работникам здравоохранения, реализацию муниципальных программ в области охраны здоровья населения. Кроме этого, согласно комплексу мер по обеспечению системы здравоохранения РФ медицинскими кадрами до 2018 года, утвержденному распоряжением Правительства РФ от 15.04.2013 г. № 614-р, органы исполнительной власти субъектов РФ являются исполнителями мероприятий по разработке и утверждению программ, направленных на повышение квалификации, поэтапное устранение дефицита медицинских кадров, разработку дифференцированных мер социальной поддержки медицинских работников, в первую очередь наиболее дефицитных специальностей.

Вместе с тем, в 2013 г.  администрацией в рамках исполнения собственных полномочий  профинансированы ряд программ, направленных на формирование и охрану здоровья населения на сумму 9 429,2 млн. руб., что составило 85,3% от запланированных на реализацию программ денежных средств, в том числе:

1. Программа «Развитие системы образования г. Бодайбо и района на 2013-2015 годы»:

1.1.Подпрограмма  «Здоровье и образование» - укрепление МТБ пищеблоков дошкольных учреждений, обучение специалистов образовательных учреждений по проблеме формирования здорового образа жизни и профилактики применения психоактивных веществ, проведение районных мероприятий для обучающихся, направленных на формирование здорового образа жизни. Объем финансирования составил  1 034,4 тыс. руб. при планируемом финансировании 1035,0 тыс. руб. (99,9%);

1.2. Подпрограмма «Организация оздоровления, отдыха и занятости  детей и подростков Бодайбинского района» - 3 011,4 тыс. руб. при планируемом финансировании 3 289,0 тыс. руб. (91,5%);

2. Программа «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей на территории МО г. Бодайбо и района на 2013-2014 годы» - 181,0 тыс. руб. при планируемом финансировании 1216,4  тыс. руб. (14,8%);

 3. Программа «Развитие лыжного спорта в МО г. Бодайбо и района на 2012-2013 годы». Завершение реконструкции лыжной базы в г. Бодайбо для создания условий для здорового образа жизни всех возрастов населения, популяризации лыжного спорта. Объем финансирования составил 2 815,8 тыс. руб. при планируемом финансировании 2 892,0 тыс. руб. (97,4%);

4. Программа «Строительство многофункциональной спортивной площадки с искусственным покрытием в г. Бодайбо на 2013-2014 годы» - обустройство многофункциональной спортивной площадки для создания благоприятных условий для увеличения охвата населения спортом, физической культурой по отдельным видам спорта, формирования и пропаганды здорового образа жизни, потребности в занятиях физической культурой и спортом. Объем финансирования составил 996,8 тыс. руб. при планируемом финансировании 2 892,0 тыс. руб. (100%).
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Кроме того, за счет средств социально-экономического партнерства между администрацией г. Бодайбо и хозяйствующими субъектами района для нужд ОГБУЗ «ЦРБ г. Бодайбо»  и населения района в 2013 г. произведена  оплата работ на  3,4 млн. руб., в т.ч.:

-1,0 млн. руб. за разработку проектно-сметной документации на строительство Артемовской больницы, сгоревшей в 2013 году;


- 0,4 млн. руб. за ремонт кабинета и приобретение стоматологического оборудования для амбулатории п. Кропоткин;

- 0,7 млн. руб. оплачено за ремонт  гаража амбулатории п. Кропоткин.

В течение года гражданам оказана материальная помощь в сумме 1,3 млн. руб. на оплату проезда и лечение в областных медицинских учреждениях (онкологические заболевания, туберкулез, заболевания органов зрения, операций,  лечение в специализированных детских больницах).

Предоставление муниципальных услуг

В целях реализации положений Федерального закона от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» администрация г. Бодайбо и района предоставляет 25 муниципальных услуг. Разработаны и утверждены   административные регламенты предоставления муниципальных услуг по вопросам:

- предоставления земельных участков (в аренду, собственность);

- строительства объектов недвижимости;

- установления тарифов (цен) на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями;

- предоставления консультаций по вопросам защиты прав потребителей;

- предоставления социальной выплаты молодым семьям;

- организации приема граждан, обеспечение своевременного и полного рассмотрения письменных обращений граждан;

- выдачи заверенных копий муниципальных правовых актов

и другие. 

