РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ БОДАЙБИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ Г.БОДАЙБО И РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.01.2017 г.                           г. Бодайбо                                          № 19-п
	Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений, находящихся в ведении муниципального образования    г. Бодайбо и района

	


          В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. 31 Устава муниципального образования г. Бодайбо и района:


ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений, находящихся в ведении Муниципального образования г. Бодайбо и района согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Администрации муниципального образования г. Бодайбо и района,  Управлению образования администрации МО г. Бодайбо и района, Управлению культуры администрации МО г. Бодайбо и района провести мероприятия по заключению дополнительных соглашений к трудовым договорам с руководителями муниципальных учреждений с учетом утвержденного размера соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников соответствующих учреждений.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Ленский шахтер» и размещению на официальном сайте Администрации муниципального образования г. Бодайбо и района.

4. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 г.    

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра И.А. Крицкого.
	    МЭР
	
	 Е.Ю. ЮМАШЕВ


                                                                                                Приложение

к постановлению Администрации

                                                                       г. Бодайбо и района 

                                                         от 27.01.2017 года №19-п
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений, находящихся
 в ведении муниципального образования г. Бодайбо и района 
	№ п/п
	Наименование организации
	Предельный уровень соотношения

	1.
	Муниципальное казенное учреждение «ЦБ администрации муниципального образования г. Бодайбо и района»
	от 1 до 3

	2.
	Муниципальное казенное учреждение «ЕДДС администрации муниципального образования г. Бодайбо и района»
	от 1 до 3

	3.
	Муниципальное казенное учреждение «Архив администрации г. Бодайбо и района»
	от 1 до 3

	4.
	Муниципальные учреждения культуры муниципального образования г. Бодайбо и района
	от 1 до 3

	5.
	Муниципальные учреждения образования  муниципального образования г. Бодайбо и района
	от 1 до 5

	6
	Муниципальное казенное учреждение «ЦБ образовательных учреждений г. Бодайбо и района»
	от 1 до 4

	7.
	Муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр   г. Бодайбо и района»
	от 1 до 4

	8.
	Муниципальное учреждение «Ремонтно-эксплуатационная служба образовательных учреждений г. Бодайбо и района»
	от 1 до 4

	9.
	Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства администрации г. Бодайбо и района»
	от 1 до 2

	10. 
	Муниципальное автономное учреждение «Бодайбоинформпечать»
	от 1 до 5


