
БОДАЙБИНСКИЙ РАЙОН
10 ЛЕТ РАБОТЫ
И РАЗВИТИЯ!

2017



УВАЖАЕМЫЕ 
БОДАЙБИНЦЫ!
Десять лет прошло с того момента, как, избрав 
мэром, Вы доверили мне право руководить Бодай-
бинским районом и отстаивать на всех уровнях 
власти интересы жителей нашей территории. С 
одной стороны – солидный срок, с другой – не-
большой период для развития нашей северной 
территории. Как за это время изменился город 
и район – должны оценить Вы сами. Мы лишь хо-
тим напомнить об основных событиях, значимых 
мероприятиях и важных достижениях, которых 
удалось добиться мне и моей команде. В этом 
журнале – итог работы мэра и администрации 
района, глав и депутатов Дум муниципальных 
образований.

Оглядываясь назад, можно с уверенностью сказать, что 
нам есть чем гордиться и о чем рассказать. Наша глав-
ная задача за эти годы не изменилась – сделать жизнь 
в Бодайбинском районе комфортнее и интереснее, улуч-
шить качество жизни бодайбинцев, помочь молодежи 
проявить себя в своем городе и районе. И ради дости-
жения этих целей мы делаем все возможное: строим и 
выделяем жилье для учителей и врачей, ремонтируем 
и содержим школы, детские сады, досуговые центры и 
спортзалы, улучшаем их материально-техническую базу, 
строим новые объекты и благоустраиваем места отдыха.

В районе идет планомерная работа по привлечению 
специалистов и молодежи в рамках муниципальных про-
грамм «Кадровое обеспечение» и «Молодым семьям 
– доступное жилье». За счет полученных социальных 
выплат, приобрели квартиры и улучшили жилищные 
условия 26 молодых семей. В Бодайбинский район при-
ехали специалисты, которым созданы все условия для 
работы и проживания.

Мэр города Бодайбо и района 
Евгений Юмашев
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Особое внимание уделяется созданию условий 
для комфортного досуга и занятий спортом. 
Любимым местом отдыха горожан и гостей го-
рода стал центральный городской парк, рекон-
струкция которого длилась в течение 5 лет.

Радует, что с каждым годом растет число жителей, 
посещающих спортивные объекты: стадион, каток, 
бассейн и лыжную базу. Для мальчишек и девчонок 
работают секции и кружки, где каждый желающий мо-
жет найти себе занятие по душе.

Один из самых актуальных для нашей северной терри-
тории вопрос – жилищно-коммунальный. И действи-
тельно, в этой сфере очень много проблем. Но нель-
зя не отметить, что при всех недостатках мы сумели 
сохранить управляемость этой сферой. Более того, 
нам удалось привлечь региональные средства и реа-
лизовать программу по модернизации системы ЖКХ в 
Бодайбинском районе. За последние 9 лет проведена 
масштабная работа по реконструкции системы тепло-
снабжения и модернизации системы холодного водо-
снабжения Бодайбинского района: построены новые 
котельные, работающие на твердом топливе, закры-
ты теплоисточники, работающие на нефти, введены в 
эксплуатацию новые блочно-модульные котельные в 
поселках Мамакан, Перевоз, Кропоткин и в г. Бодай-
бо. Общая экономия бюджетных средств составила 
1,3 млрд. рублей. Кроме того, в рамках областной 
программы «Чистая вода» окончено строительство и 
запущена в эксплуатацию станция водоподготовки. 
В нынешнем году окончено строительство дополни-
тельной ступени очистки воды, ведутся регулировоч-
ные работы. 

Мы смотрим вперед, но помним историю своего края, 
своей страны. Мы гордимся своими предками и че-
ствуем ветеранов Великой Отечественной войны, тру-
жеников тыла, воинов-интернационалистов, защи-
щавших свою Родину в разные годы. Оказываем им 
помощь и поддержку.  

Мы не забываем о людях, которые внесли значитель-
ный вклад в развитие золотоносного края. Каждый 
год, отмечая окончание золотодобывающего сезона, 
награждаются лучшие работники предприятий, бюд-
жетных учреждений и организаций.

Мы помним и чтим историю родного края. Прошлый 
2016-й год был ознаменован яркими культурными 
событиями, связанными с историческими датами: 
90 лет со дня образования Бодайбинского райо-
на, 170 лет с момента открытия первого золота на 
р. Хомолхо и 95 лет со дня образования АО «ЗДК 
«Лензолото». Праздничные мероприятия прошли 
на всех площадках города и района.

Самыми знаковыми мероприятиями для бодайбин-
цев стали:

• открытие памятника Золотодобытчику Бодай-
бинского района на территории обновленного 
сквера по ул. Стояновича. Здесь же установле-
на Доска Почета «Гордость района»;

• открытие мемориальной доски краеведу, гео-
логу, Почетному гражданину г. Бодайбо Мунга-
лову Николаю Николаевичу.

Нельзя сказать, что всегда все шло так, как мы 
задумывали и не всегда все зависит лишь от на-
шего огромного желания. На решения некоторых 
задач ушел не один год.  Вспомнить только, сколь-
ко усилий потребовалось, чтобы сдвинуть с «мерт-
вой точки» вопрос о строительстве Мамаканской 
школы, думаю, не меньше потребуется для реше-
ния «вечных проблем», таких как реконструкция 
взлетно-посадочной полосы и строительство мо-
ста через р. Витим. Эти проекты требуют огромных 
вливаний из бюджетов всех уровней, поэтому их 
реализация зависит от дальнейшего развития рай-
она.

Все наши достижения и успехи стали возможными 
благодаря совместной работе с Губернатором и 
Правительством Иркутской области, золотодобы-
вающими предприятиями, депутатами всех уров-
ней, и, конечно же, Вами, уважаемые бодайбинцы! 
Вы были активными помощниками в решении са-
мых разных проблем. И я очень благодарен Вам за 
это! Большое спасибо за общение во время прямых 
эфиров и личных встреч, за высказывание своего 
мнения, за критику и прямоту. Также я благодарен 
своей работоспособной команде, которая направ-
ляла и направляет все усилия на развитие района.ВП
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Разработана проектно-сметная документация для строительства 62-квартирного жилого дома 
в пос. Балахнинский. Выполнено строительство и сданы в эксплуатацию три блок-секции.

Начато строительство 4-квартирного жилого дома для врачей в г. Бодайбо.

Подключена сотовая связь в пос. Артемовский. Ведутся переговоры о подключении отдаленных и 
труднодоступных поселков Перевоз и Маракан.

Отремонтирована городская баня.

Приобреталось жилье:

• 6 квартир для жителей, переселенных из села Нерпо;

• семье, пострадавшей от пожара и семье, имеющей двух детей-инвалидов;

• детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей.

Привлечено средств социального партнерства в сумме 22 550,9 тыс. рублей.
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Решена одна из острых проблем жителей пос. Мамакана — 
приобретен паром.

В пос. Кропоткин появилась сотовая связь.

Разработана проектно-сметная документация для восстановления 
бассейна в г. Бодайбо.

Проведены инженерно-геологические изыскания для 
строительства 62-квартирного жилого дома в пос. Балахнинский.

Отремонтирован спортзал «Автомобилист».

Для перевозки жителей пос. Перевоз приобретен автомобиль 
УАЗ.

Привлечено средств социального партнерства в сумме — 
18310,0 тыс. рублей.
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В Бодайбинском районе золотодобыча исторически явля-
ется промышленной основой экономики региона. Стабиль-
но на долю района приходится не менее 96% областной 
добычи золота. Значительная роль принадлежит Бодай-
бинскому району и в формировании общероссийского объ-
ема добычи драгоценного металла.

В течение последних пяти лет ежегодный вклад региона в совокуп-
ную золотодобычу России составляет в среднем 9,3%, в то же вре-
мя, доля в добыче россыпных месторождений достигает 18,3%. 

Уровень золотодобычи постоянно увеличивается. Предприятия 
каждый год ставят производственные рекорды, приобретают но-
вое оборудование, инвестируют средства в новые производствен-
ные мощности. Лидерами добычи драгметалла являются предпри-
ятия, входящие в группу предприятий компании «Полюс»: АО ЗДК 
«Лензолото» (с дочерними предприятиями АО «Светлый», ЗАО 
«Ленсиб», АО «Севзото», АО «Дальняя Тайга), АО «Первенец», 
ПАО «Высочайший», а также ЗАО «АС «Витим», ООО «ЗРК «Грейн 
Стар», ООО «АС «Сибирь», ЗАО «ГПП «Реткон», ООО «Угахан», ООО 
«АС «Иркутская» и другие.

Долгосрочные перспективы развития зо-
лотопромышленности связаны с добычей 
рудного золота. Большие надежды воз-
лагаются на начало разработки место-
рождения Сухой Лог, комплекс подгото-
вительных работ был начат еще в 1970-е 
годы, а аукцион на разработку месторож-
дения разыгран в январе 2017 года. 

Предприятия развивают не только про-
мышленное производство, но и активно 
участвуют в программе социально-эко-
номического сотрудничества, выделяя 
средства на оказание финансовой помо-
щи и реализацию социально важных про-
ектов. 

С 2007 года Администрацией г. Бодай-
бо и района проводится работа по за-
ключению и реализации Соглашений о 
социально-экономическом партнерстве. 
Ежегодно заключается от 13 до 16 Согла-
шений, - с тремя крупными компаниями – 
АО «Полюс Золото», ПАО «Высочайший», 
ООО «Друза» договора заключаются на 
уровне Правительства Иркутской обла-
сти, некоторые организации и индиви-
дуальные предприниматели оказывают 
благотворительную помощь без заклю-
чения соглашений.  Всего с 2007 по 2017 
годы привлечено 494 млн. рублей.

Сумма средств, выделенных спонсорами 
на социальные мероприятия, постоянно 
увеличивается. На выделенные средства 
проводятся ремонтные работы в учреж-
дениях образования, культуры и спорта, 
поддерживаются в рабочем состоянии 
объекты ЖКХ, приобретается и строится 
жилье для работников бюджетной сфе-
ры, финансируются спортивные и куль-
турно-массовые мероприятия, оказыва-
ется материальная помощь ветеранам 
Великой Отечественной войны и труже-
никам тыла, а также гражданам, оказав-
шимся в трудной жизненной ситуации, 
нуждающимся в лечении и реабилитации.
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Игорь Игоревич Цукуров, 
управляющий директор 
АО «Первенец»:

— С мэром и Администрацией г. Бодайбо и 
района у нас сложились хорошие партнерские 
взаимоотношения, построенные на конструк-
тивном взаимодействии. Именно открытый ди-
алог между мной и Юмашевым Е.Ю. позволяет 
своевременно разрешать многие актуальные 
вопросы.

В нашей Компании работает много бодайбин-
цев, имеющих высокую квалификацию, чей 
труд высоко оценивается руководством Компа-
нии. Это значит, что для их удержания необхо-
димо инвестировать в развитие района и помо-
гать его жителям. Самое главное — это люди, 
которым необходимо обеспечить достойный 
уровень жизни, образование для их детей и 
качество оказываемых медицинских услуг. По 
этим вопросам у нас с Евгением Юрьевичем аб-
солютно одинаковая позиция, и мы вместе при-
нимаем все возможные усилия, чтобы уровень 
жизни бодайбинцев постоянно повышался.

Главным достижением Администрации города 
Бодайбо и района считаю тот факт, что ситуа-
ция со строительством моста через реку Витим 
и модернизацией взлетно-посадочной полосы 
аэропорта г. Бодайбо сдвинулась с «мертвой 
точки». В настоящий момент ведутся активные 
переговоры с участием представителей группы 
Полюс и органов государственной власти о сро-
ках реализации проектов, объемах инвестици-
онных затрат и подготовке проектно-сметной 
документации.

Хочется так же отметить, что именно благодаря 
постоянному взаимодействию Администрации 
района с предприятиями группы Полюс и раз-
умном распределении выделяемых на основа-
нии Соглашения о социально-экономическом 
партнерстве денежных средств, удалось сни-
зить остроту ряда социальных проблем нашего 
золотоносного края.
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• Сдан в эксплуатацию 4-квартирный дом для врачей 
в г. Бодайбо.

• Построен и сдан в эксплуатацию детский сад «Золотинка» 
в г. Бодайбо.

• Построена вторая блок-секция 62-квартирного дома 
в пос. Балахнинский.

• Появилась мобильная связь в пос. Перевоз.

• Приобретены два автомобиля «Скорая помощь» для ЦРБ.

• Построены баскетбольная, волейбольная площадка, 
теннисный корт на стадионе «Труд» в г. Бодайбо.

• Привлечено средств социального партнерства в сумме — 
24 261,7 тыс. рублей.

• Завершена третья 
очередь строительства 
62-квартирного дома 
в пос. Балахнинский.

• Отремонтирована 
кровля спортзала школы 
в пос. Артемовский.

• Произведен капитальный 
ремонт библиотеки 
пос. Мамакан.

• Завершен первый этап 
реконструкции системы 
централизованного 
теплоснабжения 
в г. Бодайбо.

• Приобретены 
дорогостоящие 
музыкальные инструменты 
для ДМШ г. Бодайбо.

• Приобретен 
автомобиль УАЗ 
для перевозки школьников 
Артемовской СОШ.

• Привлечено средств 
социального 
партнерства в сумме — 
27 776,5 тыс. рублей.

4-квартирный дом для врачей в г. Бодайбо

д/с № 2 «Золотинка» в г. Бодайбо

строительство 62-квартирного дома 
в п. Балахнинский
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Муниципальная система 
образования составляет 
значительную часть со-
циальной инфраструкту-
ры района, как по числу 
занятых в отрасли, так и 
по сумме расходов, и про-
шедшие годы прошли для 
образовательных учреж-
дений под знаком больших 
перемен.  Администра-
цией определены приори-
тетные направления, на 
которые выделяется ос-
новная часть финансов:

• повышение материальной 
обеспеченности 
и социального статуса 
педагога;

• обеспечение современных 
и качественных условий 
обучения;

• расширение возможностей 
для предоставления 
полноценного и 
общедоступного питания 
школьникам;

• организация летнего 
отдыха детей и 
подростков Бодайбинского 
района;

• развитие дошкольного 
образования;

• создание безопасных 
условий при организации 
образовательного 
процесса.

Реализация этих задач нахо-
дится под личным контролем 
мэра и Администрации района.
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Вручение Премии мэра 
за достижения в области культуры 
Полине Тимофеевой, 2015 г.
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В 2011 году МО г. Бодайбо и района, одна из первых 
территорий в области, где на новую систему оплаты 
труда одновременно со школами были переведены 
все учреждения дошкольного и дополнительного об-
разования. На увеличение фонда оплаты труда (на 
30%) были выделены средства из местного бюдже-
та. Благодаря районной администрации, установле-
на дифференцированная доплата за квалификацию 
педагогов: 50% — за высшую категорию, 30% — 
за первую и 10% — за вторую квалификационную 
категорию до окончания срока действия договора. 
Предусмотрена и доплата молодым специалистам в 
размере до 50% от базовой части оплаты труда.

Обеспеченность педагогическими кадрами в целом 
по отрасли достигла — 95%.

Уровень заработной платы педагогов общеобразо-
вательных организаций за последние пять лет уве-
личился на 65%, педагогов в дошкольных образо-
вательных организациях — на 100%, педагогов в 
учреждениях дополнительного образования — на 
80%.

В Бодайбинском районе создана возможность по-
лучения образования не только в рамках дневной 
школы, но и в форме семейного образования и са-
мообразования. С 2011 года реализуются новые 
федеральные государственные образовательные 
стандарты дошкольного, начального общего и ос-
новного общего образования, а с 1 сентября 2016 
года — федеральный государственный образова-
тельный стандарт начального общего образования 
для детей с ограниченными возможностями здоро-
вья и для детей с интеллектуальными нарушениями.

Благодаря взаимодействию Администрации района 
с Министерством образования Иркутской области, 
полностью решена проблема информационно-тех-
нического обеспечения кабинетов первых классов 
в соответствии с требованиями ФГОС. Образова-
тельные организации получили учебное, техноло-
гическое и медицинское оборудование, учебные 
издания на сумму более 9 млн. рублей, а также 12 
комплектов учебно-лабораторного оборудования 
для кабинетов начальной школы на общую сумму 
порядка 2 млн. рублей.

В районе создаются условия 
для выявления талантливых 
и мотивированных детей. На 
эти цели с 2013 по 2017 годы 
было направлено более 4,5 
млн. рублей. В рамках этих 
средств проводятся социаль-
но-значимые мероприятия для 
детей района, предоставляет-
ся возможность участвовать в 
областных олимпиадах, слетах, 
конкурсах, соревнованиях и 
конференциях.

Повышение процента охвата 
бодайбинских школьников го-
рячим питанием — это пока-
затель эффективности работы 

Администрации и Управления 
образования по увеличению 
доступности качественного, 
здорового питания ребенка. 
Решение данной задачи осу-
ществлялось через участие в 
региональном Проекте «Совер-
шенствование организации пи-
тания в общеобразовательных 
учреждениях, расположенных 
на территории Иркутской об-
ласти», для чего была разра-
ботана аналогичная програм-
ма на муниципальном уровне. 
Результатом работы стала мо-
дернизация в 2011-2012 годах 
школьных столовых, в рамках 

которой проведены капиталь-
ные ремонты пищеблоков и 
оснащение их технологическим 
оборудованием.

Общий охват горячим питанием 
учащихся остается стабильным 
и составляет 96,7% обучаю-
щихся. На обеспечение питани-
ем учащихся из социально-не-
защищенных семей ежегодно 
из средств бюджета муници-
пального образования г. Бо-
дайбо и района выделяется по-
рядка 5 млн. рублей. Стоимость 
льготного питания с 2015 года 
составляет 50 рублей в день на 
1 учащегося.
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Для сбалансированного пи-
тания в дошкольных образо-
вательных организациях из 
бюджета района ежегодно вы-
деляется более 3 млн. рублей, 
что позволяет не повышать 
родительскую плату, которая 
остается неизменной с 2013 

года и составляет: от 2300 до 
2700 рублей, в зависимости от 
продолжительности пребыва-
ния ребенка в саду. На усилен-
ное питание детей в группах с 
туберкулезной интоксикацией 
направлено более 300 тыс. ру-
блей.

Важным направлением в дея-
тельности администрации рай-
она являются мероприятия по 
подготовке образовательных 
учреждений к новому учебному 
году. Ежегодно значительные 
средства выделяются на про-
ведение ремонтных работ.

Благодаря этим и многим другим меро-
приятиям, в Бодайбинском районе, в од-
ном из первых в Иркутской области, ре-
шена проблема очередности для детей в 
возрасте не только для детей с 3-х лет, 
но и для детей в возрасте от 1 года.

Значимым для мамаканцев стал 2016 
год, когда после огромных бюрократи-
ческих проволочек, борьбы и отстаи-
вания вопроса на всех уровнях власти, 
Администрации Бодайбинского района 
удалось получить положительное заклю-
чение экспертизы проекта и начать стро-
ительство Мамаканской школы, здание 
которой сгорело в 2008 году. На первом 
этапе подготовлена площадка под стро-
ительство нового современного здания, 
произведена заливка фундамента. Вы-
полнены работы и по сносу сгоревшего 
здания бывшей школы. В нынешнем году 
планируется возвести каркас здания.

В районе функционирует три учреж-
дения дополнительного образования, 
предоставляющие широкий выбор для 
организации досуга, интеллектуального 
и физического совершенствования. Все 
учреждения оказывают услуги на бес-
платной основе, а более 70% детей, по-
сещающих кружки, клубы и секции могут 
проявить себя в художественном твор-
честве, показать свои таланты в спорте, 
сделать своим хобби эколого-биологи-
ческое или туристско-краеведческое на-
правление.

Воспитанники Дома детского творче-
ства принимают участие в городских, 
районных, областных, всероссийских и 
международных, фестивалях, конкурсах 
и мероприятиях. Проекты детей, посе-
щающих Станцию юных натуралистов, 
становятся победителями и призерами 
конкурсов, получают гранты на научные 
исследования, организуют экологиче-
ские акции и творческие конкурсы.

Из масштабных проектов Администрации 
в сфере образования можно назвать:

• строительство нового МКДОУ 
детский сад № 2 «Золотинка» 
в г. Бодайбо на 50 мест. Дошкольное 
учреждение распахнуло свои двери 
в апреле 2009 года. Впервые 
за 15 лет в г. Бодайбо совместно 
с крупными золотодобывающими 
предприятиями введен 
в эксплуатацию столь 
значимый объект.

• масштабный ремонт филиала МКУДО 
«Дом творчества» в г. Бодайбо 
в 2011 году;

• строительство дополнительного 
корпуса МКДОУ детский сад 
№ 8 «Буратино» на 2 группы 
в пос. Мамакан в 2012 году;

• ремонт кровли и замену деревянных 
оконных блоков на пластиковые 
в МБОУ «СОШ № 1» в г. Бодайбо;

• масштабную реконструкцию 
МКДОУ детский сад № 1 
«Золотой ключик» в г. Бодайбо 
и введение в эксплуатацию двух 
дополнительных групп в 2012 году;

• проведение капитальных ремонтов 
в МКДОУ детский сад № 5 
«Брусничка»;

• капитальный ремонт ДОУ 
«Теремок», который в 2015 году 
передан в ведомство МКДОУ 
детский сад № 13 «Березка» 
в г. Бодайбо. В учреждении 
полностью отремонтированы 
несущие конструкции, обновлен 
фасад и крыльцо. Усилиями 
Администрации района аварийное 
здание детского сада получило 
новую жизнь, и на сегодняшний день 
там функционируют две младшие 
группы.

• масштабные ремонтные работы 
в дошкольных учреждениях «Сказка» 
и «Березка»;

• реконструкция в 2016 году учебного 
блока Балахнинской СОШ для 
размещения на его базе детского 
сада, а так же капитальный ремонт 
самой школы.
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Детский оздоровительно-образовательный центр 
организует работу по 4 направлениям: физкуль-
турно-спортивное, туристско-краеведческое, 
военно-патриотическое, социально-педагогиче-
ское, проводит массовые соревнования разного 
уровня не только для юных спортсменов, но и для 
работающих коллективов и взрослого населения.

Кроме того, педагогический коллектив ДООЦ 
проводит большую организационную работу по 
сдаче норм Всероссийского физкультурно-спор-
тивного комплекса ГТО. В 2015-2016 учебном 
году 27 выпускников из 4 школ района сдавали 
нормативы ГТО, из них 17 человек (или 62,9%) 
сдали нормативы с результатом: золотой зна-
чок — 2 чел., серебряный значок — 10 чел., 
бронзовый — 5 чел.

Система дополнительного образования актив-
но функционирует и в школах. На начало 2016-
2017 учебного года в школах были организованы 
более 100 секций и кружков различной направ-
ленности.

В районе сложилась эффективная систе-
ма организованных форм оздоровления, 
отдыха и занятости детей. Она включает 
в себя:

• лагеря дневного пребывания, в том 
числе и с профильными сменами;

• лагеря труда и отдыха;

• малозатратные формы 
(многодневные походы, экспедиции, 
спортивные мероприятия и 
праздники, трудовые десанты);

• акция «Лето. Подросток. 
Занятость», в которой принимают 
участие в основном опекаемые дети 
и дети из семей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации;

• впервые летом 2016 года 
коллективом Культурно-досугового 

центра г. Бодайбо организована 
работа аниматоров. Данное 
направление нашло положительный 
отклик у бодайбинцев и гостей 
города, и в 2017 году работа будет 
продолжена.

• • в 2017 году планируется 
открытие детского 
оздоровительного лагеря 
«Звездочка».

Отделом по молодежной политике и 
спорту Администрации г. Бодайбо и рай-
она ежегодно организовывается выезд 
школьников во Всероссийские центры: 
«Артек», «Орленок», «Океан» и «Летний 
университет лидера» на Байкале. Отды-
хают школьники и в загородных лагерях 
и здравницах Иркутской области (курорт 
«Ангара», санаторий «Жемчужина Сиби-
ри» на Байкале, лагерь «Солнечный бе-
рег» Ольхонского района).

МБОУ «СОШ № 1» г. Бодайбо МБОУ «СОШ № 4» г. Бодайбо
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Лариса Альбертовна Миряшкина, директор 
МБОУ «СОШ № 1» г. Бодайбо:

— Что мне импонирует в деятельности мэра, так 
это его доступность. Если раньше, чтобы обра-
титься к мэру, мне надо было написать заявку 
или обращение сначала в Управление образо-
вание, а уже потом, этот вопрос, может быть, 
дошел бы до мэра, то на сегодняшний день свя-
заться с главой района очень просто — доста-
точно просто позвонить или прийти. Важно, что 
человек, несмотря на свое положение, остается 
человеком. Поверьте, не каждый, даже сред-
ний руководитель, настолько близок к людям.

Второе, что мне импонирует, что он сам пыта-
ется решать вопросы, не чураясь работы, ко-
торая в принципе могла бы быть с его стороны 
указательной. Он может взять за руку руково-
дителя организации или предприятия, привез-
ти в школу и показать «больные» места или 

озвучить актуальные проблемы. Его принцип: 
«Пойдем вместе посмотрим и решим, что мож-
но сделать».

И третье, что мне в нем импонирует, что это 
человек, который понимает, что вкладывая 
в образование, он вкладывает в будущее. И это 
очень важно. И не думайте, что только для ро-
дителей и учителей. Для детей тоже. Они при-
выкают к хорошему: к отремонтированным, 
светлым классам, к современному учебному 
оборудованию, ко многим другим удобным и 
комфортным мелочам. Они знают, что это де-
лается для них и ради них, и, заходя в другие 
областные образовательные организации, и 
даже в высшие учебные заведения, сразу видят 
разницу. Видят, что они своей власти не без-
различны.
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• Завершено строительство 62-квартирного дома 
в пос. Балахнинский.

• Продолжается строительство дополнительного корпуса 
на 50 мест детского сада в пос. Мамакан.

• Произведены ремонтные работы в столовой в СОШ № 1. 
Произведены масштабные работы в образовательных 
учреждениях: СОШ № 3, СОШ № 4, поселках Кропоткин, 
Маракан, Балахнинский, Мамакан и Перевоз.

• Подключена сотовая связь в пос. Маракан.

• Осуществлен ремонт Досугового центра в пос. Кропоткин.

• Проведены ремонтные работы в городской детской 
библиотеке.

2011
• Разработана проектно-

сметная документация 
на строительство школы 
на 275 учащихся в пос. 
Мамакан.

• Произведен ремонт 
почтового отделения № 2 
по ул. Иркутская, 63 в г. 
Бодайбо.

• Начата реконструкция 
плавательного бассейна в 
г. Бодайбо.

• Произведен масштабный 
ремонт филиала Дома 
детского творчества в г. 
Бодайбо.

• Закончен ремонт 
помещений, оснащение 
оборудованием и мебелью 
КДЦ пос. Балахнинский. 
Здание бывшего ЗАО 
«Надеждинского» в 
рамках соцпартнерства 
было передано в ведение 
Администрации района.

• Ремонт котельного 
оборудования и тепловых 
сетей в поселках Мамакан и 
Балахнинский.

• Привлечено средств 
социального партнерства 
в сумме — 50 101,3 тыс. 
рублей.

Плавательный бассейн 
в г. Бодайбо до реконструкции

62-квартирный дом 
в п. Балахнинский 
после строительства
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Работа учреждений культуры является одной из важней-
ших составляющих современной жизни города и поселков. 
Центры досуга, библиотеки, в составе которых работа-
ют творческие мастерские, театральные кружки и лю-
бительские объединения выполняют образовательные, 
воспитательные, информационные, досуговые функции, 
способствуют формированию нравственно-эстетиче-
ских основ, духовных потребностей и ценностных ори-
ентаций населения. Поэтому сохранение даже небольших 
очагов культуры в самых отдаленных и малочисленных 
поселках Бодайбинского района является одним из при-
оритетных направлений в деятельности Администрации.

В сфере культуры Бодайбинского района трудятся более 250 че-
ловек, из них большая часть — высокопрофессиональные спе-
циалисты, настоящие мастера своего дела — яркие, творческие 
и инициативные личности. Поддержка работников культуры, по-
вышение их социального и материального статуса проводится в 
рамках исполнения майских Указов Президента Российской Феде-
рации.

За последние пять лет средняя заработная плата работников клу-
бов, библиотек и музеев выросла в 2,2 раза, а педагогических 
работников музыкальных школ — в 2,6 раза, в целом же по от-
расли — на 70%.

Одним из центров общественной и культурной жиз-
ни, а также единственным учреждением, предо-
ставляющим бесплатное пользование книгой, явля-
ются библиотеки. Охват населения библиотечным 
обслуживанием составляет более 72%. Библиоте-
ки активно разрабатывают новые формы работы: 
создают новые модели обслуживания населения, 
организовывают центры правовой информации, 
проводят бесплатные занятия по обучению ком-
пьютерной грамотности, как для учащихся млад-
ших классов, так и для людей старшего поколения.

В последние годы внедряются новые формы ра-
боты, направленные на пропаганду чтения, про-
водятся акции: «Библиотека за стеклом», «Как 
пройти в библиотеку», «Библионочь».

С целью поддержания материально-технической 
базы учреждений, обеспечивающих право каж-
дого жителя Бодайбинского района на свободный 
доступ информации и сохранения культурных и 
исторических традиций, богатого библиотечного 
фонда, Администрацией района ежегодно про-
водится ряд мероприятий по проведению капи-
тальных и текущих ремонтов зданий библиотек.

За последние годы существенно преобразилась 
Детская библиотека в г. Бодайбо, построено но-
вое книгохранилище в Центральной городской 
библиотеке, отремонтированы библиотеки в по-
селках Мамакан, Перевоз, Балахнинский.

Значительные перемены пережили досуговые 
центры и клубы района, роль которых в фор-
мировании условий для общения, развития 
творческого потенциала, отдыха и восстанов-
ления физических и духовных сил трудно пере-
оценить. С 2010 по 2017 годы произведены 
масштабные ремонты в досуговых центрах по-
селков Перевоз и Мамакан, в 2012 году бук-
вально новую жизнь начал досуговый центр 
поселка Балахнинский, а в 2013 году капиталь-
ный ремонт проведен в клубе микрорайона Би-
сяга г. Бодайбо. В прошлом году произведен 
капитальный ремонт в досуговом центре по-
селка Артемовский, а благодаря усилиям Ад-
министрации, в поселке Васильевский сохра-
нен клуб. Учреждение не только не прекратило 
свою деятельность, но и стало ближе и доступ-
нее для жителей.

Проект реконструкции здания 
Культурно-досугового центра в г. Бодайбо
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Клуб поселка Кропоткин, досуговые центры поселков Балах-
нинский, Мамакан, а с 2017 года досуговый центр поселка 
Артемовский приняли участие в областном проекте «100 мо-
дельных домов культуры Приангарья». За время участия в 
проекте на средства областного и муниципального бюдже-
тов проведены ремонтные работы, приобретено музыкаль-
ное и световое оборудование, мебель, сценические костю-
мы, декорации для сцены и многое другое.

Этап больших перемен ждет и Культурно-досуговый центр г. 
Бодайбо. Проведена работа по оформлению проектно-смет-
ной документации для реконструкции здания КДЦ. В планах 
Администрации района расширить существующее здание, 
пристроив к нему дополнительный корпус, а также провести 
работы по благоустройству прилегающей территории и скве-
ра 30-летия Победы в Великой Отечественной войне. Работы 
планируется начать в 2018 году.

Исторической жемчужиной Бодайбинского района считается 
городской краеведческий музей имени В.Ф. Верещагина. Му-
зейный фонд насчитывает более 14 тыс. единиц хранения, 
а богатые запасники позволяют организовывать временные 
выставки разнообразной тематики. В течение года в музее 
проводится более 40 выставок. С целью сохранения музей-
ного фонда, культурных и исторических традиций, в 2012 
году построено и введено в эксплуатацию новое здание 
фондохранилища. В рамках социально-экономического пар-
тнерства приобретено современное музейное оборудование. 
В планах Администрации осуществить переезд музея из де-
ревянного здания в каменное.

Организацией дополнительного образования в сфере куль-
туры занимаются музыкальные школы района, где ежегодно 
обучается порядка 200 детей. С целью раскрытия творче-
ского потенциала и выявления одаренных детей на муници-
пальном уровне проводятся конкурсы и фестивали, юные 
музыканты принимают участие в заочных конкурсах и олим-
пиадах регионального и всероссийского уровней.

Лучшие ученики в области музыкального, театрального и изо-
бразительного искусства отмечаются Премией мэра. С целью 
развития у детей музыкальных способностей и приобщение 
подрастающего поколения к видам искусства поддерживает-
ся материально-техническая база учреждений: проводятся 
капитальные ремонты кабинетов, проведена реконструкция 
концертного зала музыкальной школы г. Бодайбо, приобре-
таются музыкальные инструменты и оборудование.

Конкурс «Краса Привитимья», 
посвященный 90-летию района

Открытие года кино, 2016 г.

Маскарад на льду, 
2016 г.
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— В целях сохранения и популяризации 
культурного наследия района и укрепления 
духовно-нравственных основ общества, на 
территории Бодайбинского района работает 
некоммерческая организация коренных ма-
лочисленных народов «Кочевая эвенкийская 
община «Тайга».

Мы всегда находим поддержку Администра-
ции и лично мэра района Евгения Юрьевича 
Юмашева в работе по сохранению самобыт-
ного уклада жизни, традиций, языка, куль-
туры малочисленных народов, проводим 
совместные мероприятия, направленные на 
поддержку национальной и этнической толе-
рантности.

Доброй традицией стало проведение в по-
селке Перевоз праздника — Дня оленевода-
охотника, на котором присутствуют гости со 
всего района. Это яркий колоритный празд-
ник представителей двух северных коренных 
народов, проживающих на территории на-
шего района, — эвенков и якутов, который 
включает в себя состязания в национальных 
видах спорта, гонки на оленьих упряжках, 
конкурсы мастеров народных промыслов. 
Данное мероприятие направлено на сохра-
нение и пропаганду традиционной культуры 
и образа жизни коренных малочисленных на-
родов Иркутской области.

Любовь Михайловна Маслянко, 
руководитель некоммерческой 
организации коренных 
малочисленных народов 
«Кочевая эвенкийская община 
«Тайга».

30 31



СД
ЕЛ

АН
О

 М
Н

О
ГО

Е

• Завершено строительство и введен в эксплуатацию плаватель-
ный бассейн в г. Бодайбо.

• Продолжен очередной этап огромного проекта — модерни-
зация системы ЖКХ г. Бодайбо, что позволило «закрыть» ко-
тельные, работающие на жидком топливе, построить новые 
теплосети.

• В рамках долгосрочной целевой программы «Чистая вода» 
Иркутской области в г. Бодайбо начато строительство станции 
водоподготовки. Проведено проектирование объекта и все 
необходимые подготовительные работы.

• Окончено строительство и введен в эксплуатацию дополни-

тельный корпус на 50 мест 
детского сада в пос. Мама-
кан. Большой вклад в это 
мероприятие внесли спон-
соры.

• После масштабной рекон-
струкции введены в экс-
плуатацию две группы ДОУ 
детского сада № 1 «Золо-
той ключик» в г. Бодайбо. 
Благодаря этим мероприя-
тиям в Бодайбинском рай-
оне, одном из первых в 

Иркутской области, решена 
проблема очередности в 
ДОУ для детей в возрасте 
от 3-х лет.

• Началась реконструкция 
лыжной базы «Таежная» в 
г. Бодайбо.

• В рамках муниципальной 
программы «Безопасность 
дорожного движения в МО 
г. Бодайбо и района» при-
обретено учебное пособие, 

тренажеры, мебель для 
оснащения двух учебных 
классов: в МОУ СОШ № 3 г. 
Бодайбо и Доме детского 
творчества г. Бодайбо.

• В рамках муниципальных 
программ здравоохранения 
произведена оплата проез-
да больных туберкулезом 
и онкологией, матерям с 
детьми на консультацию и 
лечение у специалистов в г. 
Иркутске. Приобретено ме-
дицинское оборудование, 
оснащены кабинеты про-
филактики различных забо-
леваний.

• Проведена модернизация 
школьных столовых, от-
ремонтированы пищеблоки 
школьных столовых, про-
ведено их оснащение тех-
нологическим оборудова-
нием.

• Открытие нового здания 
Досугового центра пос. Ба-
лахнинский и его участие в 
программе «100 модельных 
домов культуры Прианга-
рья». В областной програм-
ме принял также участие и 
ДЦ пос. Кропоткин.

2012Открытие плавательного бассейна 
«Металлист» после реконструкции
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• Построено и введено в эксплуатацию но-
вое здание фондохранилища Бодайбин-
ского городского краеведческого музея 
им. В.Ф.Верещагина. В рамках социально-
экономического партнерства с ЗАО «ЗДК 
«Лензолото» приобретено современное 
музейное оборудование.

• Проведен ремонт кровли спортивного 
зала «Автомобилист» в г. Бодайбо, приоб-
ретено спортивное оборудование, профи-
нансированы спортивные соревнования 
и турниры, оплачены проезды бодайбин-
ских спортсменов на соревнования регио-
нального значения.

• Для Центральной районной больницы г. 
Бодайбо приобретено два автомобиля 
«Скорая помощь».

• Проведен капитальный ремонт в Доме-ин-
тернате для престарелых и инвалидов пос. 
Мамакан.

• Администрация района возглавила рабо-
ту по реализации проектов по инициати-
ве граждан поселений в рамках проекта 
«Народные инициативы» по подготовке к 
празднованию 75-летия Иркутской обла-
сти.

• В г. Бодайбо оборудованы детские пло-
щадки, установлено 11 детских игровых 
комплексов, 28 остановочных пунктов 
маршрутных автобусов, построена новая 
лестница и реконструирована пешеходная 
дорожка в центре города (Овраг), заку-
плена спецтехника для уборки и содержа-
ния дорог города.

• Приобретено 4 квартиры для педагогиче-
ских работников, отремонтирована квар-
тира учителя Кропоткинской СОШ.

• В поселках района произведены ремонт-
ные работы систем ЖКХ, социальных объ-
ектов, благоустройство.

• На протяжении ряда лет Бодайбин-
ский район является лидером сре-
ди муниципальных образований 
Иркутской области по сумме благо-
творительной помощи на 1 жителя 
района. В 2012 году эта сумма со-
ставила 2 928 руб.

• Привлечено средств социального 
партнерства в сумме — 65 651,8 
тыс. рублей.

Из значимых 
мероприятий можно 
перечислить:

— оказание материальной помощи се-
мьям, находящимся в социально-опас-
ном положении, к месту лечения в уч-
реждения здравоохранения области;

— проведение ремонтных работ би-
блиотек и Досуговых центров города и 
поселков, установка детской спортив-
но-игровой площадки в микрорайоне 
Колобовщина г. Бодайбо;

— проведение ремонтных работ, при-
обретение мебели и оборудования в 
дошкольные и школьные образова-
тельные учреждения;

— оказание благотворительной по-
мощи детскому приюту. Более 1 млн. 
рублей выделено на проведение ре-
монтных работ, оплату проезда воспи-
танников приюта на участие в фести-
вале «Байкальская звезда».

— проведение ремонтных работ зда-
ния и приобретение мебели и оборудо-
вания для межмуниципального отдела 
МВД России «Бодайбинский».
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Бодайбинский район — золотопромышленный, 
и численность занятых в этой отрасли со-
ставляет 15,2 тыс. человек или 80% от заня-
тых в экономике района с учетом иностранных 
трудовых эмигрантов. На втором месте — 
социальная сфера: образование, культура и 
здравоохранение.

Основными проблемами кадрового обеспечения в уч-
реждениях города и района являются: старение педа-
гогических кадров в общеобразовательных учрежде-
ниях; сокращение количества молодых специалистов; 
отток специалистов в связи с выездом из района.

Выплаты и социальные гарантии. В целях поддержа-
ния и привлечения специалистов для работы в обра-
зовательных учреждениях, из средств бюджета МО г. 
Бодайбо и района молодым учителям производится 
ежемесячная доплата в размере 2 тыс. рублей, а пе-
дагогам, впервые приступившим к работе в поселках, 
выплачивается единовременное денежное пособие в 
размере 25 тыс. рублей.

Кроме того, молодым специ-
алистам, прибывшим в район, 
выплачивается единовременное 
денежное пособие (подъемные); 
производится оплата стоимости 
проезда и провоза багажа; предо-
ставляется отпуск в течение 7 дней 
для обустройства на новом месте; 
предоставляется квартира или 
комната в благоустроенном обще-
житии.

С 2012 года в регионе реализуется 
подпрограмма, в рамках которой 
предусмотрено ипотечное креди-
тование с пониженной процентной 
ставкой и с минимальным взносом 
для молодых учителей в возрасте 
до 35 лет. В этот проект из Бодай-
бинского района вошли 3 педагога.

На уровне муниципального района 
для решения кадровых проблем 
разработана программа «Кадровое 
обеспечение учреждений образо-
вания, культуры и здравоохране-
ния муниципального образования 
г. Бодайбо и района», в рамках 
которой специалистам со средним 
специальным образованием пред-
усмотрены денежные выплаты в 
размере 50 тыс. рублей и 100 тыс. 
рублей — с высшим образовани-
ем. Выплаты производятся еже-
годно, в течение трех лет. За время 
работы программы денежные ком-
пенсации получили: 9 педагогов и 
9 работников здравоохранения.

Обеспечение жильем. За счет 
средств местного бюджета для пе-
дагогов г. Бодайбо и Бодайбинско-
го района приобретено 18 квартир, 
из них 3 — в 2016 году (для педа-
гогов Мамаканской, Балахнинской 
и Кропоткинской школ).

Торжественное вручение 
ключей от новых квартир 
работникам бюджетной сферы
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 — Являясь депутатом Думы 
г. Бодайбо и района, я вижу 
одну, на мой взгляд, острую 
проблему, с которой столкнул-
ся район — это отток населе-
ния. И на её решение должны 
обратить особое внимание ад-
министрации и депутаты всех 
уровней. Совместными усилия-
ми мы должны создать привле-
кательность нашего района.

Районной Администрацией 
разработан комплекс мер для 
поддержки молодых и вновь 
прибывших специалистов в об-
ласти здравоохранения и об-
разования. Создаются условия 
для нормальной работы, отды-
ха, занятий спортом, и эту ра-
боту необходимо продолжить, 
разрабатывая новые пути ре-
шения, изыскивая средства.

Из основных достижений Ад-
министрации можно с уве-
ренностью назвать работу по 
заключению Соглашений в рам-
ках социально-экономического 
партнерства. Благодаря взаи-
модействию с золотодобываю-
щими предприятиями, удалось 
решить много проблем, реали-
зовать ряд социально-значи-
мых проектов.

Валерий Леонидович Хвостов,
заведующий отделением анестезиологии и реанимации,
заслуженный врач Российской Федерации,
Почетный гражданин г. Бодайбо и района,
депутат Думы г. Бодайбо и района:

Я положительно оцениваю и работу Администрации с Думой рай-
она. Совместно с депутатами обсуждались и решались многие ак-
туальные проблемы. Нельзя сказать, что всё и всегда проходило 
гладко, были и такие, кто специально вносил деструкцию в работу, 
но, думаю, бодайбинцы сделали соответствующие выводы. Выби-
рать надо людей, от которых будет толк, которые действительно 
хотят работать на благо населения, а не идут решать свои личные 
вопросы.

В 2009 году в г. Бодайбо сдан в эксплуатацию 
4-квартирный дом для врачей. В 2015 году сдан 
16-квартирный дом для работников бюджетных 
организаций. Квартиры получили: 8 педагогов, 5 
работников здравоохранения, 2 работника куль-
туры. Одна квартира выделена ветерану Великой 
Отечественной войны. Кроме того, работникам 
здравоохранения выделяются комнаты в благо-
устроенных общежитиях.

Предоставление компенсационных выплат. В це-
лях заинтересованности повышения професси-
онального уровня и закрепления специалистов 
в образовательных организациях, работникам, 
обучающимся в средних профессиональных и 
высших учебных заведениях, Администрацией 
района предоставляются компенсационные де-

нежные выплаты. Данной возможностью вос-
пользовались более 20 человек.

В соответствии с Порядком предоставления ча-
стичной компенсации расходов по найму жилого 
помещения молодым и приглашенным специали-
стам образовательных учреждений г. Бодайбо, 2 
педагога получают выплату в размере 7000 ру-
блей ежемесячно.

В 2016 году администрация района приняла уча-
стие в долевом строительство 6 квартир в строя-
щемся 30-квартирном доме в г. Бодайбо. А зна-
чит, еще 6 семей работников бюджетной сферы 
отпразднуют новоселье.

Строительство 
30-квартирного дома 
в г. Бодайбо

Приемка в эксплуатацию нового 18-квартирного дома 
по улице Разведчиков в г. Бодайбо
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20-летия принятия Конституции 
РФ Бодайбинский район устано-
вил новый рекорд золотодобы-
чи — 20,5 тонн, в т.ч. россыпно-
го — 11,8 тонн, рудного — 8,7 
тонн. Район является лидером по 
валовому внутреннему продукту 
на душу населения. Это было от-
мечено Губернатором Иркутской 
области, который лично поздра-
вил всех жителей Бодайбинского 
района с этим знаменательным 
событием.

• Построена и введена в эксплуа-
тацию станция водоподготовки в 
г. Бодайбо.

• Начато строительства 16-квар-
тирного дома в г. Бодайбо, пред-
назначенного для работников 
бюджетной сферы. Средства на 
возведение объекта выделены 
из местного бюджета и внебюд-
жетных источников.

• Продолжен третий этап реа-
лизации программы, в рамках 
которой было предусмотрено 
строительство блочно-модуль-
ной угольной котельной в районе 
СОШ № 3 в г. Бодайбо, взамен 
существующей котельной, рабо-
тающей на нефти.

• На реконструкцию дорожного 
полотна Бодайбо-Таксимо из 
областного бюджета выделено 
более 270 млн. рублей. Плани-
руется строительство дороги 
Артемовский — Кропоткин (на 
участке 70-80 км).

• Открытие после капитально-
го ремонта клуба в пос. Бисяга 
г. Бодайбо.

2013
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• Проведен капитальный ремонт дошкольного 
учреждения «Брусничка» в г. Бодайбо.

• Начат капитальный ремонт в СОШ № 3 в г. Бо-
дайбо.

• Капитальный ремонт школы пос. Перевоз.

• Продолжается реализация проекта по рекон-
струкции лыжной базы в г. Бодайбо. Произве-
ден снос старого здания, выполнены работы 
по благоустройству и ограждению территории.

• Выделены средства на улучшение матери-
ально-технических баз образовательных уч-
реждений: приобретается современное обо-
рудование, комплектуются и обновляются 
компьютерные классы, приобретаются учеб-
ники и методическая литература.

• За счет средств местного бюджета приобрете-
но 5 квартир для педагогов в поселках Мама-
кан и Артемовский.

• Начаты инженерно-геологические изыскания 
и разработка проектно-сметной документации 
на строительство физкультурно-оздорови-
тельного комплекса в г. Бодайбо.

• Проведены работы по капитальному ремонту 
амбулатории в п. Кропоткин.

• Строительство книгохранилища центральной 
городской библиотеки имени С. Кузнецовой.

• Проведена сотовая связь в пос. Васильевский.

• В целях социальной поддержки учащихся 
общеобразовательных учреждений принято 
постановление Администрации г. Бодайбо и 
района об увеличении стоимости льготного 
питания учащихся в муниципальных общеоб-
разовательных учреждениях Бодайбинского 
района. Питание увеличено до 40 рублей в 
день. Из бюджета района выделены денеж-
ные средства в размере 6,1 млн. рублей.

• Впервые МО г. Бодайбо и района приняло участие в проекте «Народные 
инициативы», что позволило муниципальному району привлечь в бюджет 
района из областного бюджета более 5 млн. рублей. На эти средства:

— начато благоустройство городского парка г. Бодайбо;

— приобретено спортивное оборудование для тренажерного зала пла-
вательного бассейна в г. Бодайбо;

— приобретена акустическая система оповещения спортивных объектов 
ДООЦ (лыжная база, плавательный бассейн, стадион «Труд».

Лыжная база
«Таежная»
в г. Бодайбо

Лыжная база 
«Таежная» 
в г. Бодайбо

Торжественное открытие 
клуба п. Бисяга после ремонта

Детский сад № 5 «Брусничка» г. Бодайбо
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• В поселениях района выделенные средства израсходова-
ны, с учетом мнения населения, на решение проблем му-
ниципальных образований: приобретение спецтехники, 
благоустройство городских территорий и ремонта дорог, 
оборудование детских игровых площадок.

• Для решения проблемы энергодефицита состоялось под-
писание шестистороннего Меморандума о взаимодей-
ствии по реализации проекта «Строительство двухцепной 
высоковольтной линии электропередачи ВЛ 220 кВ Пеле-
дуй — Чертово корыто — Сухой Лог — Мамакан». ОАО 
«Полюс Золото» приступило к строительству первой оче-
реди линии электропередачи. Для Бодайбинского энерго-
района начало строительства линии — событие большой 
важности. Ввод новой линии позволит региону решить 
сразу две проблемы: энергоснабжение активно разви-
вающихся золотодобывающих предприятий и гарантиро-
ванное электроснабжение территории.

• В рамках социально-экономического партнерства выде-
лено 49,3 млн. рублей. Спонсорская помощь на 1 жителя 
Бодайбинского района составила 2 315 руб.

Из основных мероприятий:

— ремонт автодороги федерального значения Бодай-
бо — Кропоткин на участке 111-116 км, автодороги 
к селу Большой Патом и ремонт дизельной станции в 
селе Большой Патом.

— оплата в сумме 1,0 млн. рублей за разработку проект-
ной документации строительства здания больницы в 
пос. Артемовский вместо сгоревшей в 2013 году;

— ремонт и закупка оборудования в Комплексный центр 
социального обслуживания населения в г. Бодайбо. 
Для детей, оставшихся без попечения родителей, 
спонсорами выделено порядка 400 тыс. рублей;

— приобретение компьютеров, ученической мебели, 
учебного оборудования и мультимедийного обору-
дования для ОГСКОК «Специальная (коррекционная) 
образовательная школа г. Бодайбо»;

— ремонт кровли спортивного зала стадиона «Труд» в 
г. Бодайбо, финансирование проведения спортивно-
массовых мероприятий, соревнований и турниров;

— оказание материальной помощи ветеранам Великой 
Отечественной войны, труженикам тыла, организа-
ция и проведение мероприятий, посвященных празд-
нованию Дня Победы. На эти цели было направлено 
1 373 тыс. рублей;

— поддержка общественных организаций: выделение 
средств Совету ветеранов войны и труда на оформ-
ление подписки, доставку периодической печати, 
организацию деятельности первичных организаций, 
приобретение оргтехники и проведение мероприя-
тий;

— для оперативно-служебной деятельности на терри-
тории Бодайбинского района оказана финансовая 
помощь на улучшение материально-технического 
состояния здания полиции, оплату путевок и расхо-
дов по проезду к месту летнего отдыха детей сотруд-
ников, погибших при исполнении обязанностей.

— организация и проведение праздничных мероприя-
тий, посвященных 110-летию г. Бодайбо.

44 45



Центральный городской парк всегда являлся из-
любленным местом отдыха бодайбинцев. Но с 
годами, переходя из одних частных рук в другие, 
некогда любимое место малышей и взрослых пре-
вратилось в весьма запущенный объект: непри-
годные к использованию игровые комплексы ста-
ли опасны для детей, да внешний вид территории 
парка оставлял желать лучшего: больные и сухие 
деревья, сорняки, кучи мусора, сломанные ска-
мейки, отсутствие освещения и многое другое.

Ситуация изменилась в 2013 году, когда Администрация 
г. Бодайбо и района впервые приняла участие в проек-
те «Народные инициативы», что позволило привлечь на 
территорию из областного бюджета более 5 млн. рублей. 
По предложению мэра и Администрации и при поддержке 
граждан, участвовавших в публичных слушаниях, было 
принято решение — основную часть средств направить 
на возрождение городского парка. Так началась мас-
штабная пятилетняя работа по восстановлению объекта.

Стоит отметить, что идея о восстановлении городского 
парка претерпела огромное количество критики. Многие 
оппоненты, некоторые депутаты, да и просто злые языки 
старались выставить работу Администрации в этом на-
правлении, как бесполезную, нецелесообразную и не-
актуальную. Но все «критики» умолкли, когда первые 
результаты работы Администрации начали оценивать 
жители и гости района.
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Для продолжения формирования эсте-
тического облика парка, повышения 
культурного уровня населения и реше-
ния проблем проведения досуга была 
разработана муниципальная програм-
ма, в рамках которой предусмотрены 
строительные и ремонтные работы, 
приобретение и установка игровых ат-
тракционов, спортивных тренажеров, 
устройство беговой асфальтобетонной 
дорожки, ремонт сцены и бетонирова-
ние пола танцплощадки, покрытие дет-
ской игровой площадки травмобезопас-
ным резиновым покрытием, устройство 
детского автодрома и многое другое.

Всего за 2013-2017 годы на проведе-
ние работ по благоустройству город-
ского парка было израсходовано: 23 
925 200 рублей, в том числе:

• областной бюджет «Народные ини-
циативы» — 4 808 700 тыс. рублей;

• бюджет МО г. Бодайбо и района — 
16 054 400 тыс. рублей;

• средства спонсоров — 3 062 100 
тыс. рублей.
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Владимир Николаевич Мунгалов, 
коренной бодайбинец, автор 
книг по истории Бодайбинского 
района, краевед.

— Евгений Юрьевич — настоящий политик: уравнове-
шенный, спокойный, умеющий держать свои эмоции под 
контролем. Никогда не слышал от него грубого слова или 
чтобы он повысил голос. Эти же черты проявляются в 
действии всей Администрации. Все идет ровно и стабиль-
но. Но стабильно не значит плохо. Большинство людей 
стремится к стабильности. Это то, что мы получим заве-
домо, на что можем рассчитывать. Стабильность — это 
своего рода подстраховка по жизни, или, как говорится, 
признак мастерства.

В то же время, мэр должен уметь принять неординарное, 
а порой и непопулярное решение, возможно даже иду-
щее вразрез с общественным мнением, но решить про-
блему. Одним из таких решений, по моему мнению, стало 
благоустройство территории городского парка, который, 
на сегодняшний день стал визитной карточкой Бодайбин-
ского района. Сколько было высказано критики, что этого 
делать не нужно, что не то время, не то место, и лучше 
было бы потратить средства на другие, более актуальные 
проблемы. Но Администрация нашла убедительные дово-
ды, и на сегодняшний день мы имеем прекрасное место 
отдыха. Таких решений должно быть больше.
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• Золотодобывающими предпри-
ятиями района побит очередной 
производственный рекорд — 22 
тонны драгоценного металла.

• Проведен капитальный ремонт в 
музыкальной школе пос. Мамакан.

• Проведены масштабные ремонт-
ные работы в детском саду № 1 
«Золотой ключик» в г. Бодайбо.

• Ремонт крыши и замена оконных 
блоков в СОШ № 1 в г. Бодайбо.

• Проведен капитальный ремонт До-
сугового центра пос. Перевоза.

• Продолжено строительство 
16-квартирного дома в г. Бодайбо 
для работников бюджетной сфе-
ры.

• В пос. Мамакан построена и вве-
дена в эксплуатацию блочно-мо-
дульная котельная мощностью 
4,5 Гкал/час. Средства на проек-
тирования теплоисточника были 
предоставлены Мамаканскому МО 
из бюджета района.

• Приобретение котельного обо-
рудования для подготовки к зиме 
Жуинского муниципального обра-
зования.

• Начат второй этап благоустрой-
ства городского парка. Произ-
ведены ремонтные работы, при-
обретены и установлены новые 
игровые комплексы.

• Получены положительные заклю-
чения государственной экспертизы 
на строительство ФОКа, Мамакан-
ской СОШ и капитальный ремонт 
ДОЛ «Звездочка» в г. Бодайбо.
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• Общая сумма благотворительной помощи 
предприятий и организаций на 2014 год 
составила 56 млн. 249 тыс. рублей. Из ос-
новных мероприятий стоит отметить:

— приобретение медицинского оборудова-
ния, материалов и ремонт системы ото-
пления здания в пос. Артемовский, где 
временно размещена больница;

— приобретение стоматологического обо-
рудования для ОГБУЗ «РБ г. Бодайбо»;

— улучшение материально-технической 
базы дошкольных, школьных учрежде-
ний;

— капитальный ремонт спортивного зала и 
аудиторий Бодайбинского горного тех-
никума;

— заключительные работы по реконструк-
ции плавательного бассейна в г. Бодай-
бо;

— строительство дороги по правому бере-
гу от села Б.Патом до села Чапаево.

— финансовая помощь Центру социаль-
ного обслуживания населения (детский 
приют).

— работы по капитальному ремонты кровли 
ОГСКОК «Специальная (коррекционная) 
образовательная школа г. Бодайбо».

— ремонт спортзала «Автомобилист», про-
ведение спортивно-массовых меропри-
ятий;

— оказание финансовой помощи гражда-
нам.

Концертный зал
ДМШ г. Бодайбо
после ремонта

ГОК «Вернинский» АО «Первенец».
Запущен в эксплуатацию 30 декабря 2011 года
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жи, из них более 14% — школьники и студенты. Важ-
ным направлением работы Администрации с молодым 
поколением является обеспечение эффективной само-
реализации молодежи, использование её потенциала в 
интересах развития территории и работа по профи-
лактике асоциальных явлений.

В работе с молодежью по гражданско-патриотической направ-
ленности важно уйти «от скучных официальных речей», создать 
максимально открытую атмосферу общения, вовлекая в обще-
ственно-полезную деятельность через участие в социальных 
проектах и программах. Администрации района совместно со 
структурными подразделениями: Управлениями образования, 
культуры и отделом по молодежной политике и спорту всегда 
удается находить общий язык с лидерами и активистами моло-
дежных парламентов и общественных организаций.

С целью формирования системы молодежных парламентских 
структур при Бодайбинской территориальной комиссии создана 
Молодежная избирательная комиссия. В тесном взаимодействии 
с Администрацией района члены МИК проводят мероприятия по 
повышению правовой грамотности среди своих сверстников.

Молодежь выступает инициатором проведения различных ме-
роприятий и акций, посвященных памятным и историческим 
датам, таким как юбилей района, День города, День Победы 
в Великой Отечественной войне, День памяти и скорби, День 
памяти жертв Ленского расстрела 1912 года, и многие другие.

Впервые в 2016 году при поддержке Администрации района 
организован и проведен Фестиваль красок. Более 500 человек 
собрал на стадионе этот яркий праздник.

Очень важным событием стало проведение на территории муни-
ципального образования областной выездной акции «Молодежь 
Прибайкалья». Более 300 человек со всего района обучились 
основам социального проектирования, разработали и защитили 
свои проекты, посетили занятия с элементами тренинга.

Более ста участников волонтерского движения в возрасте от 
14 до 27 лет реализуют в районе мероприятия и акции, посвя-
щенные экологии и охране окружающей среды, помощи людям, 
попавшим в трудные жизненные ситуации, ветеранам войны и 
труженикам тыла, защите бездомных животных. Наиболее ак-
тивным участникам волонтерского движения вручаются волон-
терские книжки.

Впервые волонтеры приняли 
участие в работе международно-
го лагеря «Байкал-2020». Эко-
логический проект прошел кон-
курсный отбор и получил грант в 
размере 100 тыс. рублей.

Как эффективный способ обе-
спечения вторичной занятости 
и организации досуга, а так же 
воспитания подростков, исполь-
зуется опыт трудовых и про-
фильных отрядов. Ежегодно 
в летний период работают 10 
лагерей труда и отдыха, в кото-
рых трудятся порядка 200 под-
ростков. Статистика сезонной 
занятости учащейся молодежи 

за последние годы показыва-
ет возросший интерес к трудо-
вой деятельности. К тому же, в 
районе сохраняется проблема 
трудоустройства детей с ограни-
ченными возможностями здоро-
вья, окончившими специальную 
(коррекционную) школу. Имен-
но поэтому принято решение о 
разработке системы точечной 
занятости молодежи, квотиро-
вании рабочих мест на предпри-
ятиях города и района, что явля-
ется одной из действенных мер 
по решению задачи интеграции в 
общество молодых людей, ока-
завшихся в трудной жизненной 
ситуации.
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• Поставлен очередной рекорд по добыче драгоценного металла. 
Добыто 22 тонны 052 кг золота, в том числе из россыпей — 10 
тонн 928 кг, из руды — 11тонн 124 кг. Стабильная работа гра-
дообразующих предприятий позволила принять реальный для 
решения социальных задач бюджет, не допустить социальной 
напряженности, достигнуть в полном объеме показатели, уста-
новленные «майскими» Указами Президента.

• На капитальное строительство и реконструкцию объектов му-
ниципальной собственности было направлено более 40 млн. 
рублей, из них: из бюджета МО — более 25 млн. рублей, по-
рядка 15 млн. рублей — внебюджетные средства (социальное 
партнерство).

• На проведение капитальных и текущих ремонтов объектов му-
ниципальной собственности направлено прядка 43 млн. рублей, 
средства бюджета МО составили 27 млн. рублей, порядка 6 млн. 
рублей — средства областного бюджета, 10 млн. рублей — 
внебюджетные средства (социальное партнерство).
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• Сдан в эксплуатацию 16-квартирный дом для работников бюд-

жетной сферы. Бесплатные квартиры получили 15 семей. Одну 
квартиру получил ветеран Великой Отечественной войны из пос. 
Маракан.

• Начато строительство физкультурно-оздоровительного ком-
плекса.

• Получено положительное заключение для строительства Мама-
канской школы на 250 мест.

• В микрорайоне Колобовщина г. Бодайбо открыта памятная ме-
мориальная доска, посвященная воинам – жителям поселка.

Строительство 
физкультурно-оздоровительного 
комплекса в г. Бодайбо
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• Проведены масштабные работы в 
детском саду №32 «Сказка».

• Проведен капитальный ремонт в дет-
ском саду №1 «Золотой ключик».

• Окончена реконструкция детского 
сада «Теремок». В учреждении про-
изведен капитальный ремонт, обнов-
лен фасад и крыльцо. Здание дет-
ского сада получило новую жизнь, и 
на сегодняшний день там функцио-
нируют две младшие группы.

• Проведена реконструкция концерт-
ного зала Детской музыкальной шко-
лы в г. Бодайбо.

• Начата масштабная работа по 
оформлению проектно-сметной до-
кументации для реконструкции КДЦ 
г. Бодайбо. В планах расширить су-
ществующее здание, пристроив к 
нему дополнительный корпус.

• Проведен ремонт здания МАУ «Бо-
дайбоинформпечать».

• Построена и введена в эксплуатацию 
блочно-модульная котельная мощ-
ностью 4,5Гкал/час в пос. Кропот-
кин.

• Продолжено благоустройство город-
ского парка. Благоустроены пеше-
ходные зоны, установлен фонтан, 
игровые комплексы. Парк стал излю-
бленным местом отдыха всех горо-
жан и гостей города.

• Продолжен капитальный ремонт 
ДОЛ «Звездочка». Выполнен ре-
монт кровель корпусов, проведены 
внутренние работы части корпусов, 
проложены внутренние и наружные 
системы водоснабжения и канали-
зации, проведены сети электроосве-
щения и монтаж пожарной сигнали-
зации.

• В год 70-летия Великой Победы 
администрациями города и района 
проведена масштабная работа по 
благоустройству и праздничному 
оформлению города, ремонту па-
мятников, а также созданию празд-
ничной атмосферы во время прове-
дения торжественных мероприятий. 
Приоритетным направлением в год 
юбилейной даты являлась социаль-
ная поддержка ветеранов и труже-
ников тыла — это обследование их 
жилищных условий и оказание мате-
риальной помощи. На реализацию 
всех мероприятий было направлено 
порядка 4 млн. рублей.

• Иркутская область стала первым ре-
гионом в Сибири и третьим по Рос-
сии, где был запущен федеральный 
бренд Теле 2. Одним из основных 
преимуществ данной сотовой ком-
пании стал переход к стандартам 
третьего поколения — запуск 3G 
интернета в поселках Балахнинский, 
Мамакан и в г. Бодайбо.

• Компания «ТрансТелеком» заверши-
ла строительство оптоволоконного 
наземного канала связи от поселка 
Таксимо до г. Бодайбо, благодаря 
чему у бодайбинцев появилась воз-
можность подключения к безлимит-
ному высокоскоростному Интернету.

Детский сад 
«Теремок» г. Бодайбо

Детский сад 
«Березка» г. Бодайбо
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Объекты в городе

В 2015 году во дворах по-
явились новые детские пло-
щадки, на дорогах — свежий 
асфальт и новые дорожные 
знаки. Оборудованы «лежачи-
ми полицейскими» пешеход-
ные переходы и тротуары. В 
2015 году на строительство, 
содержание, ремонт дорог и 
придомовых территорий из 
бюджета города выделено 
порядка 15 млн. рублей, от-
ремонтировано более 1,6 км 
дорог.

Сдан в эксплуатацию дом, 
построенный по областной 
программе «Переселение из 
ветхого и аварийного жилья». 
Новоселье справили 18 се-
мей. Администрацией города 
приобретается жилье на вто-
ричном рынке. Переселение 
из аварийных домов ждет еще 
35 семей.

Заключено 13 соглашений о 
социально-экономическом 
партнерстве с предприятия-
ми и организациями района. 
Сумма средств, выделенных 
в рамках социального пар-
тнерства, составила 43,6 млн. 
рублей. Кроме того, предпри-
ятиями района оказана финан-
совая помощь на социальные 
мероприятия, осуществляе-
мые Правительством Иркут-
ской области, в сумме 14 млн. 
рублей. Сумма средств, выде-
ленных в рамках подписанных 
соглашений о социально-эко-
номическом партнерстве, на 
одного жителя района соста-
вила 2127,3 руб.

Из основных 
мероприятий 
можно выделить:

• проведение масштабных 
ремонтных работ и работ 
по благоустройству в до-
школьных учреждениях: 
№№ 1,5 в г. Бодайбо, № 
8 в пос. Мамакан, № 15 в 
пос. Перевоз;

• работы по ремонту кров-
ли и фасада здания МБОУ 
СОШ № 1, к 100-летию 
школы приобретен звуко-
усилительный комплекс 
для проведения меро-
приятий;

• ремонт кровли и фасада 
здания Досугового цен-
тра пос. Перевоз;

• приобретение гематоло-
гического анализатора 
для ОГБУЗ «Районная 
больница г. Бодайбо».

ДЦ. п. Перевоз 
после реконструкции

Вручение ключей от нового 
дома по ул. Разведчиков 
г. Бодайбо
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Одной из приоритетных задач Администрации г. 
Бодайбо и района остается обеспечение условий 
для занятий спортом и повышение эффектив-
ности физкультурно-оздоровительной работы.

Для её выполнения в районе реализуется муниципаль-
ная программа по развитию физической культуры и 
спорта, в рамках которой совместно со спортивной 
общественностью формируется план-календарь всех 
мероприятий, в том числе и выездных. Результатом 
этой последовательной работы стали: увеличение ко-
личества спортивных мероприятий, новый уровень 
проведения соревнований, а главное, рост числа бо-
дайбинцев, систематически занимающихся физкульту-
рой и спортом.

В связи с приездом в Бодайбо тренеров по па-
уэрлифтингу и тайскому боксу, большое число 
детей и молодежи освоили новые спортивные 
дисциплины. В летний период молодые люди 
активно занимаются воркаутом, футболом, 
стритболом и волейболом, зимой оттачива-
ют мастерство в лыжных гонках, катаются на 
коньках и играют в хоккей. Благодаря прове-
денной в 2013 году реконструкции городского 
бассейна, более 200 детей имеют возможность 
регулярно заниматься плаванием, проводятся 
соревнования среди юных пловцов. С удоволь-
ствием посещают бассейн и взрослые. Большой 
популярностью пользуются и другие спортив-
ные объекты: стадион «Труд», тир, каток, лыж-

ная база. Каждый год их посещают более 3 тыс. 
человек.

В прошлом году в поселке Мамакан начало ра-
боту Отделение специализированной спортивной 
школы по хоккею с мячом. Школа с легендарным 
название «Сибскана» была создана в городе 
Иркутске по поручению Губернатора Иркутской 
области Сергея Левченко. Директор областной 
ДЮСШ Василий Карелин, посетивший наш рай-
он, положительно оценил работу мамаканско-
го тренера Минафатыха Ашарапова и уровень 
подготовки юных спортсменов и спортсменок. В 
планах Администрации — открытие второго от-
деления на базе ДООЦ в г. Бодайбо.

Вручение 
Почетной грамоты 
Дарье Корелиной, 
чемпионке мира 
по тайскому боксу Пробег Бодайбо – Артемовский, 

посвященный памяти жертв 
Ленского расстрела
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Команды и отдельные спортсмены 
Бодайбинского района принимают 
участие в различных спортивных со-
стязаниях районного, регионального и 
даже всероссийского уровня, при этом 
нередко занимают призовые места. 
Наши команды и спортсмены стано-
вились серебряными призерами Кубка 
Иркутской области по пауэрлифтингу, 
занимали призовые места в Спартаки-
аде общеобразовательных школ Ир-
кутской области среди муниципальных 
районов, побеждали в первенствах и 
соревнованиях по плаванию, лыжно-
му спорту, футболу и баскетболу.

В 2016 году произошло еще одно зна-
менательное событие — бодайбинка 
Дарья Корелина стала победительни-
цей среди девушек 14-15 лет в Пер-
венстве России по тайскому боксу. 
Девушка получила право на участие в 
Первенстве мира в Таиланде.

При финансовой поддержке Админи-
страции ежегодно проводится более 
40 спортивных мероприятий. Сре-
ди традиционных соревнований не-
обходимо отметить Всероссийскую 
лыжную гонку «Лыжня России», лег-
коатлетический пробег Бодайбо — 
Апрельск, посвященный памяти жерт-
вам Ленского расстрела 1912 года, 
легкоатлетическую эстафету, посвя-
щенную Дню Победы, турнир по фут-
болу «Седой Витим», «Всероссийский 
олимпийский день» и многие другие. 
Масштабным праздником для спор-
тсменов стал День физкультурника. 
К уже ставшим традиционными со-
ревнованиям по футболу, волейболу, 
баскетболу добавилась легкая атлети-
ка, жим штанги, армрестлинг, пулевая 
стрельба. Всего 11 видов соревно-
ваний, в которых принимают участие 
более 250 спортсменов из различных 
организаций города и района.

На базе 49 спортивных объ-
ектах Бодайбинского района 
работает 58 спортивных групп 
и секций, но, как показывает 
практика, этого недостаточ-
но для полноценных занятий 
физической культурой всех 
желающих. Для того чтобы 
занятия спортом были макси-
мально комфортными, в 2015 
году Администрацией райо-
на было принято решение о 
строительстве физкультурно-
оздоровительного комплек-
са, отвечающего всем совре-
менным требованиям. После 
оформления проектно-смет-
ной документации началось 
строительство объекта. Уже 
совсем скоро в стенах нового 
комплекса зазвучат радост-
ные возгласы спортсменов 
и болельщиков, а у самой 
большой в районе школы — 
СОШ №1, которая испытыва-
ет трудности с помещениями 
для занятий физкультурой, 
появится возможность про-
водить уроки на базе ФОКа.
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Петр Дмитриевич Скиндерев, в течение 30 лет 
преподавал в Бодайбинском горном техникуме, 
общественник, спортсмен, участник многих 
спортивных соревнований, дальних и сверхдальних 
лыжных переходов.

— В ежедневной деятельности любой 
администрации «красной нитью» должна 
проходить работа по выплате заработ-
ной платы, улучшению системы жилищ-
но-коммунального хозяйства, ремонту 
и содержанию объектов муниципальной 
собственности. И в этом отношении ад-
министрация Юмашева со своими задача-
ми справляется. Люди живут, работают, 
получают заработную плату. Ежегодно 
в различных учреждениях производятся 
ремонты, строятся новые объекты. Все 
идет на том уровне, на котором позволя-
ют средства.

Но за решением глобальных проблем, от 
которых зависят вопросы жизнеобеспе-
чения всего района, нельзя упускать из 
виду мелочи: мусор во дворах, бесхоз-
ные постройки и предметы быта. А ведь 
именно из таких мелочей складывается 
общее представление людей о власти и о 
деятельности администрации. И неважно, 
городская это власть или районная. Лю-
бая администрация работает для людей и 
должна уметь видеть, подмечать и устра-
нять. Умение замечать мелочи позволит 
решать большие проблемы.

С другой стороны, когда я слышу критику в 
адрес любого руководителя — главы или 
мэра, я перевожу ситуацию на себя, — а 
как бы я сделал, и вообще, ЧТО я сделал? 
И было бы не плохо, если бы так делал 
каждый. Но поверьте мне, не слишком 
много найдется людей, которые активно 

выражают свою гражданскую позицию, 
показывая на своем примере, привлекая 
людей к своим действиям.

Кроме того, я глубоко убежден, что те, 
кто кидает мусорные пакеты на улицах, 
или сваливает у дороги, не имеет права 
указывать власти, что делать! Хотя имен-
но эти люди больше всех кричат на улицах 
и в соцсетях, что власти ничего не дела-
ют. Так вот, ты сначала сделай, привлеки, 
создай, а уже потом указывай и требуй!

 Одним из главных достижений в работе 
Администрации я считаю взаимодействие 
с золотодобывающими предприятиями. 
Привлечь сегодня людей, которые мо-
гут вкладывать средства в социально 
значимые проекты — это нормально. И 
гордость здесь ни при чем. Руководитель 
должен уметь любыми путями добыть 
средства для решения проблем людей, 
которые работают и живут на его терри-
тории. Это качество у Юмашева есть, и 
администрация, насколько мне известно, 
в этом направлении работает успешно.

И, конечно, многое сделано в плане раз-
вития территории: восстановлены бас-
сейн и лыжная база, обновлена террито-
рия Детского оздоровительного центра, 
идет строительство физкультурно-оздо-
ровительного комплекса. Если учесть, 
что на протяжении многих лет в районе 
вообще ничего не строилось, эта работа 
администрации достойна похвалы.
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• Добыто 22 тонн 604 кг драгоценного металла — установлен 
новый производственный рекорд!

• Проведен ремонт системы отопления и водоснабжения в СОШ 
№1 в г. Бодайбо, в спортзале школы произведена замена ча-
сти оконных деревянных блоков на пластиковые.

• Начался первый этап строительства Мамаканской школы (под-
готовлена площадка под строительство нового современного 
здания, произведена заливка фундамента). Произведен снос 
сгоревшего здания Мамаканской школы.

• Продолжено строительство физкультурно-оздоровительного 
комплекса. Объект планируется сдать в эксплуатацию в 2017 
году.

• Реализован проект по переносу детского сада пос. Балахнин-
ский в здание школы (сделан капитальный ремонт, здания, бы-
товых помещений и групп, закуплено оборудование, мебель, 
игровые комплексы).Проведены работы по благоустройству 
территории МКОУ «Балахнинская СОШ».

• Выполнены работы по капитальному ремонту 
здания Досугового центра пос. Артемовско-
го.

• Капитальный ремонт ДОУ детский сад № 8 
«Буратино» пос. Мамакан (замена деревян-
ных блоков на пластиковые, ремонт инже-
нерных сетей).

• Ремонтные работы в дошкольном учрежде-
нии детский сад — начальная школа № 35 
«Радуга» в г. Бодайбо.

• Ремонт в учреждениях дополнительного об-
разования.

• Завершен очередной этап ремонтных работ 
в ДОЛ «Звездочка»: проведены работы по 
строительству бани и прачечной, а также по 
восстановлению корпусов.

• Завершен очередной, предпоследний этап 
работ по благоустройству городского парка.

• Масштабные ремонтные работы в зале тор-
жественных регистрации ЗАГСа в г. Бодайбо.

• В пос. Перевоз построена блочно-модульная 
котельная мощностью 6,0 Гкал/час. Данный 
проект позволил закрыть два теплоисточни-
ка, износ которых составлял 100%.

• Модернизация котельной в пос. Артемов-
ский. Из бюджета МО г. Бодайбо и района 
выделено 5,5 млн. рублей.

• Разработка проектно-сметной документации 
на строительство нового теплоисточника в 
пос. Маракан.

ДЦ в п. Артемовский

Детский сад № 20 «Родничок» 
п. Балахнинский

Открытие зала торжественных 
регистраций Службы ЗАГС
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• Организована поездка бодайбинских во-
лонтеров в международный лагерь «Байкал 
2020». Выигран грант Правительства Иркут-
ской области на 100 тыс. рублей.

• 15 бодайбинским школьникам — отличникам 
учебы, спортсменам и активистам оплачен 
проезд до г. Иркутска для отправки в лаге-
ря курортных зон нашей страны — «Артек», 
«Орленок», «Океан».

• 2016 год был ознаменован яркими культур-
ными событиями, связанными с историче-
скими для нашего края датами: 90-летием 
со дня образования Бодайбинского района, 

170-летием с момента открытия первого зо-
лота на р. Хомолхо и 95-летием со дня обра-
зования АО ЗДК «Лензолото».

• Администрацией района был объявлен кон-
курс на лучшую символику и логотип к 90-ле-
тию Бодайбинского района, активное участие 
в котором приняли школьники. Лучшие рабо-
ты использовались при изготовлении банне-
ров, билбордов, флажков для оформления 
городской среды. Праздничные мероприятия 
прошли на всех площадках города и райо-
на. Впервые в городе был проведен конкурс 
«Краса Привитимья».

Администрацией района были заключены согла-
шения о социально-экономическом партнерстве 
с 15 предприятиями и организациями. Сумма 
средств, выделенных спонсорами, составила 71 
млн. 192 тысячи рублей. Из основных финансиру-
емых предприятий можно отметить:

— приобретение детского игрового городка в 
городской парк (Благотворительный фонд 
«Сибирский характер»);

— работы по благоустройству сквера по ул. 
Стояновича в г. Бодайбо, где установлен 
памятник золотодобытчику;

— софинансирование работ по улучшению 
материально-технической базы учрежде-
ний образования и культуры;

— ремонт водонапорного объекта «Ежовка»;

— ремонтные работы в здании ОГБУ СО «Ком-
плексный центр социального обслужива-
ния населения г. Бодайбо и Бодайбинского 
района»;

— проведение ремонтных работ в спортив-
ном зале ОБГОУ СПО «Бодайбинский гор-
ный техникум»;

— приобретение оборудования, автомобилей 
«Скорая помощь» для ОГБУЗ «Районная 
больница г. Бодайбо»; капитальный ре-
монт инфекционного отделения больницы;

— оказание финансовой помощи обществен-
ной организации ветеранов и Бодайбин-
скому городскому обществу инвалидов;

— оказание финансовой помощи гражданам, 
оказавшимся в трудной жизненной ситуа-
ции на лечение, операции, реабилитацию, 
оплату проезда. Оказание финансовой по-
мощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла;

— финансирование спортивных, культурно-
массовых мероприятий.

Волонтерское движение
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луй, единственный в Иркут-
ской области, в котором раз-
работан широкий комплекс 
мер социальной поддерж-
ки населения. Это инстру-
мент, который позволяет из 
средств местного бюджета и 
в рамках социально-экономи-
ческого партнерства оказы-
вать материальную помощь 
гражданам, оказавшимся в 
трудной жизненной ситуа-
ции, оплачивать проезд на 
лечение в областных учреж-
дениях здравоохранения, фи-
нансировать мероприятия и 
проекты здравоохранения и 
социальной защиты населе-
ния, реализовывать социаль-
но значимые мероприятия.

В течение ряда лет Администра-
ция поддерживает многодетные 
семьи: для них на 50% снижен 
размер родительской платы в дет-
ских садах и установлена льгота 
от 50 до 100% на оплату путевок 
в лагеря с дневным пребыванием.

Создана система мероприятий, 
благотворительных акций для 
детей из многодетных и мало-
обеспеченных семей. Традицион-
ной стала новогодняя акция для 
детей из отдаленных поселков 
и из города Бодайбо: помимо 
организации самого праздника 
ребятишкам предлагаются инте-
рактивные экскурсии в городской 
краеведческий музей, Станцию 
юных натуралистов, заповедник 
«Витимский», посещение бассей-
на и 3-х разовое горячее питание. 
Ежегодно более 750 детей горо-
да и района получают новогодние 
подарки.

В День защиты детей Администрацией 
организуются праздничные мероприятия 
на стадионе и в городском парке с благо-
творительной акцией «Мороженое от вол-
шебника» (вручается более 500 порций 
мороженого детям).

В соответствии с Положением об оказании 
благотворительной помощи в рамках со-
циально-экономического партнерства, у 
граждан, оказавшихся в трудной жизнен-
ной ситуации и у семей, имеющих детей-
инвалидов есть возможность получить 
материальную помощь. На эти цели еже-
годно выделяется порядка 2 млн. рублей.

Кроме того, по заявлению ряда Почетных 
граждан Бодайбинского района, поло-
женные им ежемесячные денежные вы-
платы направляются малообеспеченным 
семьям. Всего такую поддержку получа-
ет порядка 24 семей на сумму более 122 
тыс. рублей.

Новые направления социальной помощи:

— с 2014 года отменена плата за посе-
щение объектов спорта: каток, бассейн, 
лыжная база для детей из приемных, мно-
годетных и малообеспеченных семей;

— с 2015 года совместно с АКБ «Ланта-
Банк» в г. Бодайбо ежегодно проводится 
благотворительная акция, в рамках кото-
рой ребенку-инвалиду дарится подарок и 
оргтехника;

— с 2016 года реализуется муниципаль-
ная программа «Семья и дети Бодайбин-
ского района», в рамках которой осу-
ществляется поддержка многодетных, 
приемных и замещающих семей, созда-
ются условия для социализации детей-
инвалидов, интеграции их в общество, а 
также для отдыха, оздоровления детей из 
семей, находящихся в социально опасном 
положении.

Награждение победителей 
конкурса «Почетная семья»

Благотворительная 
акция совместно 
с АКБ «Ланта-Банк»
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В Бодайбинском районе сложилась определенная система ра-
боты, направленная на оказание помощи и улучшение условий 
жизни ветеранов Великой Отечественной войны, малолет-
них узников фашистских концлагерей, жителей блокадного 
Ленинграда, тружеников тыла. За счет средств местного 
бюджета и совместно с золотодобывающими предприяти-
ями, этой категории граждан предоставляется жилье, про-
водятся ремонты в квартирах, ведется работа по улуч-
шению условий жизни ветеранов, организуется бесплатная 
подписка районной газеты «Ленский шахтер».

В преддверии праздников Дня пожилого человека и др. организо-
вываются торжественные мероприятия, праздничные концерты, 
встречи, на которых чествуются ветераны труда, люди, пережившие 
нелегкие военные и послевоенные годы. В рамках этих встреч Адми-
нистрацией района совместно с индивидуальными предпринимателя-
ми организуются благотворительные акции (устраиваются чаепития, 
вручаются подарки, наборы продуктов питания).

Доброй традицией стало поздравление мэра ветеранов и тружеников 
тыла с юбилеями. Это не только приятная миссия с вручением подар-
ков. В ходе таких встреч сотрудниками Администрации выясняются 
пожелания пожилых людей, уточняются планы по улучшению условий 
их жизни.

Традиционным стал ежегодный прием мэра ветеранов, посвященный 
Дню Победы, на котором руководители и представители золотодобы-
вающих предприятий, организаций и учреждений Бодайбинского рай-
она вручают участникам Великой Отечественной войны подарки. По-
добный торжественный прием организуется и для тружеников тыла.

Районная администрация работает в тесном взаимодействии 
с Бодайбинской общественной организацией ветеранов 
(пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоох-
ранительных органов и Бодайбинским городским обществом 
Иркутской областной общественной организации Всероссий-
ского общества инвалидов, руководители которых на про-
тяжении ряда лет являются активными членами комиссий, 
Координационных советов и выездных совещаний, проводи-
мых Администрацией района.

Для работы Совета ветеранов и Общества инвалидов в зда-
нии администрации выделено служебное помещение, а на 
финансирование деятельности этих организаций ежегодно 
выделяются денежные средства в размере 1 млн. рублей.

Управлением культуры Администрации района совместно с 
Советов ветеранов и первичными организациями в поселках, 
проводятся культурно-массовые мероприятия, фольклорные 
праздники. При досуговых центрах в г. Бодайбо и в пос. Арте-
мовский действуют хоры ветеранов. Администрацией района 
оказывается финансовая помощь этим коллективам в приоб-
ретении инструментов и пошиве сценических костюмов.

Руководство района изыскивает возможность улучшения 
условий содержания опекаемых Дома-интерната для пре-
старелых и инвалидов. Для этих целей ежегодно выделяют-
ся средства в рамках соцпартнерства на ремонтные работы 
учреждения, приобретение бытовой техники и мебели и др. 
Только за последние несколько лет на эти цели выделено бо-
лее 3,5 млн. рублей.

Иван Пантелеевич Ганин, 
ветеран Великой Отечественной войны:

— Работа Администрации за-
служивает только положитель-
ной оценки. Чувствуется, что 
руководству небезразличны 
наши проблемы, да и сделано 
за последние годы немало. Рай-
он развивается. Не все сегодня 
зависит от городской и районной 
власти. Тем не менее, желаю и 

дальше двигаться в таком же 
темпе!

Радует, что Администрация ни-
когда не забывает о тех, кто 
нуждается в этом больше все-
го — ветераны войны и труда, 
труженики тыла, пенсионеры и 
инвалиды.
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И Под председательством мэра уже не 
первый год в тесном взаимодействии с 
организацией инвалидов работает Меж-
ведомственная комиссия по координации 
деятельности в сфере формирования до-
ступной среды для инвалидов, которая 
решает такие важные и актуальные во-
просы, как обеспечение инвалидов тех-
ническими средствами реабилитации, 
протезно-ортопедическими изделиями и 
санаторно-курортным лечением. Комис-
сией проводится работа по организации 
профессиональной подготовки и трудо-
устройству выпускников специальной 
(коррекционной) школы; обсуждается 
создание условий для занятий адаптив-
ной физической культурой, контролиру-
ется реализация Дорожной карты (План 
мероприятий по созданию безбарьерной 
среды) и многое другое.

Комиссией был инициирован рейд по наибо-
лее посещаемым инвалидами объектам со-
циальной инфраструктуры нашего города, по 
результатам которого был составлен протокол 
поручений. Исполнение поручений взято на 
контроль.

В Бодайбинском районе проживает 118 детей-
инвалидов. Для создания условий их социали-
зации реализуется муниципальная программа, 
в которой предусмотрены мероприятия, на-
правленные на поддержку семей, воспитыва-
ющих детей-инвалидов.

В целях привлечения внимания к проблемам 
людей с ограниченными возможностями ад-
министрацией района ежегодно организуют-
ся благотворительные мероприятия, встречи, 
круглые столы. В открытом диалоге с руково-
дителями государственных учреждений, пред-
ставителями органов местного самоуправле-
ния люди с ограниченными возможностями, 
родители детей-инвалидов имеют возмож-
ность озвучить и обсудить актуальные про-
блемы. Все вопросы берутся под строгий кон-
троль Администрации и Комиссии.

Рейд по проверке 
доступности 
объектов социальной 
инфраструктуры 
для инвалидов
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В 2017 году заканчиваются полномочия 
депутатов Думы муниципального образо-
вания г. Бодайбо и района шестого созыва. 
Действующий состав был избран на муни-
ципальных выборах 4 марта 2012 года. С 
первых дней формирования Думы депута-
ты принимали самое активное участие в 
политической, экономической и социаль-
ной жизни муниципального образования и 
продемонстрировали профессионализм и 
ответственность перед избирателями. 
Сформировалась и система взаимодей-
ствия депутатов Думы с общественными 
объединениями.

Особо стоит отметить тесное взаимодействие ис-
полнительных и законодательных органов мест-
ного самоуправления и их совместную работу, 
направленную на укрепление основ народовла-
стия и развития местного самоуправления. Наи-
более значимыми были решения по следующим 
направлениям:

• приведение в соответствие действующему за-
конодательству Устава г. Бодайбо и района;

• в сфере финансов, бюджетной и налоговой 
политики;

• уточнение Перечня муниципальных услуг, ко-
торые являются необходимыми и обязатель-
ными для предоставления населению;

• управление и распоряжение муниципальным 
имуществом;

• в социальной сфере;

• в сфере транспорта и связи;

• состояние дорог между поселениями;

• строительство социально-значимых объек-
тов

• по обращениям избирателей, поступивших 
депутатам Думы г. Бодайбо и района.

Широко обсуждались отчеты должностных 
лиц органов местного самоуправления рай-
она, отчеты об исполнении бюджета и о со-
циально-экономическом развитии района.

Одним из результатов совместной работы 
органов местного самоуправления с насе-
лением можно признать решение по вос-
становлению клуба микрорайона Бисяга 
г. Бодайбо. В 2013 году в адрес Админи-
страции и Думы района поступило коллек-
тивное обращение жителей микрорайона о 
проведении капитального ремонта здания 
клуба. Администрацией совместно с депу-
татами был организован сход жителей, на 
котором было принято решение о выделе-
нии 2 млн. рублей на проведение капиталь-
ного ремонта здания. Данное ходатайство 
было поддержано на июньском заседании 
Думы, а в октябре уже было организова-
но торжественное открытие обновленного 
здания клуба п. Бисяга.

В районе периодически возникает про-
блема, связанная с организацией, так на-
зываемых, «дачных маршрутов», а также 
с льготным проездом в городском и при-
городном транспорте. С удовлетворением 
следует отметить, что данные проблемы 
успешно решаются при непосредственном 
участии и под контролем Администрации и 
депутатского корпуса.

В 2014 году с участием депутатов была 
разработана муниципальная программа 
«Кадровое обеспечение учреждений обра-
зования, культуры, здравоохранения муни-
ципального образования города Бодайбо и 
района» на 2015-2020 годы, целью кото-
рой является привлечение и закрепление 
квалифицированных кадров в учреждения 
образования, культуры, здравоохранения, 
в том числе и через материальные выпла-
ты. Данная мера позволяет руководителям 
организаций приглашать в район квалифи-
цированных специалистов в сфере здраво-
охранения, образования и культуры.
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В 2015 году в Администрацию и Думу г. Бодайбо 
и района обратилась руководитель Службы ЗАГС 
с предложением о создании в городе скульпту-
ры, символизирующей крепость семьи. Мэр и 
депутаты горячо поддержали эту идею, и уже 
8 июля 2015 года, в День семьи, любви и вер-
ности, в городском парке была открыта скуль-
птурная композиция в виде обручальных колец, 
как символа семейного счастья и благополучия. 
Теперь это одно их любимых мест не только для 
многих бодайбинцев, но и жителей всего района.

В 2014 году были учреждены Почетная грамота 
и Благодарность Думы г. Бодайбо и района, ко-
торыми награждаются граждане, трудовые кол-
лективы и общественные организации за успехи 
в развитии местного самоуправления, достиже-
ния в сфере охраны общественной безопасности 
и правопорядка, предпринимательской, благо-
творительной и попечительской деятельности, 

а также в связи с юбилейными датами, профес-
сиональными и государственными праздниками. 
Всего с 2014 по 2016 годы Почетной грамотой 
Думы г. Бодайбо и района было награждено 24 
человека, Благодарностью Думы г. Бодайбо и 
района — 31 человек.

Еще одной доброй традицией стало вручение 
на заседаниях Думы жителям района наград 
различного уровня: знака «Жителю блокадного 
Ленинграда» ветеранам Великой Отечественной 
войны; медалей «За особые успехи в учении» ро-
дителям выпускников 2014 года, чьи дети учатся 
за пределами района и другие.

В течение всего созыва осуществлялось тесное 
взаимодействие Думы г. Бодайбо и района с ор-
ганами и должностными лицами государственной 
власти, местного самоуправления района и по-
селений.

Председатель Думы и депутаты неоднократ-
но принимали участие в различных заседаниях, 
организованных Законодательным Собранием 
Иркутской области, где выступали с вопросами и 
озвучивали проблемы работы органов местного 
самоуправления в сфере осуществления муници-
пального контроля, контрактной системы заку-
пок, развития предпринимательских инициатив и 
многое другое.

В апреле 2017 года председатель Думы Елиза-
вета Бодяло приняла участие в Муниципальном 
часе по теме «Переселение граждан из ветхого и 
аварийного жилищного фонда в муниципальных 
образованиях Иркутской области», проводимом 
в рамках сессии Законодательного Собрания Ир-
кутской области. В ходе выступления ею были 

озвучены результаты деятельности администра-
ций и Дум поселений по переселению граждан, 
а также проблемы, которые требуют решения на 
областном или федеральном уровнях.

С 2014 года Дума г. Бодайбо и района прини-
мала участие в областном конкурсе на лучшую 
организацию работы представительного органа 
муниципального образования, который прово-
дит Законодательное Собрание Иркутской об-
ласти. Дважды Дума занимала призовые места: 
в 2015 году — первое место в номинации «Эф-
фективный парламентский контроль» среди му-
ниципальных районов (по итогам работы за 2014 
год); в 2017 году — общее третье место среди 
муниципальных районов (по итогам работы в 
2016 году).

Решение актуальных вопросов 
на заседании Думы в п. Кропоткин
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Елизавета Николаевна Бодяло, 
председатель Думы г. Бодайбо и района шестого созыва:

— Одним из главных достижений совместной 
работы можно считать начало строительства 
школы в поселке Мамакан. Данный вопрос на-
ходился на постоянном контроле мэра, Админи-
страции и депутатского корпуса, заслушивался 
на заседаниях Думы и озвучивался на различ-
ных уровнях, вплоть до Губернатора Иркутской 
области. Результатом совместной работы стала 
встреча мэра района и депутатов с Губерна-
тором Иркутской области Сергеем Ерощенко и 
членами областного Правительства в ноябре 
2014 года. Губернатором было дано поруче-
ние Министерству строительства о рассмотре-
нии варианта выбора другой площадки для 
строительства школы. Проект был согласован 
и одобрен, а жители поселка Мамакан получи-
ли заверение, что строительство школы будет 

начато в 2015 году. Фактически строительство 
было начато в 2016 году. И будет продолжено 
в 2017-2018 годы.

Подводя итоги работы Думы г. Бодайбо и района 
в шестом созыве, можно с уверенностью сказать, 
что в течение всего периода деятельность Думы 
г. Бодайбо и района по реализации полномочий, 
возложенные законодательством на представи-
тельный орган местного самоуправления была 
достаточно успешной.

От лица депутатов Думы г. Бодайбо и района бла-
годарю жителей за оказанное доверие, и пусть 
нам всем сопутствуют успехи в нашей непростой, 
ответственной, но очень необходимой всем жи-
телям Бодайбинского района деятельности.

Юлия Вячеславовна 
Белоногова, 
глава Мамаканского 
городского поселения:

— Отношения с мэром и Администрацией райо-
на складываются очень даже положительно, по-
деловому. С Евгением Юрьевичем в любое время 
можно обсудить проблемные вопросы, а специ-
алисты Администрации всегда готовы помочь.

Оказывается и финансовая помощь, иначе с нашим 
низким бюджетом мы бы мало чего сделали. Из 
районного бюджета было выделено 1,5 млн. руб. 
на проект по строительству блочно-модульной ко-
тельной. Это позволило нашему муниципальному 
образованию войти в областную программу по 
модернизации объектов коммунальной инфра-
структуры и построить новый теплоисточник. Вы-
делялись средства и на приобретение автомобиля 
КАМАЗ для завоза угля на котельные. Это тоже 
ощутимая поддержка, так как коммунальная тех-
ника не обновлялась уже более 25 лет.

В связи со строительством школы потребовалось 
перенести хоккейный корт на новое место, и за 
счет средств района мы выполнили эти работы и 
сделали хорошее освещение спортивного объек-
та. Ребята очень благодарны, что не остались без 
любимого хоккея, секция продолжает работать. 
В 2017 году в рамках социального партнерства 

нам предусмотрены средства на строительство 
Храма и капитальный ремонт спортивной базы.

Для привлечения специалистов в сфере обра-
зования приобретается жилье для учителей, по-
этому можно сказать, что помощь оказывается 
на решение разных задач: и на жилищно-комму-
нальное хозяйство, и на образование, и на под-
держку и развитие спорта в поселке.

В целом нельзя не отметить и позитивные пере-
мены, происходящие в городе. Он стал преобра-
жаться, благоустраиваться, а у жителей района 
есть возможность посетить достопримечатель-
ные места, рассказать детям об истории наше-
го района, показав памятник золотодобытчику, 
сходить с ними в городской парк. И перед гостя-
ми не стыдно, есть что показать. Считаю, нужно 
и дальше продолжать создавать уют в районе, 
возможно тогда, многие захотят вернуться в 
родной город.
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Участие в расширенных заседаниях, рабочих совещаниях, 
Региональных советах организуемых Губернатором и Пра-
вительством Иркутской области, неотъемлемая часть 
деятельности мэра и его заместителей.

В начале каждого года в Министерстве жилищной политики и 
энергетики Иркутской области проводится расширенное совеща-
ние, на котором определяются приоритетные направления и за-
щищаются проекты и мероприятия по подготовке к предстоящему 
отопительному сезону, на которые впоследствии выделяется фи-
нансирование из бюджета области. Стоит отметить, что на протя-
жении ряда лет работа Администрации района и глав поселений в 
данном направлении положительно оценивается Министерством и 
поддерживается Правительством. Из бюджета области регулярно 
выделяются средства на реализацию программы по модернизации 
системы ЖКХ в районе, закупку необходимого оборудования и 
строительство новых теплоисточников.  Мероприятия по модерни-
зации систем теплоснабжения в г. Бодайбо позволили сэкономить 
более 1 млрд. рублей. 

Также на встречах с Губернатором области и во 
время совещаний в региональном Правительстве 
обсуждаются мероприятия и заключаются дого-
вора о социально-экономическом партнерстве с 
крупными золотодобывающими компаниями; ре-
шаются вопросы финансирования строительства 
объектов на территории муниципального обра-
зования принимаются совместные решения по 
завозу топлива в отдаленные поселки и многое 
другое. 

В связи с началом работы по освоению крупней-
шего месторождения Сухой Лог, на совещании 
при Губернаторе области мэр района Евгений 
Юмашев представил план мероприятий, направ-
ленных на улучшение качества жизни бодайбин-
цев и развитие инфраструктуры Бодайбинского 
района. Общая сумма мероприятий – 2 млрд. 
рублей. 

В марте 2016 года состоялось совещание по 
решению вопроса о закрытии неперспективных 
поселков Бодайбинского района под предсе-
дательством первого заместителя Губернатора 
Иркутской области Александра Битарова. Мэром 
был поставлен вопрос о закрытии трех непер-
спективных поселков: Апрельск, Васильевский и 
Маракан, - по результатам встречи было принято 
решение о закрытии в 2018 году двух населен-
ных пунктов –Маракан и Апрельск. Средства на 
переселение граждан будут выделены из феде-
рального, регионального и местного бюджетов. 
Часть затрат возьмет на себя компания АО «По-
люс Золото». Переселение граждан позволит 
обеспечить им возможность проживания в более 
комфортных социальных условиях.

Встреча с населением мкр. Бисяга
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С целью привлечения внимания к проблемам 
северных территорий, дальнейшей реализации 
перспективных программ и задач и обсужде-
ния актуальных проблем Бодайбинского райо-
на, Евгений Юмашев принимал участие в запи-
си телевизионных программ, организованных 
московским каналом ОТР и Иркутской теле-
компанией «Аист». Евгением Юрьевичем были 
озвучены главные проблемы, существующие 
на территории муниципального образования, 
в том числе, отсутствие качественного транс-
портного сообщения, дороговизна авиабиле-
тов по маршруту Бодайбо-Иркутск-Бодайбо.

Не только проблемы районного масштаба на-
ходятся в центре внимания мэра, но и частные 
вопросы, волнующие конкретных жителей. С 
совершенно разными вопросами, устными и 
письменными заявлениями  в администрацию 
ежегодно обращаются более 1 тыс. человек. 
В основном люди приходят с просьбами об 
оказании материальной помощи в связи с тя-
желым финансовым положением, о выделении 
средств на проезд и лечение в учреждения 
здравоохранения области, об улучшении жи-
лищных условий и решении проблем, связан-
ных с земельными вопросами. Не все вопро-
сы находятся в компетенции районной власти, 
и не всегда их можно оперативно решить, но 
разъяснения даются каждому обратившемуся.

В практику мэра вошли регулярные поездки по 
району и встречи с населением, во время кото-
рых он отчитывается перед жителями о проде-
ланной администрацией работе за прошедший 
период и отвечает на волнующие их вопросы. 
Во время прямого диалога у людей есть воз-
можность озвучить, а иногда и оперативно 
решить актуальные, жизненно важные вопро-
сы. Люди обсуждают с Главой района вопросы 
по созданию условий для оказания услуг ЖКХ, 
медицинского обслуживания, оказание мате-
риальной помощи для нужд поселений (ремонт 
дорог, строительство объектов и другое). По 
итогам встреч мэром составляется дальнейший 
план работы, даются поручения заместителям 
и специалистам по решению проблем. 

Дважды в год совместно с 
телекомпанией «Витим-Теле-
ком» организуется проведе-
ние передачи «Актуальный 
диалог», во время  которой 
мэр в прямом эфире отвечает 
на вопросы жителей города 
и района. За время переда-
чи в редакцию поступает до 
350 звонков. Так как время 
эфира ограничено, и озву-
чить все вопросы людей нет 
возможности, было принято 
решение об опубликовании 
в газете «Ленский шахтер» 
ответов на вопросы граж-
дан. В газете на постоянной 
основе работает рубрика 
«Обратная связь», и жители 
района могут задать вопро-
сы о различных аспектах де-
ятельности администрации, 
перспективах развития рай-
она. Вопросы направляются 
мэру г. Бодайбо и района и 
специалистам Администра-
ции. Ответы размещаются на 
страницах газеты «Ленский 
шахтер».

Кроме того, в течение года 
с мэром, его заместителями 
или специалистами можно 
связаться через сайт Адми-
нистрации г. Бодайбо и рай-
она, а также официальной 
страницы в социальных се-
тях. Подобные «Интернет - 
приемные» пользуются боль-
шой популярностью, люди 
высказывают свое мнение о 
работе специалистов, зада-
ют личные вопросы. Ни одно 
обращение не остается без 
внимания, даются письмен-
ные ответы, разъяснения.
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Проблемы территории муниципального образования г. 
Бодайбо и района, решение которых запланировано в 
долгосрочной перспективе в связи с дальнейшим развити-
ем золотодобычи в Бодайбинском районе, в том числе с 
освоением месторождения Сухой Лог, который уже стал 
визитной карточкой богатейшего природными ресурсами 
района:

• дефицит электрической энергии, что служит мощным сдержи-
вающим фактором для развития золотодобычи, как на рос-
сыпных, так и на рудных месторождениях;

• отсутствие круглогодичного сообщения через р. Витим;

• отсутствие взлетно-посадочной полосы с искусственным по-
крытием в г. Бодайбо;

• нестабильное состояние дорог общего пользования по марш-
рутам Бодайбо-Таксимо,   Бодайбо-Кропоткин и Кропоткин-
Перевоз.

Проблемы территории социального 
плана:

• Высокая стоимость авиабилетов. В районе большой 
спрос на авиаперевозки. Постоянные обращения Адми-
нистрации г. Бодайбо и района в Правительство Иркут-
ской области и Законодательное собрание Иркутской об-
ласти совместно с депутатами Думы г. Бодайбо и района, 
в Антимонопольную службу Иркутской области результа-
тов не дали. В этих условиях Администрация г. Бодайбо и 
района оказывает материальную поддержку гражданам, 
находящимся в трудной жизненной ситуации для приоб-
ретения авиабилетов для прохождения обследования и 
лечения в областных учреждениях здравоохранения.

• Строительство амбулатории в поселке Артемовский. 
Планируется поэтапное решение данной проблемы за 
счет строительства двух ФАПов в 2017 году — за счет 
средств областного бюджета, в 2018 году — за счет 
собственных средств ОГБУЗ «Районная больница г. Бо-
дайбо» и средств социального партнерства.

• Низкий уровень заработной платы обслуживающего и 
вспомогательного персонала образовательных органи-
заций, средний уровень которой в 2016 году составил 
15,2 тыс. рублей на 1,5 ставки. Обращение Администра-
ции г. Бодайбо и района в Правительство Иркутской об-
ласти и Законодательное Собрание Иркутской области 
дало определенные результаты: в 2017 году заплани-
ровано поэтапное повышение минимального размера 
оплаты труда данной категории работников, но в целом 
проблема остается.

• Проблема обеспеченности кадров в сфере образова-
ния и особенно в здравоохранении. Администрацией г. 
Бодайбо и района приняты определенные меры по при-
влечению кадров в Бодайбинский район: выплата подъ-
емных, предоставление жилья, но отдаленность терри-
тории в географическом плане, отсутствие доступной 
транспортной логистики является сдерживающим фак-
тором для привлечения кадров в Бодайбинский район.

• Проблема качества питьевой воды по потребительским 
свойствам. Для решения проблемы проведен второй 
этап модернизации системы водоподготовки на город-
ском водозаборе.
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Перспективы социально-экономического развития района

Администрацией района запланирована мас-
штабная работа по строительству и ремонту объ-
ектов, реализации социальных программ и реше-
нию актуальных проблем населения.

1. Ежегодно в бюджете района закладыва-
ется значительная сумма на строительные 
работы. Также существует постоянное вза-
имодействие с постоянными партнерами — 
компаниями АО «Первенец», АО «ЗДК «Лен-
золото» и ПАО «Высочайший» о выделении 
средств в рамках соцпартнерства. Традици-
онно соглашения подписывают и другие зо-
лотодобывающие предприятия. Совместно 
со спонсорами определяется перечень при-
оритетных задач, актуальных проблем, на 
которые направляются средства.

2. Капитальные и текущие ремонты учебных 
заведений, а также учреждений культуры и 
спорта — это традиционно-необходимые 
мероприятия, средства на которые выделя-
ются администрацией района ежегодно. Не 
останутся без внимания дошкольные органи-
зации, учреждения дополнительного обра-
зования. Работа в данном направлении будут 
продолжена.

3. В июле 2017 года планируется завершение 
работ по строительству физкультурно-оз-
доровительного комплекса и реконструкции 
ДОЛ «Звездочка». До конца лета в лагере 
отдохнут 110 ребятишек. В основном, из 
многодетных и малообеспеченных семей, на-
ходящихся в трудной жизненной ситуации.

4. Продолжится строительство Мамаканской школы. Объект плани-
руется сдать в эксплуатацию в 2019 году. 

5. Продолжаются работы по модернизации системы ЖКХ в Бодайбин-
ском районе. Всего построено 4 блочно-модульных котельных в 
городе Бодайбо и в поселках Мамакан, Кропоткин, Перевоз. 

6. В 2017 году окончены масштабные работы по благоустройству 
центрального городского парка. Завершающим этапом станет 
установка игрового комплекса «Гуси-лебеди» в стиле русских на-
родных сказок. Комплекс приобретен за счет соглашения с депута-
том Государственной Думы Андреем Чернышевым. С вводом в экс-
плуатацию парка восстановилась давняя традиция – проведения 
в парке детских игровых занятий, мастер-классов, а также куль-
турно-массовых мероприятий. Проводятся акции «Лето в парке», 
«Лето. Подросток. Занятость» и многое другое.

7. Учитывая, что 26 января 2017 года разыгран аукцион на освоение 
месторождения Сухой Лог, Губернатором Иркутской области пла-
нируется привлечь достаточно значительные средства на развитие 
территории. Администрацией района совместно с главами поселе-
ний разрабатываются планы мероприятий и актуальных проблем.

Подписание Соглашения о сотрудничестве 
с депутатом Государственной Думы 
Андреем Чернышевым
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Уважаемые 
земляки!
Оглядываясь на прошедшие 10 лет, я 
с уверенностью могу сказать, что сде-
лано много. Сделано, несмотря на все 
кризисы и трудности, с которыми при-
шлось столкнуться нашему району. 

И я хочу поблагодарить всех тех, кто 
своим ежедневным, самоотверженным 
трудом вносил и вносит вклад в раз-
витие Бодайбинской земли. Огромное 
спасибо золотодобытчикам, строите-
лям, учителям и докторам, сотрудникам 
правоохранительных органов и МЧС, 
главам и сотрудникам администраций 
муниципальных образований. Отдель-
ной благодарности заслуживают депу-
таты Дум всех уровней, которые защи-
щают интересы жителей. 

Большое спасибо бодайбинцам, кото-
рые тесно взаимодействуют с властью, 
критикуют и спорят, четко обозначая 
важнейшие проблемы территории. Эта 
критика, на самом деле, помогает рабо-
те, дает основания говорить о пробле-
мах на уровне Правительства области. 

Я искреннее надеюсь, что все наши до-
стижения, проекты и начинания дадут 
новый импульс к развитию Бодайбин-
ского района, основанный на опыте, 
который мы накопили. Мэр города Бодайбо и района 

Евгений Юмашев
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