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Объявление о районном конкурсе на лучшую организацию работ по охране труда в Бодайбинском районе
по итогам 2025 года

Администрация г. Бодайбо и района объявляет конкурс на лучшую организацию работы по охране труда в Бодайбинском районе по итогам 2025 года (далее – конкурс).
Конкурс проводится в соответствии с Положением, утвержденным постановлением Администрации г. Бодайбо и района от 19 марта 2026 года 
№ 58-пп (далее – Положение).
Цель конкурса – привлечение внимания руководителей организаций 
к созданию на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда, а также объединения усилий органов местного самоуправления, органов надзора 
и контроля, работодателей, профсоюзов и других общественных объединений в активизации их работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, распространению передового опыта и методов работы победителей районного конкурса.
Участниками конкурса являются:
1) организации независимо от их организационно-правовых форм 
и форм собственности, а также отраслевой принадлежности, зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории Бодайбинского района;
2) граждане, осуществляющие предпринимательскую деятельность 
без образования юридического лица, зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории Бодайбинского района;
Для участия в конкурсе необходимо с 30 марта до 24 апреля 
2026 года направить в адрес администрации (г. Бодайбо, ул. Урицкого, 33,     каб. 307) следующие документы:
1) заявка на участие в районном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Бодайбинском районе по утвержденной форме;
2) таблица показателей по охране труда утвержденной формы;
3) аналитическая справка о проведённой работе по охране 
труда за прошедший календарный год, заверенная подписью 
руководителя организации (лица, им уполномоченного), индивидуального предпринимателя, (лица, им уполномоченного).
Аналитическая справка должна содержать общие сведения об участнике конкурса, информацию о наличии системы управления охраной труда, 
о состоянии условий и охраны труда, мерах по их улучшению, о проведении мероприятий, направленных на профилактику производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, отражать опыт 
и результаты работы по охране труда.
Аналитическая справка может содержать фото- и видеоматериалы, отражающие результаты работы по охране труда;
Оценочные показатели по охране труда изложены в приложении 3 
к Положению.
Подведение итогов конкурса осуществляется межведомственной комиссией по охране труда не позднее 8 мая 2026 года.
Победители конкурса определяются в номинациях: 
«Лучшая организация, индивидуальный предприниматель Бодайбинского района по проведению работы в сфере охраны труда в производственной сфере»  (добыча полезных ископаемых, обрабатывающие производства, обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха, водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений, строительство, торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов, транспортировка и хранение).
2) «Лучшая организация, индивидуальный предприниматель Бодайбинского района по проведению работы в сфере охраны труда в непроизводственной сфере» (деятельность гостиниц и предприятий общественного питания, деятельность по операциям с недвижимым имуществом; предоставление прочих видов услуг, деятельность в области информации и связи; деятельность финансовая и страховая, деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги, деятельность профессиональная, научная и техническая, государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение, образование, деятельность в области здравоохранения и социальных услуг, деятельность в области культуры, спорта, организация досуга и развлечений).
[bookmark: _GoBack]Победителями признаются 2 организации Бодайбинского района (по одной в каждой номинации).
Победители районного конкурса награждаются дипломами победителей. Остальным участникам конкурса вручаются дипломы за участие в конкурсе.
Информация о результатах конкурса размещается 
на официальном сайте Администрации г. Бодайбо и района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение 15 рабочих дней с даты подписания протокола об итогах конкурса.
Информацию о порядке проведения конкурса можно получить на сайте Администрации г. Бодайбо и района в разделе «Охрана труда» - «Новости, объявления и другая актуальная информация», а также 
по телефону: 8(39561)5-10-55, 89526348119 Семагина Татьяна Александровна – гл. специалист по охране труда Администрации г. Бодайбо и района.

