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                                          РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ БОДАЙБИНСКИЙ РАЙОН

ДУМА ГОРОДА БОДАЙБО И РАЙОНА

                                                    РЕШЕНИЕ

Об утверждении Положения  о муници-

пальных унитарных предприятиях муни-

ципального     образования г. Бодайбо и 

района  в новой редакции
Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом  от 14.11.2002 года      № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», статьей 23 Устава муниципального образования г. Бодайбо и района, Дума г. Бодайбо и района

РЕШИЛА:


1. Утвердить Положение о муниципальных унитарных предприятиях муниципального     образования г. Бодайбо и района  в новой редакции, с учетом высказанных замечаний и предложений (прилагается).
2. Решение Думы г. Бодайбо и района от 06.10.2006 года № 112 «Об утверждении Положения «Об управлении муниципальными унитарными предприятиями и муниципальными учреждениями на территории муниципального образования г. Бодайбо и района» считать утратившим силу с 01.01.2011 года.

3. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2011 года.
Мэр г. Бодайбо и района                                                             Е.Ю. Юмашев

г. Бодайбо

13.12.2010г.

№  38 -  па   

                                                                                                          Приложение









         к Решению  Думы









      г. Бодайбо и района









от 13.09. 2010 г. N 38-па
                                                     Положение
                                     о муниципальных унитарных предприятиях



 муниципального образования г. Бодайбо и района
                                              I. Общие положения

1. Настоящее Положение о муниципальных унитарных предприятиях муниципального образования г. Бодайбо и района (далее – Положение), разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 14.11.02 года N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", иным федеральным законодательством, Уставом муниципального образования г. Бодайбо и района, иными муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района и определяет порядок создания, реорганизации, ликвидации и деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципального образования г. Бодайбо и района.

2. Регулирование и контроль в сфере управления муниципальными унитарными предприятиями, осуществляется Думой г. Бодайбо и района, мэром г. Бодайбо и района и администрацией муниципального образования г. Бодайбо и района в пределах их компетенции, установленной законодательством Российской Федерации, Иркутской области, Уставом муниципального образования г. Бодайбо и района, муниципальными правовыми актами Думы  и мэра г. Бодайбо и района.

Мэр г. Бодайбо и района вправе делегировать свои полномочия в сфере управления муниципальными предприятиями должностным лицам администрации муниципального образования г. Бодайбо и района.

3. Сведения о муниципальных унитарных предприятиях подлежат включению в Реестр муниципальных унитарных предприятий на основании данных Межрайонной ИФНС России   № 3 по Иркутской области. Ведение Реестра муниципальных унитарных предприятий осуществляет отдел  по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации г. Бодайбо и района.




II. Муниципальные унитарные предприятия.

1. Общие положения:

1.1.  Муниципальным унитарным предприятием (далее "Предприятие") признается коммерческая организация, не наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ней собственником.

Имущество Предприятия находится в муниципальной собственности муниципального образования г. Бодайбо и района и принадлежит Предприятию на праве хозяйственного ведения или на праве оперативного управления, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия.
Предприятие не вправе создавать в качестве юридического лица другое унитарное предприятие путем передачи ему части своего имущества (дочернее предприятие).

Муниципальным образованием г. Бодайбо и района создаются и действуют следующие виды муниципальных унитарных предприятий:

- муниципальные унитарные предприятия, основанные на праве хозяйственного ведения - муниципальные (унитарные) предприятия;

- муниципальные унитарные предприятия, основанные на праве оперативного управления - муниципальные (унитарные) казенные предприятия.

1.2. Учредителем Предприятий и собственником имущества, закрепленного за ними на праве хозяйственного ведения или оперативного управления является муниципальное образование г. Бодайбо и района.

От имени муниципального образования г. Бодайбо и района права Собственника имущества Предприятий осуществляет администрация муниципального образования г. Бодайбо и района (далее по тексту "Собственник") в рамках компетенции, определенной Уставом муниципального образования г. Бодайбо и района, настоящим Положением, Положением о порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования г. Бодайбо и района, иными муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района и уставом Предприятия.

От имени муниципального образования г. Бодайбо и района права Учредителя Предприятий  осуществляет администрация муниципального образования г. Бодайбо и района в лице своих структурных подразделений (далее по тексту "Учредитель") и в соответствии с настоящим Положением и уставом Предприятия.

От имени администрации муниципального образования г. Бодайбо и района полномочия Собственника имущества Предприятия осуществляют:

- по формированию уставного фонда, наделению имуществом, осуществлению контроля за использованием принадлежащего Предприятию имущества, предоставлению согласия на распоряжение недвижимым имуществом Предприятия, совершению крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, по созданию филиалов и представительств, участию предприятий в иных юридических лицах - отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации г. Бодайбо и района;

- по определению порядка составления, утверждению и установлению показателей планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия, утверждению бухгалтерской отчетности и отчетов Предприятия, утверждению показателей экономической эффективности деятельности Предприятия и контролю за их выполнением, принятию решения о проведении аудиторских проверок, утверждению аудитора и определению размера оплаты его услуг, штатное расписание Предприятия – Финансовое управление администрации г. Бодайбо и района и отдел экономического анализа и прогнозирования администрации г. Бодайбо и района;

- по вопросам подготовки распоряжений мэра г. Бодайбо и района о назначении на должность руководителя Предприятия, заключения, изменения и прекращения трудового договора с ним, согласования приема на работу главного бухгалтера Предприятия, заключения, изменения и прекращения трудового договора с ним – специалист, занимающийся кадровыми вопросами в администрации г. Бодайбо и района. 

1.3. Предприятие считается созданным как юридическое лицо со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

1.4. Предприятие, имеет закрепленное на праве хозяйственного ведения, оперативного управления обособленное имущество, вправе открывать расчетный и иные счета в банках, может иметь гражданские права, соответствующие предмету и целям деятельности, предусмотренным в его уставе, и нести связанные с этой деятельностью обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется федеральным законом, Предприятие может осуществлять только на основании лицензии.

1.5. Предприятие имеет полное фирменное наименование и вправе иметь сокращенное фирменное наименование на русском языке. Полное фирменное наименование Предприятия должно содержать слова "муниципальное (унитарное) предприятие" - для муниципальных унитарный предприятий, основанных на праве хозяйственного ведения, "муниципальное (унитарное) казенное предприятие" - для муниципальных унитарных казенных предприятий, основанных на праве оперативного управления, а также указание на характер деятельности Предприятия.

1.6. Предприятие имеет круглую печать, содержащую полное фирменное наименование Предприятия на русском языке и указание на место нахождения Предприятия, может иметь штампы, бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

1.7. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Собственник имущества не несет ответственность по обязательствам своих муниципальных предприятий, за исключением случаев, если несостоятельность (банкротство) Предприятия вызвана Собственником его имущества. В указанных случаях на Собственника при недостаточности имущества муниципального предприятия может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

Собственник имущества несет субсидиарную ответственность по обязательствам своих муниципальных казенных предприятий при недостаточности их имущества.

Предприятие не несет ответственности по обязательствам Собственника его имущества.

1.8. Предприятие до момента завершения формирования Собственником его имущества уставного фонда не вправе совершать сделки, не связанные с учреждением Предприятия.

2. Порядок создания и регистрации муниципального унитарного
предприятия:

2.1. Муниципальные предприятия муниципального образования г. Бодайбо и района могут быть созданы в случае:

- необходимости использования муниципального имущества, приватизация которого запрещена;

- необходимости осуществления деятельности в целях решения социальных задач (в том числе реализации определенных товаров и услуг по минимальным ценам);

- необходимости производства отдельных видов продукции, изъятой из оборота или ограниченно оборотоспособной;

- необходимости решения вопросов местного значения муниципального образования г. Бодайбо и района.
2.2. Муниципальные казенные предприятия муниципального образования г. Бодайбо и района могут быть созданы в случае:

- если преобладающая или значительная часть производимой продукции (работ, услуг) предназначена для нужд муниципального образования г. Бодайбо и района;

- необходимости использования муниципального имущества, приватизация которого запрещена;

- необходимости осуществления деятельности по производству товаров, выполнению работ, оказанию услуг, реализуемых по установленным государством ценам в целях решения социальных задач;

- необходимости осуществления отдельных дотируемых видов деятельности и ведения убыточных производств;

- необходимости производства отдельных видов продукции, изъятой из оборота или ограниченно оборотоспособной;

- необходимости осуществления деятельности, предусмотренной федеральными законами исключительно для казенных предприятий.

2.3. Предприятие создается на основании соответствующего постановления администрации г. Бодайбо и района, согласованного с Думой г. Бодайбо и района, которое готовится структурным подразделением администрации г. Бодайбо и района, на которое возложены такие функции. К проекту постановления администрации г. Бодайбо и района о создании Предприятия прилагаются:

- обоснование необходимости создания Предприятия;

- бизнес-план Предприятия, разработанный с учетом сложившихся потребностей населения города и района в товарах, работах и услугах;

- проект устава Предприятия.

В постановлении администрации г. Бодайбо и района о создании Предприятия в обязательном порядке должны быть определены цель и предмет его деятельности, а также величина и способ внесения вклада в уставный фонд муниципального предприятия.

2.4. Учредительным документом Предприятия является его Устав.

Устав Предприятия разрабатывается Учредителем в соответствии с настоящим Положением.

Устав Предприятия утверждается Учредителем и согласовывается юридическим отделом администрации г. Бодайбо и района (далее – юридический отдел), а в части имущества, закрепляемого на праве хозяйственного ведения, оперативного управления, с отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации г. Бодайбо и района (далее ОУМИ и ЗО).

Дополнения, изменения в устав Предприятия  вносятся на основании решений их Учредителей по согласованию с Думой г. Бодайбо и района в случаях изменений и дополнений уставного фонда и видов деятельности Предприятия, в остальных случаях по согласованию с юридическим отделом администрации г. Бодайбо и района.

Дополнения и изменения, внесенные в Устав Предприятия, а также новая редакция Устава, подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством РФ.

2.5. Предприятия вправе создавать филиалы и открывать представительства по согласованию с Учредителем в порядке, установленном законодательством РФ и муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.

2.6. Предприятие вправе быть участником (членом) коммерческих организаций, а также некоммерческих организаций, в которых в соответствии с законодательством РФ допускается участие юридических лиц, с согласия Учредителя.

Учреждение вправе быть участником (членом) некоммерческих организаций (ассоциаций, союзов) в порядке, установленном законодательством РФ, с согласия Учредителя.

2.7. Сведения о созданном в установленном порядке Предприятии вносятся ОУМИ и ЗО в Реестр муниципального имущества муниципального образования г. Бодайбо и района.

3. Имущество, финансы и фонды Предприятий:

3.1. Имущество Предприятия образуется за счет:

- имущества, закрепленного за Предприятием на праве хозяйственного ведения или оперативного управления;

- доходов Предприятия от его деятельности;

- иных поступлений, не запрещенных законодательством РФ.

Предприятие владеет, пользуется и распоряжается принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения или оперативного управления имуществом в пределах, установленных законодательством РФ и муниципальными правовыми актами муниципального образования     г. Бодайбо и района.

Порядок закрепления муниципального имущества на праве хозяйственного ведения или оперативного управления за Предприятием, а также изъятия и списания имущества устанавливается Положением о порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования г. Бодайбо и района, муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.
3.2. Муниципальное предприятие распоряжается движимым имуществом, принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения, самостоятельно, за исключением случаев, установленных законодательством РФ.
Муниципальное предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества или иным способом распоряжаться таким имуществом без согласия Собственника имущества.
Муниципальное казенное предприятие вправе отчуждать или иным способом распоряжаться принадлежащим ему имуществом только с согласия уполномоченного органа местного самоуправления муниципального образования г. Бодайбо и района.
Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды которой определены уставом Предприятия. Сделки, совершенные муниципальным предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.

Предприятие не вправе без согласия Собственника совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества.
Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность руководителя Предприятия, не может совершаться Предприятием без согласия Собственника.

Руководитель Предприятия признается заинтересованным в совершении Предприятием сделки в случаях, если он, его супруг(а), родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации:

- являются стороной сделки или выступают в интересах третьих лиц в их отношениях с Предприятием;

- владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более процентами акций (долей, паев) юридического лица, являющегося стороной сделки или выступающего в интересах третьих лиц в их отношениях с Предприятием;

- занимают должности в органах управления юридического лица, являющегося стороной сделки или выступающего в интересах третьих лиц в их отношениях с Предприятием;

- в случаях, определенных уставом Предприятия.

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность руководителя Предприятия и которая совершена с нарушением требований, предусмотренных законодательством РФ, может быть признана судом недействительной по иску Предприятия или собственника имущества Предприятия.
Крупной сделкой является сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Предприятием прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет более десяти процентов уставного фонда Предприятия или более чем в 50 тысяч раз превышает установленный федеральным законом минимальный размер оплаты труда.

Стоимость отчуждаемого Предприятием в результате крупной сделки имущества определяется на основании данных его бухгалтерского учета, а стоимость приобретаемого Предприятием имущества - на основании цены предложения такого имущества.

Решение о совершении крупной сделки принимается с согласия Собственника имущества Предприятия.
Предприятие вправе осуществлять заимствования только по согласованию с Собственником имущества Предприятия объема и направлений использования привлекаемых средств. Порядок осуществления заимствований Предприятием определяется органами местного самоуправления муниципального образования г. Бодайбо и района.
Заимствования Предприятием могут осуществляться в форме:

- кредитов по договорам с кредитными организациями;

- бюджетных кредитов, предоставленных на условиях и в пределах лимитов, которые предусмотрены бюджетным законодательством Российской Федерации.

Предприятие также вправе осуществлять заимствования путем размещения облигаций или выдачи векселей.

Уставом Предприятия могут быть предусмотрены виды и (или) размер сделок, совершение которых не может осуществляться без согласия Собственника.
3.3. Муниципальное предприятие, являющееся арендатором земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, не вправе:

1) сдавать такой земельный участок в субаренду, за исключением случая, предусмотренного пунктом 3.4. настоящего Положения;

2) передавать свои права и обязанности по договору аренды другим лицам (перенаем), за исключением случая, предусмотренного пунктом 3.4. настоящего Положения;

3) отдавать арендные права в залог;

4) вносить арендные права в качестве вклада в уставный капитал хозяйственных товариществ и обществ или в качестве паевого взноса в производственный кооператив.

3.4. Муниципальное предприятие, являющееся арендатором земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, с согласия Собственника имущества такого предприятия сдает указанный земельный участок или его часть в субаренду либо передает свои права и обязанности по договору аренды земельного участка или его части концессионеру в случае, если концессионным соглашением предусмотрено использование указанного земельного участка или его части в целях создания и (или) реконструкции объекта концессионного соглашения и (или) иного передаваемого концедентом концессионеру по концессионному соглашению имущества или осуществления концессионером деятельности, предусмотренной концессионным соглашением.

3.5. Муниципальное казенное предприятие, являющееся арендатором земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, не вправе:

1) сдавать такой земельный участок в субаренду;

2) передавать свои права и обязанности по договору аренды другим лицам (перенаем);

3) отдавать арендные права в залог;

4) вносить арендные права в качестве вклада в уставный капитал хозяйственных товариществ и обществ или в качестве паевого взноса в производственный кооператив.

3.6. Уставным фондом муниципального предприятия определяется минимальный размер его имущества, гарантирующего интересы кредиторов такого предприятия.

Порядок формирования, размер уставного фонда и виды имущества, за счет которых формируется уставный фонд муниципального предприятия, определяются в постановлении администрации г. Бодайбо и района о создании муниципального предприятия в соответствии с законодательством РФ.

Размер уставного фонда муниципального предприятия не может быть менее минимального размера, установленного законодательством РФ.

Увеличение или уменьшение уставного фонда муниципального предприятия осуществляется по решению Учредителя в порядке, установленном законодательством РФ и муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района. В случаях, установленных законодательством РФ, Учредитель обязан своевременно уменьшить уставный фонд муниципального предприятия.
В течение тридцати дней с даты принятия решения об уменьшении уставного фонда Предприятие обязано в письменной форме уведомить всех известных ему кредиторов об уменьшении своего уставного фонда и о его новом размере, а также опубликовать в печатном органе, в котором публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении. При этом кредиторы Предприятия вправе в течение тридцати дней с даты направления им уведомления о принятом решении или в течение тридцати дней с даты опубликования указанного сообщения потребовать прекращения или досрочного исполнения обязательств Предприятия и возмещения им убытков.

Государственная регистрация уменьшения уставного фонда Предприятия осуществляется только при представлении таким Предприятием доказательств уведомления об этом кредиторов в порядке, установленном настоящим пунктом Положения.

В муниципальных казенных предприятиях уставный фонд не формируется.

3.7. Собственник имеет право на получение части прибыли от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципального предприятия.

Порядок, размер и сроки перечисления муниципальным предприятием части прибыли в бюджет муниципального образования г. Бодайбо и района, порядок распределения доходов муниципального казенного предприятия устанавливаются настоящим Положением, Положением о порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования г. Бодайбо и района и другими муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.

3.8. Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли формирует резервный фонд, в порядке и размерах, установленных Уставом Предприятия. Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.

Также за счет чистой прибыли Предприятие может создавать иные фонды в соответствии с их перечнем и в порядке, которые предусмотрены Уставом Предприятия. Средства, зачисленные в такие фонды, могут использоваться Предприятием только на цели, определенные федеральными законами, муниципальными правовыми актами и Уставом Предприятия.

3.9. При переходе права собственности на муниципальное предприятие как имущественный комплекс к другому собственнику такое предприятие сохраняет право хозяйственного ведения или право оперативного управления на принадлежащее ему имущество.

4. Управление Предприятием:

4.1. Предприятия подотчетны в своей деятельности мэру г. Бодайбо и района, структурным подразделениям администрации муниципального образования г. Бодайбо и района по ведомственной принадлежности, а также ОУМИ и ЗО.

4.2. Порядок принятия решений об установлении цен (тарифов) на товары, услуги (работы) Предприятий утверждается решением Думы г. Бодайбо и района.
4.3. Администрация муниципального образования г. Бодайбо и района, как Собственник имущества, в отношении Предприятий, находящихся в ее ведении:
- принимает решение о создании Предприятия;

- определяет цели, предмет, виды деятельности Предприятия, а также дает согласие на участие Предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;
- утверждает Устав, внесение в него изменений и дополнений, в том числе утверждает Устав в новой редакции;

- определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия;

 - принимает решение о реорганизации или ликвидации Предприятия в порядке, установленном законодательством, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы Предприятия;

-  формирует уставный фонд муниципального предприятия;

- назначает на должность руководителя Предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами;

- согласовывает прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора;

-  утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия;

- дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных федеральными законами, муниципальными правовыми актами или уставом Предприятия, на совершение иных сделок;

- осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего Предприятию имущества;

- утверждает показатели экономической эффективности деятельности Предприятия и контролирует их выполнение;

- дает согласие на создание филиалов и открытие представительств Предприятия;

- дает согласие на участие Предприятия в иных юридических лицах;

- дает согласие в случаях, предусмотренных Федеральным законодательством, на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок;

- принимает решения о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг;

- в случае, предусмотренном законодательством Российской Федерации о концессионных соглашениях, принимает решение об осуществлении муниципальным предприятием отдельных полномочий концедента;

- имеет другие права и несет другие обязанности, определенные законодательством Российской Федерации.
Собственник имущества Предприятия вправе обращаться в суд с исками о признании оспоримой сделки с имуществом Предприятия недействительной, а также с требованием о применении последствий недействительности ничтожной сделки в случаях, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации и иными Федеральными законами.

Собственник имущества Предприятия вправе истребовать имущество Предприятия из чужого незаконного владения.

4.4. Администрация муниципального образования г. Бодайбо и района помимо правомочий, указанных в пункте 4.3. настоящего Положения, вправе:

- изымать у казенного предприятия излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество;

- доводить до казенного предприятия обязательные для исполнения заказы на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

- утверждать смету доходов и расходов казенного предприятия.

4.5. Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации г. Бодайбо и района готовит проекты муниципальных правовых актов администрации г. Бодайбо и района в отношении:

- передачи Предприятию муниципального имущества в хозяйственное ведение, оперативное управление, осуществление контроля за его сохранностью и использованием в соответствии с уставными целями и предметом деятельности Предприятия;

- согласования на распоряжение муниципальном имуществом, кроме денежных средств Предприятия;

- изъятия у муниципального казенного предприятия, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества в порядке, установленном муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.
4.6. Руководство Предприятием осуществляет руководитель, который является его единоличным исполнительным органом. Руководитель Предприятия назначается мэром             г. Бодайбо и района. Руководитель Предприятия подотчетен в своей деятельности мэру              г. Бодайбо и района, администрации муниципального образования г. Бодайбо и района.

4.7. Руководитель Предприятия организует выполнение решений Собственника имущества Предприятия.
Руководитель Предприятия при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Предприятия добросовестно и разумно.

Руководитель Предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя, а также принимать участие в забастовках.
. Руководитель Предприятия должен доводить до сведения Собственника имущества Предприятия информацию:

- о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации, владеют двадцатью и более процентами акций (долей, паев) в совокупности;

- о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации, занимают должности в органах управления;

- об известных ему совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным.
Руководитель Предприятия подлежит аттестации в порядке, установленном Собственником имущества Предприятия.

Руководитель Предприятия отчитывается о деятельности предприятия в порядке и в сроки, которые определяются Собственником имущества Предприятия.

4.8. Полномочия, права, обязанности и ответственность руководителя определяются Уставом Предприятия и трудовым договором с руководителем, который заключается в соответствии с трудовым законодательством РФ и муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.

4.9. Руководитель Предприятия в установленном законодательством РФ порядке несет ответственность за убытки, причиненные Предприятию  его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Предприятия.
Собственник имущества Предприятия вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных Предприятию, к руководителю  Предприятия.
4.10. Прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора осуществляется руководителем Предприятия по согласованию с мэром г. Бодайбо и района.

4.11. В случаях, предусмотренных федеральными законами и изданными в соответствии с ними правовыми актами на Предприятии могут быть образованы совещательные органы. Структура таких органов, их состав и компетенция определяются в Уставе Предприятия.

4.12. Предприятие  осуществляет свою деятельность на основе планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности.

Показатели планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия в соответствии с Уставом утверждаются Учредителем ежегодно и содержат планируемые объемы производства товаров (работ, услуг), доходы и расходы, предполагаемую прибыль, фонды и порядок их использования, а также иные показатели деятельности Предприятия.

Структура и штатное расписание Предприятия утверждаются в порядке, установленном законодательством РФ и Уставом Предприятия.

4.13. Итоги финансово-хозяйственной деятельности Предприятия рассматриваются ОУМИ и ЗО не реже одного раза в год. 

4.14. Права и обязанности работников Предприятия  определяются трудовым законодательством РФ, иными нормативными правовыми актами, коллективным договором и трудовыми договорами.

5. Учет, отчетность и контроль за деятельностью Предприятия:

5.1. Предприятие  осуществляет бухгалтерский учет результатов своей деятельности, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность и предоставляет ее соответствующим государственным органам в порядке, установленном законодательством РФ и настоящим Положением.

5.2. Предприятие ежеквартально не позднее 10 дней с даты предоставления баланса в налоговый орган, представляет бухгалтерскую отчетность в ОУМИ и ЗО с отметкой налогового органа о приеме бухгалтерской отчетности.

5.3. Бухгалтерская (финансовая) отчетность Предприятия подлежит в случаях, установленных законодательством РФ, обязательной аудиторской проверке. Порядок и сроки проведения обязательной аудиторской проверки Предприятия устанавливаются законодательством РФ.
Предприятие ежегодно до 1 июня отчитывается перед Думой г. Бодайбо и района о результатах финансово-хозяйственной деятельности за предшествующий год.

Предприятие обязано публиковать отчет о своей деятельности в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

5.4. Учредитель Предприятия осуществляет контроль за его финансово-хозяйственной деятельностью.

5.5. Проверка (ревизия) деятельности Предприятия  проводится уполномоченными структурными подразделениями администрации муниципального образования г. Бодайбо и района в порядке и сроки, установленные муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.

5.6. В случае выявления в результате ревизии нарушений, а также при неудовлетворительных результатах финансово-хозяйственной деятельности Предприятия  Учредитель обязан принять меры и осуществить мероприятия по устранению выявленных нарушений и оздоровлению деятельности Предприятия.

5.7. Предприятие хранит документы, предусмотренные пунктом 1 статьи 28 Федерального закона от 14.11.2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», по месту нахождения его руководителя или в ином определенном уставом Предприятия месте.

При ликвидации Предприятия документы, предусмотренные пунктом 1 статьи 28 Федерального закона от 14.11.2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», передаются на хранение в МУ «Архив администрации г. Бодайбо и района» в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6. Реорганизация и ликвидация Предприятия 

6.1. Реорганизация Предприятия производится на основе постановления администрации г. Бодайбо и района в форме:

а) слияния двух или нескольких Предприятий. Слиянием Предприятий признается создание нового Предприятия с переходом к нему прав и обязанностей двух или нескольких муниципальных предприятий и прекращением последних.

Администрация муниципального образования г. Бодайбо и района принимает решения об утверждении передаточного акта, Устава вновь возникшего Предприятия и о назначении его руководителя.

При слиянии муниципальных предприятий права и обязанности каждого из них переходят к вновь возникшему Предприятию в соответствии с передаточным актом;

б) присоединения к Предприятию одного или нескольких Предприятий. Присоединением к Предприятию признается прекращение деятельности одного или нескольких муниципальных предприятий с переходом их прав и обязанностей к Предприятию, к которому осуществляется присоединение.

Администрация муниципального образования г. Бодайбо и района принимает решения об утверждении передаточного акта, о внесении изменений и дополнений в Устав Предприятия, к которому осуществляется присоединение, и при необходимости о назначении руководителя этого Предприятия.

При присоединении одного или нескольких муниципальных предприятий к другому муниципальному предприятию к последнему переходят права и обязанности присоединенных  предприятий в соответствии с передаточным актом;

в)  разделения Предприятия  на два или несколько новых Предприятий. Разделением Предприятия признается прекращение деятельности Предприятия с переходом его прав и обязанностей к вновь созданным муниципальным предприятиям.

Администрация муниципального образования г. Бодайбо и района принимает решения об утверждении разделительного баланса, Уставов вновь созданных муниципальных предприятий и о назначении их руководителей.

При разделении Предприятия его права и обязанности переходят к вновь созданным муниципальным предприятиям в соответствии с разделительным балансом;

г) выделения из Предприятия  одного или нескольких новых Предприятий. Выделением из муниципального предприятия признается создание одного или нескольких муниципальных предприятий с переходом к каждому из них части прав и обязанностей реорганизованного муниципального предприятия без прекращения деятельности последнего.

Администрация муниципального образования г. Бодайбо и района принимает решения об утверждении разделительного баланса, Уставов вновь созданных муниципальных предприятий и о назначении их руководителей, а также о внесении изменений и дополнений в Устав реорганизованного Предприятия и при необходимости о назначении его руководителя.

При выделении из Предприятия одного или нескольких муниципальных предприятий к каждому из них переходит часть прав и обязанностей реорганизованного Предприятия в соответствии с разделительным балансом.

д) преобразования Предприятия в юридическое лицо иной организационно-правовой формы в предусмотренных Федеральным законодательством случаях. 
Предприятие может быть преобразовано по решению собственника его имущества в муниципальное учреждение. 

Преобразование Предприятия в организации иной организационно-правовой формы осуществляется в соответствии с законодательством о приватизации и иными федеральными законами.

Предприятия могут быть реорганизованы в форме слияния или присоединения, если их имущество принадлежит одному и тому же собственнику.
Не является реорганизацией изменение вида Предприятия, а также изменение правового положения Предприятия вследствие перехода права собственности на его имущество к другому собственнику государственного или муниципального имущества (Российской Федерации, субъекту Российской Федерации или муниципальному образованию).

В случае изменения вида Предприятия, а также передачи имущества Предприятия другому собственнику государственного или муниципального имущества (Российской Федерации, субъекту Российской Федерации или муниципальному образованию) в Устав Предприятия вносятся соответствующие изменения.

Передача имущества считается состоявшейся с момента государственной регистрации внесенных в Устав Предприятия изменений.

В случае, если иное не предусмотрено Федеральным законом, имущество Предприятий, возникших в результате реорганизации в форме разделения или выделения, принадлежит тому же собственнику, что и имущество реорганизованного Предприятия.

При преобразовании казенного предприятия в государственное или муниципальное предприятие собственник имущества казенного предприятия в течение шести месяцев несет субсидиарную ответственность по обязательствам, перешедшим к государственному или муниципальному предприятию.

Предприятие считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Предприятия в форме присоединения к нему другого муниципального предприятия первое из них считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного Предприятия.

Предприятие не позднее тридцати дней с даты принятия решения о реорганизации обязано уведомить в письменной форме об этом всех известных ему кредиторов Предприятия, а также поместить в печатных органах, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о таком решении. При этом кредиторы Предприятия в течение тридцати дней с даты направления им уведомления или в течение тридцати дней с даты опубликования сообщения о таком решении вправе в письменной форме потребовать прекращения или досрочного исполнения соответствующих обязательств Предприятия и возмещения им убытков.

Государственная регистрация вновь возникших в результате реорганизации муниципальных предприятий, внесение записи о прекращении деятельности муниципальных предприятий, а также государственная регистрация внесенных в Устав изменений и дополнений осуществляется в порядке, установленном федеральным законом о государственной регистрации юридических лиц, только при представлении доказательств уведомления кредиторов в порядке, установленном в абзаце 16 настоящего пункта.

Если разделительный баланс не дает возможности определить правопреемника реорганизованного Предприятия, вновь возникшие муниципальные предприятия несут солидарную ответственность по обязательствам реорганизованного Предприятия перед его кредиторами пропорционально доле перешедшего к ним имущества (прав) реорганизованного Предприятия, определенной в стоимостном выражении.

6.2. Ликвидация Предприятия  производится на основе постановления администрации   г. Бодайбо и района, а также по решению суда в порядке, установленном законодательством РФ.

Ликвидация Предприятия осуществляется ликвидационной комиссией, назначенной Учредителем Предприятия.

С момента создания ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению Предприятием. Ликвидационная комиссия осуществляет процедуру ликвидации Предприятия  в соответствии с законодательством РФ.

Ликвидация Предприятия  считается завершенной, а Предприятие прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

По окончании ликвидации денежные средства и иное имущество Предприятия, включая выручку от реализации его имущества при ликвидации, после расчетов с кредиторами и дебиторами переходят в муниципальную казну муниципального образования г. Бодайбо и района в порядке, установленном муниципальными правовыми актами муниципального образования г. Бодайбо и района.

В случае, если при проведении ликвидации Предприятия установлена его неспособность удовлетворить требования кредиторов в полном объеме, руководитель такого Предприятия или ликвидационная комиссия должны обратиться в арбитражный суд с заявлением о признании муниципального предприятия банкротом.
