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ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СТРАТЕГИИ

	№п/п
	Наименование показателя 
	ЕЕд. изм
	Значения целевых показателей по годам:

	
	
	
	Факт
	Оценка
	Прогноз

	
	
	
	2015
	2016 
	
2017

	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Демографическая ситуация

	1
	Коэффициент естественного прироста (убыли -) в расчете на 1000 населения
	чел.
	- 2,8
	- 4,2
	-5,7
	-5,9
	-5,2
	- 4,1
	- 3,5
	- 3,2
	- 3,0
	- 2,8
	- 2,6
	- 2,4
	- 2,2
	- 2,0
	- 1,8
	-1,4

	2
	Миграционная убыль (прирост) на 1000 населения
	чел.
	3,58
	2,4
	4,64
	4,46
	4,27
	4,08
	3,88
	3,68
	3,37
	3,26
	3,04
	2,81
	2,57
	2,32
	2,07
	1,82

	Занятость и уровень жизни населения

	3
	Темп роста реальной начисленной  заработной платы работников организаций (без субъектов малого  предпринимательства) к базовому году
	%
	100,5
	101,3
	103,6
	106,2
	108,5
	109,2
	111,4
	111,9
	112,1
	113,2
	113,5
	113,8
	114,0
	114,3
	115,2
	117,3

	4
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	1,27
	1,13
	0,98
	0,57
	0,57
	0,57
	0,57
	0,48
	0,48
	0,45
	0,44
	0,42
	0,40
	0,35
	0,32
	0,28

	Экономическое развитие

	5
	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) 
	млн. руб.
	58 573
	75 298
	78 925
	79 153
	89 111
	98 698
	100 672
	100 976
	101 559
	102 095
	103 432
	103 899
	104 651
	106 785
	120 113
	160 000

	6
	Индекс промышленного производства
	%
	108,6
	98,3
	112,6
	104,5
	104,3
	104,1
	104,0
	103,8
	103,7
	103,6
	103,4
	103,3
	103,2
	103,1
	103,0
	102,9

	7
	Объем инвестиций в основной капитал 
(за исключением бюджетных средств) 
в расчете на 1 жителя
	руб.
	225 106
	369 596
	591 354
	946 166
	1892332
	2100111
	2101544
	2102019
	2102210
	2101763
	2101955
	2102101
	2102076
	2102334
	2102765
	2103112

	8
	Число СМСП в расчете на 10 тыс. человек населения
	ед.
	385
	382
	379
	368
	365
	365
	365
	367
	371
	371
	373
	373
	379
	380
	381
	385

	9
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) МСП в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	13,9
	13,7
	13,6
	14,6
	15,3
	15,7
	15,7
	15,7
	15,8
	15,8
	15,8
	15,9
	15,9
	16,0
	16,6
	17,1

	Социальная сфера

	10
	Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве МУ культуры
	%
	11,1
	11,7
	11,7
	4,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	14,1
	15,2
	17,5
	25,0
	28,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,2
	30,2
	30,3
	30,3
	30,4
	30,5
	30,7

	Комфортная среда проживания

	14
	Жилищный фонд на конец года всего
	тыс. кв.м
	1 384
	1 391
	1 414
	1 431
	1 448
	1 464
	1 482
	1 499
	1 517
	1 536
	1 554
	1 578
	1 603
	1 628
	1 653
	1 679

	15
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя
	кв.м
	21,4
	21,5
	21,7
	21,8
	21,9
	22,0
	22,1
	22,2
	22,3
	22,4
	22,5
	22,6
	22,7
	22,8
	23,0
	23,1
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